
.. 

 

คำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต ๓ 

ที่ 503 /๒๕๖7 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
…………………………………………………….. 

ด้วยประมวลจริยธรรมข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ได้มีผลใช้บังคับตั้งแตว่ันที่ ๑๐  
กันยายน ๒๕๖๔ เพ่ือใช้เป็นหลักในการประพฤติปฏิบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจําสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ดังนี้  

1. ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3        ประธานกรรมการ 
๒. รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3    รองประธานกรรมการ 
3. ผู้อํานวยการกลุ่มอํานวยการ               กรรมการ 
๔. ผู้อํานวยการกลุ่มนโยบายแผน               กรรมการ 
๕. ผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล              กรรมการ 
6. ผู้อํานวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา            กรรมการ 
7.ผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์                 กรรมการ 
8. ผู้อํานวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา             กรรมการ 
9. ผู้อํานวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร         กรรมการ 
๑๐. ผู้อํานวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา           กรรมการ 
๑๑. ผู้อํานวยการหน่วยตรวจสอบภายใน             กรรมการ 
๑๒. ประธานกลุ่มโรงเรียนเมืองสามอ่าง              กรรมการ 
๑๓. ประธานกลุ่มโรงเรียนอำเภอนาคู              กรรมการ 
๑๔. ประธานกลุ่มโรงเรียนเมิงเขาวง              กรรมการ 
๑๕. ประธานกลุ่มโรงเรียนเมืองกุฉินารายณ์             กรรมการ 
๑๖. ประธานกลุ่มโรงเรียนเมืองสามอ่าง              กรรมการ 
๑๗. ประธานกลุ่มโรงเรียนลำพะยังนารายณ์            กรรมการ 
๑๘. ประธานกลุ่มโรงเรียนบูรพานารายณ์             กรรมการ 
19. ประธานกลุ่มโรงเรียนอำเภอนามน             กรรมการ 
20. ประธานกลุ่มโรงเรียนสมเด็จ              กรรมการ 
21. ประธานกลุ่มโรงเรียนสมเด็จภูพาน             กรรมการ 
22. ประธานกลุ่มโรงเรียนแพรวาคำม่วง             กรรมการ 
23. ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี               กรรมการและเลขานุการ 



-๒- 

โดยให้คณะกรรมการจร ิยธรรมประจ ําส ําน ักงานเขตพื ้นที่การศ ึกษาประถมศึกษากาฬส ินธ ุ ์  เขต 3 
มีอํานาจหน้าที่ดังนี้  

(๑) ให้คําปรึกษาแนะนําเกี่ยวกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการส่งเสริมจริยธรรม ของส่วนราชการ  
(๒) ให้คําปรึกษาแนะนําเกี ่ยวกับนโยบายการส่งเสริมจริยธรรม รวมถึงการพัฒนาจริยธรรม และการนํา 
พฤติกรรมทางจริยธรรมไปใช้ในกระบวนการบริหารงานบุคคลของส่วนราชการ  
(๓ ) ส ่งเสร ิมและให้ค ําแนะน ํา เก ี ่ยวก ับการบ ังค ับใช้ประมวลจร ิยธรรมข ้าราชการครูและบ ุคลากร 
ทางการศึกษาและข้อกําหนดจริยธรรม  
(๔) สอดส่อง ดูแลให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา  
พิจารณาให้ความเห็นเมื่อมีกรณรี้องเรียนกล่าวหาหรือมีข้อสงสัยว่าข้าราชการในส่วนราชการมีพฤติกรรม  
ทีไ่มเ่หมาะสม หรือฝ่าฝืนจริยธรรม  
(๕) เสนอมาตรการส่งเสริมหรือจูงใจเพ่ือพัฒนาให้ข้าราชการในส่วนราชการมีพฤติกรรมเป็นแบบอย่างทีดี่  
และมาตรการดําเนินการกับข้าราชการในส่วนราชการทีมี่พฤติกรรมฝ่าฝืนจริยธรรม  
(๖) เสริมสร้างการทํางานร่วมกันระหว่างข้าราชการในส่วนราชการ คณะกรรมการจริยธรรม และประสาน  
ความร่วมมือกับคณะกรรมการองค์กรหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง  
(๗) รณรงค์ ส ่งเสร ิมความเข ้าใจต่อสาธารณะเกี ่ยวกับประมวลจร ิยธรรมข้าราชการครูและ บุคลากร 
ตลอดจนส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ ตรวจสอบ ทางการศึกษาและข้อกําหนดจริยธรรมของส่วนราชการ 
พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการในส่วนราชการ  
(๘) ตรวจสอบข้อเท็จจริงและเสนอความเห็นต่อหัวหน้าส่วนราชการเมื ่อมีกรณีร้องเรียน กล่าวหาหรือมีข้อ 
สงสัยว่าข้าราชการในส่วนราชการมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมหรือฝ่าฝืนจริยธรรม ในกรณี หัวหน้าส่วนราชการมี 
พฤติกรรมทีไ่มเ่หมาะสมหรือฝ่าฝืนจริยธรรม ให้เสนอผู้บังคับบัญชาชั้นเหนือขึ้นไป พิจารณา  
(๙) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และข้อกําหนดจริยธรรมของส่วนราชการ  
(๑๐) คุ้มครองข้าราชการซึ ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ ศึกษาอย่าง 
ตรงไปตรงมา มิให้ผู้บังคับบัญชาใช้อํานาจโดยไมเ่ป็นธรรมต่อผู้นั้น  
(๑๑) ส่งเร ื ่องให ้ ก.ค.ศ. พิจารณาว ิน ิจฉ ัยในกรณีที่ เห ็นว ่าเร ื ่องน ั ้นเป ็นเร ื ่องส ําค ัญหร ือมีผลกระทบ 
ในวงกว้างหลายส่วนราชการ  
มอบหมาย  
(๑๒) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ ก.ค.ศ. หรือสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ทั้งนีต้ั้งแตบ่ัดนีเ้ป็นต้นไป  
สั่ง ณ วันที่  5 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 
(นายชัชวาล  อาราษฎร์) 

ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 


