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1. ชื่องาน : งานการมอบหมายงานในหนาที่ราชการ
2. วัตถุประสงค

1. เพ่ือใหงาน/ ภารกิจ ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน

2. เพ่ือใหการบริหารจัดการและการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาดําเนิน

ไปดวยความเรียบรอย บรรลุตามวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ  บุคลากรมีความพึงพอใจในการ

ปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย 

3. ขอบเขตของงาน
ครอบคลุมการดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดทําคําสั่งมอบหมายหนาที่การงานในภาพรวม

ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา การเก็บรักษาคําสั่งมอบหมายงานในหนาที่ 

4. คําจํากัดความ
“สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา”  หมายถึง  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

และสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

 “เจาหนาที่”  หมายถึง    เจาหนาที่กลุมงานในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 “ผูอาํนวยการกลุม”   หมายถึง    ผูอํานวยการกลุมในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
5.1 เจาหนาที่รวบรวม รายละเอียดการมอบหมายงานรายบุคคลของแตละกลุมเพ่ือ

จัดทําคําสั่งมอบหมายงานในภาพรวมของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 5.2 ตรวจสอบความถูกตองของรายละเอียดการมอบหมายงานของแตละบุคคล 

 5.3 เสนอผูอํานวยการกลุมพิจารณา เพ่ือเสนอรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

พิจารณา 

 5.4 ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจารณาลงนามในคําสั่งมอบหมายงานในหนาที่ 

5.5 เจาหนาที่สงมอบคําสั่งมอบหมายงานในหนาท่ีใหแตละกลุมเพ่ือจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน 

และมอบหมายใหเจาหนาที่ท่ีรับผิดชอบตามคําสั่งดําเนินการตอไป 

     5.6 เจาหนาท่ีเก็บคําสั่งไวเปนหลักฐานการมอบหมายงานและการติดตามผลการปฏิบัติงาน 

คูมือการปฏิบัติงานนางสาวภนิดา แกวมณี 1
สพป.กาฬสินธุ เขต 3



6. Flow Chart การปฏิบัติงาน

7. แบบฟอรมท่ีใช

7.1 คําส่ังมอบหมายงานในหนาที่

7.2 แบบมอบหมายงานในหนาที่ 

8. กฎหมายที่เกี่ยวของ

8.1 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546

8.2 พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 และท่ี

เติม 

8.3 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และที่แกไขเพ่ิมเติม

แกไข 

เจาหนาที่กลุม

จัดทํา

รายละเอียดงาน

ในหนาที่ของแต

ละคนในกลุม 

- รวบรวมรายละเอียดงานในหนาที่

ของแตละคนในแตละกลุมที่ได

จัดทําสงมาเพ่ือจัดทําเปนภาพรวม

ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

- ตรวจสอบความถูกตองของ

รายละเอียดในคําสั่งมอบหมายงาน

ผอ.สพป./สพม. 

พิจารณา 

รอง ผอ.สพป./สพม 

พิจารณา 

ถูกตอง 

ถูกตอง 

ไมถูกตอง 

- สงมอบคําสั่งใหแตละกลุม

- จัดเก็บคําสั่งไวเปนหลักฐานและ

การติดตามผลการปฏิบัตงิาน

ผอ.แตละกลุม 

- สงมอบคําสั่งใหเจาหนาที่ในกลุม

- แตละกลุมจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน

- เจาหนาที่จัดเก็บคําสั่งไวเปนหลักฐาน

และการติดตามผลการปฏิบัตงิาน

ผอ.กลุมตรวจสอบความถูกตองของ

รายละเอียดคําสั่งมอบหมายงาน 

ผอ.กลุม แตละกลุม

ตรวจสอบความ

ถูกตองรายละเอียด

งานในหนาที่ของแต

ละคนในกลุม 

คูมือการปฏิบัติงานนางสาวภนิดา แกวมณี      2 
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