
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คำนำ 

  คู่มือแนวทางการปฏิบัติงานกิจกรรมสภานักเรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ 
เขต 3 จัดทำขึ้น ปี พ.ศ. 2568 เล่มนี้ จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ให้ผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียนของโรงเรียน
และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีความรู้ ความเข้าใจการทำงานของกิจกรรมสภานักเรียน  ปฏิบัติงานสภา
นักเรียนได้อย่างเหมาะสมตามบริบทของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาอย่างยั่งยืน ตามคู่มือแนว
ทางการปฏิบัติงานสภานักเรียน (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567) สำนักพัฒนากิจกรรมนักเรียน สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

  คู่มือแนวทางการปฏิบัติงานกิจกรรมสภานักเรียน พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1   
บทนำ และส่วนที่ 2 แนวทางการดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน 

  ขอขอบคุณคณะทำงานและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่ได้ร่วมจัดทำ คู่มือแนวทางการปฏิบัติงาน
กิจกรรมสภานักเรียน ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
หวังว่าคู่มือเล่มนี้ จะเป็นกรอบแนวทางในการดำเนินกิจกรรมสภานักเรียนได้เป็นอย่างดี 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 เห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาจึงบัญญัติหลักการไว ในหมวด 
1 มาตรา 7 โดยระบุวาในกระบวนการเรียนรูตองมุ่งปลูกฝงจิตสำนึกที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครอง    
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุขรูจักรักษาและสงเสริมสิทธิหนาที่เสรีภาพความ
เคารพกฎหมายความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู จักรักษา 
ผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติเพื่อให้เป็นแนวทางในการนำไปสู่การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ
กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้กำหนดแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 โดยมีโครงการสงเสริม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษาเป็นโครงการสำคัญเร่งดวน ภายใตยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง
ของสังคมและประเทศชาติ โดยมีแนวทางในการพัฒนาการปลูกฝังและเสริมสร้างวิถ ีประชาธิปไตย 
ความสามัคคีสมานฉันท สันติวิธีต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นและยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขประกอบกับเด็กและเยาวชนเป็นทรัพยากรที่มีคายิ่งหากได้รับการพัฒนา
และได้รับโอกาสใหใชความสามารถอย่างเต็มศักยภาพยอมเป็นกําลังสำคัญในการสืบทอดความเป็นชาติ
สามารถพัฒนาประเทศใหเจริญก้าวหนาเทียบเทานานาอารยประเทศเด็กและเยาวชนจึงเป็นความหวัง 
ในการจรรโลงชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  ประวัติศาสตร์ภูม ิป ัญญาวัฒนธรรมรวมทั ้งการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติให้อยู่คูสังคมไทย 
 ด้วยความตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
จึงขับเคลื่อนการดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนในโรงเรียนเพื่อใหผู้ เกี ่ยวของได้นําไปใชในการสงเสริม
ประชาธิปไตยสร้างความตระหนักใหนักเรียนได้เรียนรูบทบาทหนาที่ความเป็นพลเมืองที่ดีและการสงเสริมวิถี
ประชาธิปไตย อันได้แก คารวธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม รวมทั้งได้นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงการมีจิตอาสา หลักธรรมาภิบาลหลักสิทธิเด็กและพัฒนาตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพคุณลักษณะ              
อันพึงประสงคการอนุรักษ สิ่งแวดลอมและความเป็นพลโลกตามบริบทและความเหมาะสมของโรงเรียน 
สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ ์ เขต 3 จึงได้กำหนดมาตรการและแนวทางในการ
ดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนไว ดังนี้ 

1. โรงเรียนดำเนินงานส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน เพื่อเสริมสร้างผู้เรียนให้ดำเนินชีวิตตามวิถี
ประชาธิปไตย  

2. โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน สภานักเรียนให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่หลากหลายอย่างต่อเนื่อง  
3. โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน ให้สภานักเรียนสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กร

ต่างๆ หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน  
4. โรงเรียน นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานของสภานักเรียน  

อย่างเป็นระบบและรายงานผลต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปี 
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ระดับโรงเรียน 
มาตรการและแนวทางการดำเนินงาน 

1. โรงเรียนดำเนินการจัดตั้งสภานักเรียน โรงเรียนละ 1 สภานักเรียน  
2. โรงเรียนจัดทำระเบียบโรงเรียนว่าด้วยสภานักเรียน ที่สอดคล้องกับคู่มือแนวทางการปฏิบัติงานสภา

นักเรียน ของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานสภานักเรียนที่สอดคล้อง 
กับระเบียบโรงเรียนว่าด้วยสภานักเรียน  

3. โรงเรียนจัดทำโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมการดำเนินงานของสภานักเรียนในแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของโรงเรียน  

4. โรงเรียนส่งเสริมและสนับสนุนให้สภานักเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของสภานักเรียน                
ที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน  

5. โรงเรียนบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ของทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  

6. โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน สภานักเรียนให้ดำเนินกิจกรรมตามหลักวิถีประชาธิปไตย อันได้แก่ 
คารวธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม รวมทั้งน้อมนำ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การมีจิตอาสา                  
การเรียนรู้ ประวัติศาสตร์ หลักธรรมาภิบาล หลักสิทธิเด็ก คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอนุรักษ์สิ่ งแวดล้อม 
และความเป็นพลโลก ตามบริบทของโรงเรียนได้อย่างเหมาะสม  

7. โรงเรียนกำหนดให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนของปีการศึกษาถัดไป ก่อนปิดภาค
เรียนของแต่ละปีการศึกษา  

8. สภานักเรียนมีเครือข่ายความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ หน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน  

9. โรงเรียนนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงการดำ เนินงานของสภานักเรียน ให้มีวิธีปฏิบัติ 
ในการขับเคลื่อนกิจกรรมสภานักเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
มาตรการ 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาส่งเสริมโรงเรียนให้มีการจัดตั้ งสภานักเรียน และปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือ
ส่งเสริม ประชาธิปไตยในโรงเรียน  

2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดให้มีคณะกรรมการสภานักเรียนของเขตพื้นที่การศึกษาที่มีความ
เข้มแข็ง และเป็นแบบอย่างที่ดีได้  

๓. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวทางการจัดการ
เรียนรู้ประชาธิปไตย 

4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาส่งเสริมให้สภานักเรียนมีการพัฒนาผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ
ต่างๆ  

5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้มีโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน หรือโรงเรียน
ที่มีแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) 

6. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน 
ของสภานักเรียนอย่างเป็นระบบ 
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แนวทางการดำเนินงาน 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จัดทำระเบียบว่าด้วยสภานักเรียนและ

คูม่ือการดำเนินงานสภานักเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ดำเนินการจัดตั้งคณะกรรมการสภา

นักเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา แต่งตั้งท่ีปรึกษาและคณะทำงานสภานักเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาทุกปีการศึกษา  

3. สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 กำหนดแผนงาน/โครงการ การส่งเสริม
กิจกรรมสภานักเรียนในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จัดอบรมสัมมนา/กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้/การศึกษาดูงานสภานักเรียน ของโรงเรียนที่มีการดำเนินงานสภานักเรียนอย่างเข้มแข็ง  

5. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขัน
กิจกรรมสภานักเรียน ครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และโรงเรียนต้นแบบที่มีแนวปฏิบัติที่ดี    

6. คณะทีป่รึกษาและคณะทำงานสภานักเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ 
เขต 3 นิเทศ ติดตามประเมินผล และ ปรับปรุงการดำเนินงานสภานักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดอย่าง
ต่อเนื่อง  

7. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 รายงานผลการดำเนินงานสภานักเรียน
เขตพ้ืนทีก่ารศึกษา ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบทุกปีการศึกษา 

วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อให้โรงเรียนในสังกัด มีแนวทางในการดำเนินงานสภานักเรียนครอบคลุมภารกิจตามแนวทาง  
ที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 กำหนด 
  2. เพื่อให้ผู ้รับผิดชอบงานสภานักเรียนสามารถจัดกิจกรรมสภานักเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
และประสิทธิผล 
  3. เพื่อให้สภานักเรียนสามารถดำเนินกิจกรรมได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 

4. เพื่อคัดเลือกโรงเรียนในกลุ่มสถานศึกษา ที่มีสภานักเรียน ครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การ และโรงเรียนต้นแบบที่มีแนวปฏิบัติที่ดี    

ขอบข่ายเนื้อหา 
  ในการจัดทำเอกสารคู่มือการดำเนินกิจกรรมสภานักเรียน กำหนดขอบข่ายเนื้อหาสาระไว้ ดังนี้ 
  กิจกรรมที่ 1 ที่มาของสภานักเรียน 
  กิจกรรมที่ 2 โครงสร้างสภานักเรียน 
  กิจกรรมที่ 3 การประชุมสภานักเรียน 
  กิจกรรมที่ 4 เครือข่ายสภานักเรียนและการมีส่วนร่วม 
  กิจกรรมที่ 5 การบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  กิจกรรมที่ 6 การเสนอโครงการ / กิจกรรม  
  กิจกรรมที่ 7 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสะท้อนผลการดำเนินงานโครงสร้างสภานักเรียน 
 กิจกรรมที่ 8 การประเมินกิจกรรมสภานักเรียน 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้วิถีประชาธิปไตยและนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน ได้อย่างเหมาะสม 
2. สภานักเรียน มีการขยายผลการจัดกระบวนการประชาธิปไตยให้กับโรงเรียนในสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  3. โรงเรียนมีสร้างหรือพัฒนานวัตกรรมในการดำเนินกิจกรรมสภานักเรียน 
  4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มีโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนเพิ่มข้ึน
อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ส่วนที่ 2 
แนวทางการดำเนนิกิจกรรม 

สภานักเรียน 
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การดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนได้กำหนดรูปแบบและแนวทางเพื่อให้โรงเรียนนำไปสู่การปฏิบัติ  
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ครอบคลุมภารกิจงานสภานักเรียน ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 ที่มาของสภานักเรียน 
  กระทรวงศึกษาธิการโดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดนโยบายและจุดเน้น
ในการพัฒนาผู้เร ียน โดยการสงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรมและการมีส วนร่วมใหเกิดวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียนเป็นพลเมืองที่ดีและแสดงออกอย่างสร้างสรรค ดังนั้น การพัฒนาผู้เรียน โดยการ 
สงเสริมกิจกรรมสภานักเรียนเป็นกิจกรรมหนึ่งที ่สามารถตอบสนองการส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
เพ่ือเสริมสร้างความตระหนักและความสํานึกในความเป็นชาติไทยใหผู้เรียนได้เรียนรูรว่มกิจกรรมมีการสงเสริม
กิจกรรมการเลือกตั ้ง รวมถึงเป็นกลไกสำคัญในการฝกใหผู้เรียนเห็นคุณคาของการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
จึงได้จัดตั ้งคณะกรรมการจัดทำระเบียบ คู ่มือ โครงสร้างสภานักเรียนของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 และโรงเรียน 

วิธีการและข้ันตอนการกำหนดที่มาของสภานักเรียน 
  กำหนดที่มาของสภานักเรียน ให้เกิดความเป็นรูปธรรมของโรงเรียน สามารถดำเนินการตามวิธีการ
และข้ันตอนต่อไป  
  1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานสภานักเรียนในภาพรวม โดยกลุ่มรับผิดชอบของกลุ่มบริการงาน
ทั่วไป (งานกิจการนักเรียน) เพ่ือกำหนดผู้รับผิดชอบในการวิเคราะห์และออกแบบโครงสร้างการบริหารงานสภา
นักเรียนของโรงเรียนให้เกิดเป็นรูปธรรม โดยมีการนิเทศ ติดตามจากกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  2. วิเคราะห์และออกแบบโครงสร้างการบริหารงานสภานักเรียนของโรงเรียน  โดยคณะกรรมการ
ดำเนินงานสภานักเรียนในข้อ 1 เพ่ือออกแบบโครงสร้างของสภานักเรียนของโรงเรียนที่เป็นเอกภาพตามขนาด
และบริบทของโรงเรียน เช่น โรงเรียนขนาดเล็ก และขนาดกลาง เลือกใช้โครงสร้างการบริหารงานสภานักเรียน
ที่ไม่ซับซ้อนและมีจำนวนคณะกรรมการสภานักเรียนไม่มาก หรือ โรงเรียนขนาดใหญ่ และขนาดใหญ่พิเศษ 
เลือกใช้โครงสร้างการบริหารงานสภานักเรียนที่ซับซ้อนและมีคณะกรรมการสภานักเรียนจำนวนมากกว่า
โรงเรียนทั่วไป  
  3. จัดทำระเบียบโรงเรียนว่าด้วยสภานักเรียน โดยขอความร่วมมือของคณะกรรมการดำเนินงาน 
สภานักเรียน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เพื่อกำหนดภารกิจงานส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนที่ขับเคลื่อนโดยสภานักเรียนได้เป็นหมวดต่าง ๆ ได้แก่ บททั่วไป วัตถุประสงค์ 
องค์ประกอบของคณะกรรมการสภานักเรียน การสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียน สมาชิกภาพ การ
บริหารงานสภานักเรียน บทบาทและหน้าที่ของสภานักเรียน การประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน และบท
เฉพาะกาล ซึ่งโรงเรียนสามารถเพ่ิมจำนวนหมวดได้ตามความเหมาะสม  
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  4. จัดทำคู่มือการดำเนินงานสภานักเรียน เพื่อใช้เป็นแนวปฏิบัติสำหรับการดำเนินงานสภานักเรียน 
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ที่ชัดเจนโดยการจัดทำคู่มือจะต้องสอดคล้องกับ
ระเบียบโรงเรียนว่าด้วยสภานักเรียนในข้อ 3 โดยต้องระบุและขยายความในแต่หมวดเพิ ่มเติมให้เห็ น
รายละเอียดอย่างชัดเจน   
  5. สงเสริมใหมีการลงสมัครรับเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการ  
สภานักเรียน ซึ่งสามารถลงสมัครได้ทั้งในรูปแบบรายบุคคล กรณีเลือกตั้งเฉพาะประธานคณะกรรมการสภา
นักเรียนและสมัครในรูปแบบพรรค กรณีเลือกตั้งทั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียนและคณะกรรมการสภา
นักเรียน ทั้งนี้ ใหมีการลงสมัครมากกว่าหนึ่งราย/หนึ่งพรรค 
  6. ดำเนินการรับสมัครประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการสภานักเรียน   
เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการ 
สภานักเรียน ตามประกาศของโรงเรียนที่สอดคลองกับระเบียบวาด้วยสภานักเรียนของโรงเรียนในหมวด 
การเลือกตั้งจับสลากหมายเลขออกประกาศรายชื่อและหมายเลขผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
  7. หาเสียงเลือกตั้ง เป็นการเปิดโอกาสใหผู้สมัครรับเลือกตั้งได้นําเสนอวิสัยทัศน แนวนโยบาย และวิธี 
การในการร่วมพัฒนาโรงเรียนเมื่อได้รับการเลือกตั้งด้วยวิธีการที ่หลากหลายและเปิดโอกาสใหนักเรียน 
ซึ่งเป็นสมาชิกของโรงเรียนได้ใชวิจารณญาณในการเลือกผู้ลงสมัครเลือกตั้งบนพื้นฐานการใชสิทธิและเสรีภาพ
อย่างสร้างสรรค 
  8. เลือกตั ้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการสภานักเรียน  โดยสามารถ
ดำเนินการเลือกตั้งได้ 2 แนวทาง คือ 1) กรณีใชบัตรเลือกตั้ง มีขั้นตอนประกอบด้วย (1) ตรวจบัญชีรายชื่อ 
(2) แสดงตนขอรับบัตรเลือกตั้ง (3) รับบัตรเลือกตั้ง (4) เขาคูหากากบาท (5) หยอนบัตรเลือกตั้งลงหีบ  
และ 2)  กรณีใชเครื่องเลือกตั้งแบบอิเล็กทรอนิกส์ มีข้ันตอนประกอบด้วย (1) ตรวจบัญชีรายชื่อ (2) แสดงตน
ขอใชสิทธิ์เลือกตั้ง (3) เขาคูหากดปุมเลือกผู้สมัคร 
  9. นับคะแนนการเลือกตั้ง เป็นขั้นตอนการประมวลผลหลังเสร็จสิ้นกระบวนการเลือกตั้งซึ่งในกรณี 
ใชบัตรเลือกตั้งจะมีการนับคะแนน โดยแยกประเภทบัตรออกเป็น 3 ประเภท คือ บัตรดี บัตรเสีย และบัตร 
ไม่ประสงคลงคะแนน สวนในกรณีเลือกตั้งโดยเครื่องเลือกตั้งแบบอิเล็กทรอนิกส์ จะมีการประมวลผลคะแนน
ออกเป็น 2 ประเภท คือคะแนนดี และคะแนนไม่ประสงคลงคะแนน ซึ่งผู้ได้คะแนนสูงสุดจากการเลือกตั้งจะ
ไดร้ับเลือกตั้งเป็นประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการสภานักเรียน 
  10. ประกาศผลการเลือกตั้งอย่างเป็นทางการ เป็นขั้นตอนการออกประกาศของโรงเรียนเพื่อให้
ทราบผลการเลือกตั้งอย่างเป็นทางการ โดยผู้อํานวยการโรงเรียนลงนาม โดยในประกาศจะระบุปการศึกษาที่
เลือกตั้งจำนวนผู้มีสิทธิ์ ผู้ใชสิทธิ์บัตรดี บัตรเสีย บัตรไม่ประสงคลงคะแนน และคะแนนของผู้รับสมัครรับเลือก
ต้ังแตล่ะหมายเลขและผู้ได้รับการเลือกตั้ง 
  11. ดำเนินการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนจากสวนอื่น (ถามี) เชน คณะกรรมการจากการ
คัดเลือกคณะกรรมการจากคณะสี และคณะกรรมการจากผู้แทนชั้นเรียน เป็นตน 
  12. ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนและครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน              
เปน็ขั้นตอนการออกคำสั่งแต่งตั้งของโรงเรียนที่ลงนามโดยผู้อํานวยการสถานศึกษา 
 13. โรงเรียนส่งรายงานการแต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนและครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภา
นักเรียน  มายังกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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แนวทางในการจัดทำระเบียบว่าด้วยสภานักเรียน 
 

 
 
 
 

ระเบียบโรงเรียน............................................... 
ว่าด้วยสภานักเรียน ปีการศึกษา.................... 

 
  เพื ่อให้การดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนของโรงเรียน ....... เป็นไปตามแนวทางที ่สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดและสอดคล้องกับรูปแบบการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จึงกำหนดระเบียบว่าด้วยสภานักเรียน ดังนี้ 

 
หมวด 1 

บททั่วไป (บริบทโรงเรียน) 
ข้อ 1 ระเบียบ นี้เรียกว่า “ระเบียบโรงเรียน..........................ว่าด้วยสภานักเรียน ปีการศึกษา........................” 
ข้อ 2 ระเบียบนี้มีผลบังคับใช้ หลังจากวันประกาศใช้เป็นต้นไป 
ข้อ 3 ให้ผู้อำนวยการโรงเรียน....................................................เป็นผู้ประกาศใช้ระเบียบ  
ข้อ 4 ในระเบียบนี้ว่าด้วย  
  โรงเรียน หมายถึง โรงเรียน.................................................................................................... .................. 
  สภานักเรียน หมายถึง สภานักเรียนโรงเรียน...................................................................................... ...... 
  คณะกรรมการสภานักเรียน หมายถึง นักเรียนที่ได้รับการเลือกตั้ง และหรือการคัดเลือก และหรือการ
แต่งตั้งโดยตำแหน่งตามระเบียบโรงเรียน...............................ว่าด้วยสภานักเรียนโรงเรียน................................ ... 
   ครูที่ปรึกษา หมายถึง ครูผู้ได้รับเลือกตั้งให้เป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการนักเรียน 
  คณะกรรมการที่ปรึกษา หมายถึง ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน
โรงเรียน.................ประกอบด้วย 1) ประธานที่ปรึกษา (ผู้อำนวยการโรงเรียน..............) 2) ผู้ที่ รับผิดชอบงาน
สภานักเรียนและ 3) ครูที่ปรึกษาอย่างน้อย 2 คนข้ึนไป  (หรือตามบริบทโรงเรียน) 
 

บททั่วไป (บริบทสภานักเรียน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3) 
ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า "ระเบียบสภานักเรียนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ 

เขต 3 พุทธศักราช ๒๕๖8" 
ข้อ ๒ ระเบียบฉบับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 หรือผู้ที ่ได้รับ

มอบหมายเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 

"สภานักเรียน" หมายถึง สภานักเรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
“คณะกรรมการสภานักเรียน" หมายถึง คณะกรรมการสภานักเรียนสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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“คณะกรรมการที่ปรึกษา" หมายถึง คณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

"ประธานสภานักเร ียน" หมายถึง ประธานสภานักเร ียนสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ที่มาจากการเลือกตั้งของคณะกรรมการสภานักเรียนและต้องเป็นนักเรียนที่กำลัง
ศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หรือมัธยมศึกษาปีที่ 2 

"รองประธานสภานักเรียน" หมายถึง รองประธานสภานักเรียนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ที่มาจากการเลือกตั้งของคณะกรรมการสภานักเรียนและต้องเป็นนักเรียนที่กำลัง
ศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หรือมัธยมศึกษาปีที่ 2 

"สมาชิก" หมายถึง นักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 

"สมาชิกสภานักเร ียน" หมายถึง สมาชิกสภานักเร ียนสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ที่มาจากการสรรหาของประธานสภานักเรียนและรองประธานสภานักเรียนเข้า
ร่วมเป็นคณะกรรมการ 

ข้อ ๕ สภานักเรียนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 อยู่ในการ
กำกับดูแลของผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๖ ที่ตั้งสำนักงานสภานักเรียนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เลขที่ 71 หมู่ 4 
ถนนห้วยผึ้ง -  นาคู ตำบลนิคมห้วยผึ้ง อำเภอห้วยผึ้ง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

หมวด 2 
วัตถุประสงค์ 

ข้อ ๗ วัตถุประสงค์ของสภานักเรียนสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มีดังนี ้
๗.๑ เพ่ือจัดกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้นักเรียนมีภาวะผู้นำตามระบอบ

ประชาธิปไตย และปลูกฝังค่านิยม ๑๒ ประการ  
๗.๒ เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งสภานักเรียนของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
๗.๓ เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสภานักเรียนในการติดตาม สอดส่อง ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ให้มีความปลอดภัยและลดปัญหานักเรียนออกกลางคัน 
7.4 เพื่อส่งเสริมความรักและความผูกพันในโรงเรียน สร้างบรรยากาศแห่งความสุข ด้วยความ

รักและเคารพซึ่งกันและกัน ระหว่างพี่ เพ่ือน และน้อง ร่วมมือกันป้องกันภัยจากยาเสพติด บุหรี่ไฟฟ้า และรู้เท่า
ทันภัยออนไลน์ 

 ๗.5 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้มีโอกาสในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับ
สังคมและเป็นแกนนำในการดำเนินการสภานักเรียน  

๗.6 เพื่อสร้างเครือข่ายการดำเนินงานสภานักเรียน โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ 

๗.7 เพ่ือเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของสภานักเรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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หมวด 3 
องค์ประกอบของคณะกรรมการสภานักเรียน 

ข้อ ๘ สภานักเรียน ประกอบด้วย สมาชิกสภานักเรียน และคณะกรรมการสภานักเรียน 
ข้อ ๙ สมาชิกสภานักเรียน ประกอบด้วย ตัวแทนสภานักเรียนโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน ๆ ละ                

๓ คน ได้แก่ ประธานสภานักเรียน และกรรมการสภานักเรียน จำนวน ๒ คน 
ข้อ ๑๐ คณะกรรมการสภานักเรียน ประกอบด้วย กรรมการที่มาจากการเลือกตั้งของสมาชิกสภา

นักเรียน จำนวน 30 คน ได้แก ่
๑๐.๑ ประธานสภานักเรียน    จำนวน 1 คน 
๑๐.๒ รองประธานสภานักเรียน    จำนวน 5 คน 
  - รองฝ่ายวิชาการ 
  - รองฝ่ายกิจกรรม 
  - รองฝ่ายอาคารสถานที่ 
  - รองฝ่ายสารวัตรนักเรียน 
  - รองฝ่ายเหรัญญิก 
10.3 คณะกรรมการฝ่ายวิชาการ    จำนวน 4 คน 
10.4 คณะกรรมการฝ่ายกิจกรรม    จำนวน 4 คน 
10.5 คณะกรรมการฝ่ายอาคารสถานที่   จำนวน 4 คน 
10.6 คณะกรรมการฝ่ายสารวัตรนักเรียน   จำนวน 4 คน 
10.7 คณะกรรมการฝ่ายเหรัญญิก    จำนวน 3 คน 
๑๐.8 เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ   จำนวน 2 คน 
๑๐.9 ประชาสัมพันธ์     จำนวน 3 คน 
 (หมายเหตุ จำนวนคณะกรรมการที ่เป็นองค์ประกอบของคณะกรรมการสภานักเรียน 

สามารถเพ่ิมหรือลดจำนวนกลุ่มได้ตามบริบทและความเหมาะสมของโรงเรียน) 
ข้อ ๑๑ ประธานสภานักเรียน มีบทบาทและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

๑1.1 เป็นประธานการประชุมสภานักเรียนและคณะกรรมการสภานักเรียน 
๑1.๒ ดำเนินกิจกรรมนักเรียนและรับผิดขอบการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสภานักเรียน

ให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
๑๑.๓ เสนอแนะสรุปรายงานข้อมูลต่าง ๆ ที่ได้ปฏิบัติให้ผู้บริหาร ครู และผู้เกี่ยวข้องทราบ 
๑๑.๔ เป็นผู้ประสานงานระหว่างฝ่ายต่าง ๆ ตลอดจนเป็นวิทยากรผู้ช่วยในการจัดอบรมหรือ

ค่ายสร้างสรรค์ต่าง ๆ 
๑1.๕ สร้างความสัมพันธ์ที่ดี สร้างความสามัคคี ระหว่างครู นักเรียน ให้เกิดข้ึนทุกโรงเรียน 
๑๑.๖ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๒ รองประธานกรรมการสภานักเรียน มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
๑๒.๑ เป็นผู้ช่วยประธานในการดำเนินงานในกิจกรรมต่าง ๆ ที่ประธานมอบหมาย 
๑๒.๒ ปฏิบัติหน้าที่แทนประธานในกรณีที่ประธานไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้             

ทำหน้าที่แทนตามลำดับ 
๑๒.๓ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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ข้อ ๑๓ เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการ มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
๑๓.๑ จัดทำวาระการประชุมและบันทึกการประชุม 
๑๓.๒ ทำหน้าที่งานสารบรรณของคณะกรรมการสภานักเรียน 
๑๓.๓ จัดทำรายงานการประชุม 
๑๓.๔ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ประธานสภานักเรียนมอบหมาย 

ข้อ ๑๔ เหรัญญิก และผู้ช่วยเหรัญญิก มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
1๔.๑ ดูแล จัดเก็บ ทำบัญชี รายรับ รายจ่าย และรายงานผลการใช้จ่ายเงินในส่วนที่สภา

นักเรียนรับผิดชอบดูแล 
๑๔.๒ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๕ ประชาสัมพันธ์ มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
๑๕.๑ ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข่าวสาร ความเคลื่อนไหว และผลงานของสภานักเรียน 
1๕.๒ ทำกิจกรรมร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ และช่วยประชาสัมพันธ์ความเคลื่อนไหวของ

หน่วยงานอื่น ๆ 
๑๕.๓ เป็นพิธีกรร่วมกับคณะกรรมการนักเรียน ในงานต่าง ๆ 
๑๕.๔ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑6 คุณสมบัติของสมาชิกสภานักเรียน ต้องเป็นสมาชิกสภานักเรียนโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ข้อ 17 สมาชิกสภานักเรียน มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
17.๑ เข้าร่วมประชุมสภานักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
17.๒ สนับสนุน และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของสภานักเรียน 
17.๓ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
หมวด 4 

ที่มาขององค์กรสภานักเรียน 
ส่วนที่ 1 

คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง 
ข้อ 18 คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง 

บุคคลผู้มีคุณสมบัติในการสมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานสภานักเรียนสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ต้องเป็นคณะกรรมการนักเรียนของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ปัจจุบันที่กำลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในปีที่มีการรับสมัครตั้งประธานสภานักเรียนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 ที่ได้รับมอบหมายจากกลุ่มสถานศึกษา ให้เป็นตัวแทนสภานักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งประธานสภานักเรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ข้อ 19 บุคคลผู้มีคุณสมบัติต่อไปนี้ ในวันสมัครรับเลือกตั้งประธานสภานักเรียนเป็นผู้มีสิทธิสมัคร                 
รับเลือกตั้งเป็นประธานสภานักเรียน ตามบทบัญญัติของระเบียบฉบับนี้  

(๑) เป็นคณะกรรมการนักเรียนของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 อย่างถูกต้องตามกฎหมาย 

 (๒) ผู้สมัครจะต้องลงสมัครในรูปบุคคล  
   (3) ไม่มีผลการเรียนติด ๐, ร, มส. หรือ มผ. 
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(4) ได้รับความยินยอมจากครูที่ปรึกษาและผู้ปกครองให้เข้าสมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานสภา
นักเรียน พร้อมด้วยคณะกรรมการสภานักเรียน  

(5) เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและมีความเป็นกลางในการดำเนินนโยบาย  
(6) เป็นผู้ที่รักและเทิดทูนในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และเกียรติของโรงเรียน

อย่างจริงใจ  
(7) เป็นผู้ศรัทธาในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข  
(8) ไม่เป็นผู้ที่เคยปฏิบัติตนผิดระเบียบของโรงเรียนที่กำหนด และไม่เคยถูกพักการเรียน   

ข้อ 20 บุคคลที่สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นประธานสภานักเรียนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ที่มีคะแนนการเลือกตั้งสูงสุดลำดับที่ 1 จะได้รับการแต่งตั้งให้เป็นประธานสภา
นักเรียน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ผู้ที่ได้คะแนนในลำดับที่ 2 – 6 จะได้รับ
การแต่งตั้ง ให้เป็นรองประธานสภานักเรียนสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ส่วนที่ 2  
วิธีการเลือกตั้งและการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียน 

ข้อ 21 การเลือกตั้งทุกครั้งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จะกำหนดวัน
รับสมัคร วันเลือกตั้ง คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครและกำหนดหน่วยเลือกตั้งด้วย ให้คณะกรรมการสภานักเรียน
หรือครูที่ปรึกษาสภานักเรียนหรือผู้ที ่ได้รับความเห็นชอบจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 เป็นประธานคณะกรรมการผู้ดำเนินการเลือกตั้ง ในการนี้ ให้ครูที่ปรึกษาสภานักเรียนและ
บุคลากรกลุม่ส่งเสริมการจัดการศึกษาเป็นกรรมการ ผู้สังเกตการณ์การเลือกตั้ง 

 ข้อ 22 เพ่ือประโยชน์ในการเลือกตั้งของผู้สมัครรับเลือกตั้ง ให้ผู้สมัครรับเลือกตั้งมีสิทธิหาเสียง 
เลือกตั้งได้เท่าที่จำเป็น และไม่ขัดกับหลักการการเลือกตั้ งตามระเบียบฉบับนี้ และให้สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จัดหาสถานที่สำหรับหาเสียงและแนะนำตัวของผู้สมัครรับเลือกตั้งใน
แต่ละครั้ง ด้วย  

ข้อ 23 เพ่ือให้การเลือกตั้งเป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม ห้ามมิให้ผู้สมัครรับเลือกตั้งหรือบุคคล 
ผู้เกี่ยวข้องกระทำการทุจริตการเลือกตั้งไม่ว่าด้วยการให้หรือสัญญาว่าจะให้สิ่งของ หรือด้วยการขู่เข็น หรือ
บังคับหลอกลวงด้วยประการใด ๆ เพ่ือให้ตนหรือผู้อื่นนั้นได้หรือเสียผลประโยชน์ในการเลือกตั้ง และให้รวมถึง
การกระทำของผู้สนับสนุนผู้สมัครนั้นด้วยอนุโลม  

ข้อ 24 ในวันเลือกตั้งทุกหน่วยเลือกตั้งต้องทำการเปิดและปิดหีบเลือกตั้งพร้อมกัน  
ข้อ 25 ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในวันเลือกตั้งต้องตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งตามหน่วยเลือกตั้ง ที่ตนมี

สิทธิและในวันเลือกตั้งต้องแสดงบัตรนักเรียน หรือบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางโรงเรียนออกให้ 
หรือครูรับรองการเป็นนักเรียน ต่อกรรมการผู้ดำเนินการเลือกตั้งประจำหน่วยเลือกตั้งเพ่ือขอรับบัตรเลือกตั้ง 
เว้นแต่คณะกรรมการ ผู้ดำเนินการเลือกตั้งประจำหน่วยเลือกตั้งนั้นจะได้พิจารณาและให้ความเห็นชอบแต่ละ
กรณีไป  

ข้อ 26 ให้ดำเนินการนับคะแนนผู้สมัครรับเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภานักเรียน หรือ
คณะกรรมการนักเรียนพร้อมกันทุกหน่วยเลือกตั้ง ณ หน่วยเลือกตัง นั้น ๆ เวลาหลังจากท่ีได้ปิด การลงคะแนน
เป็นที่เรียบร้อย  
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ข้อ 27 ห้ามมิให้นับบัตรเสียเป็นคะแนน โดยบัตรที่มีลักษณะต่อไปนี้เป็นบัตรเสีย  
   (๑) บัตรที่มิได้ทำเครื่องหมายกากบาท 
   (๒) บัตรที่มิหยั่งทราบว่าลงคะแนนให้ผู้สมัครรับเลือกตั้งคนใด  
   (๓) บัตรที่มีรอยขีดขาดแม้แต่ส่วนใดส่วนหนึ่งก็มิได้  
   (๔) บัตรที่กรรมการผู้ดำเนินการเลือกตั้งประจำหน่วยตัดสินแล้วว่าเป็น “บัตรเสีย”  บัตร

เลือกตั้งใดเป็นบัตรเสียให้ระบุว่า “บัตรเสีย” และให้มีกรรมการผู้ดำเนินการเลือกตั้งประจำหน่วย ลงลายมือชื่อ
รับรองในบัตรนั้นด้วย บัตรเลือกตั้งต้องมีจำนวนหมายเลขผู้สมัครรับเลือกตั้งครบและต้องมีช่องระบุไม่ประสงค์
ลงคะแนน ให้กับผู้สมัครรับเลือกตั้งคนใดเลยด้วย  

ข้อ 28 เมื่อนับคะแนนแล้วเสร็จให้คณะกรรมการผู้ดำเนินการเลือกตั้งประจำหน่วยส่งจำนวนผู้มา                 
ใช้สิทธิ์เลือกตัง้ในหน่วยเลือกตั้งงนั้นและคะแนนทั้งหมดที่นับได้รวมทั้งจำนวนบัตรเสียและคะแนนที่ไม่ประสงค์ 
เลือกไปยังประธานคณะกรรมการผู้ดำเนินการเลือกตั้งเพ่ือประกาศผลการการเลือกตั้ง  

ข้อ 29 ให้ผู้ที่สมัครรับเลือกตั้งที่ได้คะแนนสูงสุดลำดับหนึ่งเป็นประธานสภานักเรียน ลำดับที่ 2 – 6 
เป็นรองประธานสภานักเรียน และลำดับที่  7 เป็นต้นไปเป็นคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการ 
นักเรียน ในกรณีมีผู้สมัครรับเลือกตั้งประธานสภานักเรียนเพียงคนเดียวต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละยี่สิบ 
ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง หากกรณีไม่มีผู้ได้คะแนนถึงเกณฑ์ตามวรรคสองให้มีการเลือกตั้งใหม่อีกครั้ง  

ข้อ 30 ให้ประธานคณะกรรมการผู้ดำเนินการเลือกตั้งเป็นผู้ประกาศผลการเลือกตั้งและแจ้งว่า 
ผู้สมัครรับเลือกตั้งคนใดที่ได้รับเลือกตั้งเป็นประธานและคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการนักเรียน 
และรายงานผลการเลือกตั้งนั้นให้ทุกคนได้ทราบ  

ข้อ 31 หลังจากการประกาศผลการเลือกตั้งให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งประธานสภานักเรียน มีหน้าที่สรรหา 
และแต่งตั้งนักเรียนเป็นรองประธานสภานักเรียนฝ่ายต่างๆ และคณะกรรมการสภานักเรียนตามองค์ประกอบ 
โดยแต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติตามคุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง 

 ข้อ 32 หลังจากการประกาศผลการเลือกตั้งให้ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นประธานสภานักเรียน 
พิจารณาแต่งตัง้กรรมการอีกตามความเหมาะสมของบริบทโรงเรียน โดยจะต้องแต่งตั้งจากบุคคล ที่มีคุณสมบัติ
ตามข้อกำหนด ให้เป็นคณะกรรมการสภานักเรียนนั้นต้องไปรายงานตัวเพื่อได้รับการประกาศผลจากประธาน
กรรมการผู้ดำเนินการเลือกตั้ง  

ข้อ 33 การถอดถอนประธานสภานักเรียนหรือรองประธาน จะกระทำได้ก็ต่อเมื่ อประธานสภา หรือ
รองประธาน เป็นต้นเหตุให้เกิดข้อพิพาท ร้ายแรง ส่งผลให้เกิดความแตกแยกและทำลายความรู้รักสามัคคี                
ของสมาชิก ให้กรรมการสภาไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้า เข้าเสนอชื่อต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 เพ่ือให้มีคำสั่งเรียกประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนเป็นกรณีพิเศษ  

ข้อ 34 เมื่อคณะกรรมการว่างลงเพราะเหตุครบวาระ ให้จัดให้มีการประชุมเลือกตั้ งคณะกรรมการ            
ชุดใหม่ภายใน 60 วัน นับแต่วันครบวาระ ตามวิธีการที่ระเบียบฉบับนี้กำหนดไว้  

ข้อ 35 กรณีตำแหน่งกรรมการสภานักเรียนใด ๆ ว่างลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากครบวาระ หากไม่มี  
ผลกระทบต่อการดำเนินงานให้เป็นหน้าที่ของประธานและรองประธานในการดำเนินการ 
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หมวด 5 
สมาชิกภาพ 

ข้อ 36 คณะกรรมการสภานักเรียนมีวาระการดำรงตำแหน่งนับแต่วันที่คณะกรรมการสภานักเรียน 
ชุดก่อนได้ส่งมอบงานในหน้าที ่ให้อย่างเป็นทางการหรือมีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนชุดใหม่ มีผล
ในทางปฏิบัติให้เริ่มปฏิบัติหน้าที่นับตั้งแต่วันที่ได้รับการเลือกตั้ง และให้ถือว่าสิ้นสุดการดำรงตำแหน่ง ในกรณี
ใดกรณีหนึ่งต่อไปนี้  

(๑) ตาย 
(๒) ผิดระเบียบวินัยขั้นร้ายแรง 
(๓) ลาออก 
(๔) ย้ายโรงเรียน 
(๕) ขาดคุณสมบัติ ข้อใดข้อหนึ่งตามข้อ 39  
(๖) พ้นจากสภาพการเป็นนักเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
(๗) เมื่อคณะกรรมการสภานักเรียนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้า ยื่นญัตติเป็นหนังสือถอดถอนบุคคลนั้น 

ต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 และมีมติถอดถอน โดยการลงมติ
เป็นการลับ ไม่น้อยกว่าห้าในหกของคณะกรรมการสภานักเรียนทั้งหมดเท่าท่ีมีอยู่ในขณะนั้นให้พ้นจากตำแหน่ง 

(๘) เมื่อมีประกาศผลการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนชุดใหม่ 

หมวด 6 
การบริหารงานสภานักเรียน 

ข้อ 37 คณะกรรมการสภานักเรียนต้องดำเนินการให้มีการเปิดประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน  
ครั้งรั้งแรกภายใน ๓๐ วันนับแต่วันได้รับการแต่งตั้ง การเรียกประชุมตามวรรคหนึ่งให้พิจารณาและชี้แจงถึง
บทบัญญัติต่าง ๆ ตามระเบียบฉบับนี้และให้มีการแบ่งคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ตามที่ท่ีประชุมได้กำหนด  

ข้อ 38 ผู้ที่ได้ร ับการเลือกตั้งเป็นประธานสภานักเรียนต้องแบ่งขอบข่ายหน้าที่ งานต่าง ๆ ให้                   
รองประธานสภานักเรียนและคณะกรรมการสภานักเรียนที่แต่งตั้งโดยตนสมัครใจและที่ประชุม เห็นชอบ และ
ให้รองประธานสภานักเรียน 5 คนบริหารจัดการงานทุกฝ่ายร่วมกันให้บรรลุตามกิจการ ของคณะกรรมการสภา
นักเรียน คณะกรรมการสภานักเรียนอาจกำหนดให้มีคณะกรรมการฝ่ายกี่ฝ่ายก็ได้ แต่คณะกรรมการ ฝ่ายที่ต้ัง
ขึน้ต้องมีหน้าทีใ่นการดำเนินงานที ่สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

ข้อ 39 กรรมการสภานักเรียนคนหนึ่งมีสิทธิดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการฝ่ายได้มากกว่าหนึ่ งฝ่าย 
แต่ผู้ที่ดำรงตำแหน่งประธาน รองประธานสภานักเรียน และกรรมการสภานักเรียนที ่ได้รับแต่งตั้งเฉพาะกิจ 
เป็นประธานกรรมการฝ่าย ให้ดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการฝ่ายนั้นได้เพียงฝ่ายเดียว  

ข้อ 40 ให้ประธานสภานักเรียนแต่งตั้งกรรมการสภานักเรียนคนหนึ่งเป็นเลขานุการคณะกรรมการ 
สภานักเรียนและอาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการคนหนึ่งหรือสองคนก็ได้ 
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หมวด 8 
บทบาทและหน้าที่ของสภานักเรียน 

ข้อ 41 ประธานสภานักเรียน มีบทบาทและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
41.1 เป็นประธานการประชุมสภานักเรียนและคณะกรรมการสภานักเรียน 
41.๒ ดำเนินกิจกรรมนักเรียนและรับผิดขอบการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสภานักเรียน

ให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
41.๓ เสนอแนะสรุปรายงานข้อมูลต่าง ๆ ที่ได้ปฏิบัติให้ผู้บริหาร ครู และผู้เกี่ยวข้องทราบ 
41.๔ เป็นผู้ประสานงานระหว่างฝ่ายต่าง ๆ ตลอดจนเป็นวิทยากรผู้ช่วยในการจัดอบรมหรือ

สร้างสรรค์ต่าง ๆ 
41.๕ สร้างความสัมพันธ์ที่ดี สร้างความสามัคคี ระหว่างครู นักเรียน ให้เกิดข้ึนทุกโรงเรียน 
41.๖ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ 42 รองประธานกรรมการสภานักเรียน มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
41.๑ เป็นผู้ช่วยประธานในการดำเนินงานในกิจกรรมต่าง ๆ ที่ประธานมอบหมาย 
42.๒ ปฏิบัติหน้าที่แทนประธานในกรณีที่ประธานไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้             

ทำหน้าที่แทนตามลำดับ 
42.๓ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ 43 เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการ มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
43.๑ จัดทำวาระการประชุมและบันทึกการประชุม 
43.๒ ทำหน้าที่งานสารบรรณของคณะกรรมการสภานักเรียน 
44.๓ จัดทำรายงานการประชุม 
45.๔ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ประธานสภานักเรียนมอบหมาย 

ข้อ 44 เหรัญญิก และผู้ช่วยเหรัญญิก มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
44.1 ดูแล จัดเก็บ ทำบัญชี รายรับ รายจ่าย และรายงานผลการใช้จ่ายเงินในส่วนที่สภา

นักเรียนรับผิดชอบดูแล 
44.๒ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ 45 ประชาสัมพันธ์ มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
45.๑ ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข่าวสาร ความเคลื่อนไหว และผลงานของสภานักเรียน 
45.๒ ทำกิจกรรมร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ และช่วยประชาสัมพันธ์ความเคลื่อนไหวของ

หน่วยงานอื่น ๆ 
45.๓ เป็นพิธีกรร่วมกับคณะกรรมการนักเรียน ในงานต่าง ๆ 
45.๔ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ 46 กรรมการฝ่ายปฏิคม มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
46.๑ รับลงทะเบียน ต้อนรับนักเรียนและครูในกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น 
46.๒ ช่วยกันดูแล รักษาทรัพย์สินของโครงการฯ ถ้าพบว่ามีที ่ใดชำรุดเสียหายให้แจ้ง

ผู้เกี่ยวข้องทันท ี
46.3 ชว่ยดูแลด้านอาหารและเครื่องดื่ม สำหรับผู้มีเกียรติ ครู นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
46.๔ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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ข้อ 47 กรรมการฝ่ายกิจกรรม มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
47.๑ จัดกิจกรรมของสภานักเรียนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
47.๒ จัดกิจกรรมพิเศษในโอกาสต่าง ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
47.๓ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ 48 กรรมการฝ่ายนายทะเบียน มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
48.๑ จัดทำข้อมูล ทะเบียนสมาชิกสภานักเรียน 
48.๒ จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
48.๓ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ 49 คุณสมบัติของสมาชิกสภานักเรียน ต้องเป็นสมาชิกสภานักเรียนโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ข้อ 50 สมาชิกสภานักเรียน มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
50.๑ เข้าร่วมประชุมสภานักเรียน อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
50.๒ สนับสนุน และมีส่วนรว่มในการจัดกิจกรรมของสภานักเรียน 
50.๓ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ฯลฯ 

หมวด 8 คณะกรรมการอำนวยการและท่ีปรึกษาสภานักเรียน  
ข้อ 51 ให้มีคณะกรรมการที่ปรึกษาสภานักเรียน ประกอบด้วย  

(๑) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
(๒) รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
(๓) ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาและบุคลากรกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
(๔) ครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน  
(๕) บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
(6) ศึกษานิเทศก์เขตพ้ืนที่การศึกษาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานส่งเสริมประชาธิปไตยใน

สถานศึกษา หรืองานสภานักเรียน คณะกรรมการตามวรรคหนึ่งสามารถเพ่ิมเติมหรือปรับเปลี่ยนได้ตามมติที่
ประชุมของคณะกรรมการ งานส่งเสริมประชาธิปไตย โดยให้มีคณะกรรมการที่ปรึกษาสภานักเรียนมีหน้าที่ให้
คำปรึกษา แนะนำ ในเรื่องต่าง ๆ แก่คณะกรรมการสภานักเรียน และเสนอให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ยุบเลิกคณะกรรมการสภานักเรียน หากปรากฏว่าคณะกรรมการสภา
นักเรียนได้ดำเนิน โครงการหรือกิจกรรมให้เกิดความเสียหายต่อสำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 หรือก่อความไม่สงบเรียบร้อยหรือเก่ียวข้องกับสิ่งเสพติดร้ายแรง 

บทเฉพาะกาล 
ข้อ 52 ในวาระเริ่มแรก ให้จัดตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนตามระเบียบสภานักเรียนสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 เป็นผู้ประกาศใช้ระเบียบสภานักเรียนและให้ประธานสภานักเรียน  และคณะกรรมการสภา
นักเรียนปฏิบัติการให้เป็นไปตามระเบียบฉบับนี้   
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ประกาศ ณ วันที่............................เดือน.............................พ.ศ.......................  

(......................................................) 
ผู้อำนวยการโรงเรียน..................................................... 

 
หมายเหตุ สามารถเพ่ิมจำนวนหมวดได้ตามขนาดและบริบทของโรงเรียน 

แนวทางการประเมินที่มาของสภานักเรียน 
  1. ตรวจสอบการกำหนดระเบียบโรงเรียนว่าด้วยสภานักเรียนให้มีความเหมาะสม ตามแนวทางที่
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน กำหนดและสอดคล้องกับรูปแบบการปกครองในระบอก
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  2. สังเกตการหาเสียงเลือกตั้ง การมีส่วนร่วมในการเลือกตั้งของนักเรียน และการดำเนินการเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน 

การสรุปและรายงานผล 
  1. ตรวจสอบความถูกต้อง/เหมาะสม 
  2. ปรับปรุงแก้ไขในกรณีท่ีไม่เป็นไปตามแนวทางที่เหมาะสม 
  3. เสนอผู้อำนวยการโรงเรียนทรายและลงนาม 
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กิจกรรมที่ 2 โครงสร้างสภานักเรียน 
  บาทบาทหน้าที ่ของสภานักเรียนที่เป็นผู้นำในการปฏิบัติกิจกรรมในโรงเรียนที ่เป็นประโยชน์ต่อ
นักเรียนและส่วนรวม รวมถึงกลไกสำคัญให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
ประมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ประกอบกับโรงเรียนได้จัดทำระเบียบว่าด้วยสภานักเรียนได้ตามบริบทของแต่
ละโรงเรียน โดยทั่วไปโครงสร้างและรูปแบบของสภานักเรียนแต่ละโรงเรียนจะประกอบด้วย สมาชิกสภา
นักเรียน 3 ลักษณะ คือ สมาชิกสภานักเรียนที่มาจากการดำเนินการเลือกตั้งในระดับโรงเรียน อาจจะเลือกตั้ง
แบบเป็นพรรคหรือเป็นรายบุคคล ที่ลงสมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานคณะกรรมการสภานักคณะกรรมการที่มา
จากการคัดเลือกและคณะกรรมการที่มาจากการแต่งตั้งโดยตำแหน่ง เพื่อเป็นตัวแทนของนักเรียนเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการสภานักเรียนด้วย รูปแบบและจำนวนของคณะกรรมการสภานักเรียนให้เป็นไปตามระเบียบว่า
ด้วยสภานักเรียนของโรงเรียนนั้น 
  โครงสร้างของคณธกรรมการสภานักเรียน โดยทั่วไป มี 2 รูปแบบ คือ รูปแบบที่ 1 และรูปแบบที่ 2
ทั้งนี้ โรงเรียนสามารถเลือกใช้ได้ตามบริบทและความเหมาะสม เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยสภานักเรียนของ
โรงเรียนดังแสดงไว้ในแผนผังต่อไปนี้ 
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รูปแบบที่ 1  
โครงสร้างของคณะกรรมการสภานักเรียน 
โรงเรียน................................................... 

 
กรณีมีรองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 1 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรณีรองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 2 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*ฝ่ายอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม ตามท่ีกำหนดไว้ตามระเบียบว่าด้วยสภานักเรียนของโรงเรียน* 

*ฝ่ายอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม ตามที่กำหนดไว้ตามระเบียบว่าด้วยสภานักเรียนของโรงเรียน* 
*จำนวนคณะกรรมการที่เป็นองค์ประกอบของคณะกรรมการสภานักเรียน สามารถเพ่ิมใหรือลดจำนวนกลุ่ม
ได้ตามบริบทและความเหมาะสมของโรงเรียน 
 
 
 
 



 

22 

(คำสั่งตามรูปแบบที่ 1) 
 
 
 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียน............................................... 
ที่..................../...................... 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนและครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 

ด้วยโรงเรียน........................ได้กำหนดให้มีการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนประจำปี.............ตาม
ระเบียบว่าด้วยสภานักเรียน หมวด 4 การสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียน โดยคณะกรรมการดำเนินงานได้
ดำเนินงานสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงแต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนและครู
ที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน.........................................ดังต่อไปนี้  
 1. คณะกรรมการสภานักเรียน ประกอบด้วย 
     1.1 ชื่อ.................................    ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
      1.2 ชื่อ.................................    รองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
     1.3 ชื่อ.................................    รองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
     1.4 ชื่อ.................................    เหรัญญิก 
     1.5 ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
     1.6 ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
      1.7 ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายกิจกรรม 
     1.8 ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
     1.9 ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายชุมนุม 
     1.10 ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายสัมพันธ์ชุมชนและเครือข่าย 
     1.11 ชื่อ.................................    กรรมการฝ่าย............ 
   1)................................... 
  2)................................... 
  3)................................... 

ฯลฯ 
     1.12 ชื่อ.................................    เลขานุการคณะกรรมการสภานักเรียน 
  2. ครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน 
     2.1.................................... 
     2.2.................................... 
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ให้คณะกรรมการสภานักเรียนปฏิบัติหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในระเบียบว่าด้วยสภานักเรียนของโรงเรียน 
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
    สั่ง ณ วันที่....................เดือน..........................................พ.ศ. ........................  
 
 

 
(.......................................................) 

ผู้อำนวยการโรงเรียน...................................................... 
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(คำสั่งตามรูปแบบที่ 2) 
 
 
 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียน............................................... 
ที่..................../...................... 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนและครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน 

ด้วยโรงเรียน........................ได้กำหนดให้มีการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนประจำปี.............ตาม
ระเบียบว่าด้วยสภานักเรียน หมวด 4 การสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียน โดยคณะกรรมการดำเนินงานได้
ดำเนินงานสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงแต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนและครู
ที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน.........................................ดังต่อไปนี้  
 1. คณะกรรมการสภานักเรียน ประกอบด้วย 
   1.1 คณะกรรมการบริหารสภานักเรียน 
     1) ชื่อ.................................    ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
      2) ชื่อ.................................    รองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
     3) ชื่อ.................................    รองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
     4) ชื่อ.................................    เหรัญญิก 
     5) ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
     6) ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
      7) ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายกิจกรรม 
     8) ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
     9) ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายชุมนุม 
     10) ชื่อ.................................    หัวหน้าฝ่ายสัมพันธ์ชุมชนและเครือข่าย 
     11) ชื่อ.................................    กรรมการฝ่าย............ 
   11.1)................................... 
  11.2)................................... 
  11.3)................................... 

ฯลฯ 
     12) ชื่อ.................................    เลขานุการคณะกรรมการสภานักเรียน 
 
 
 
 
 



 

25 

 1.2 คณะกรรมการผู้แทนชั้นเรียน 
      1).................................... 
      2).................................... 
  3).................................... 

ฯลฯ 
  1.2 คณะกรรมการผู้แทนคณะสี 
      1).................................... 
      2).................................... 
  3).................................... 

ฯลฯ 
  1.4 ............................................ 
      1).................................... 
      2).................................... 
  3).................................... 

ฯลฯ 
2. ครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน 
      2.1.................................... 
      2.2.................................... 

ฯลฯ 
 
 

  ให้คณะกรรมการสภานักเรียนปฏิบัติหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในระเบียบว่าด้วยสภานักเรียนของโรงเรียน 
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
    สั่ง ณ วันที่....................เดือน..........................................พ.ศ. ........................  
 
 

 
(.......................................................) 

ผู้อำนวยการโรงเรียน...................................................... 
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แนวทางการประเมินโครงสร้างคณะกรรมการสภานักเรียน 
1. ตรวจสอบการกำหนดโครงสร้างให้ครบถ้วนตามรูปแบบกำหนดโครงสร้างคณะกรรมการสภานักเรียน 
2. มีการมอบหมายงานของคณะกรรมการสภานักเรียนให้ฝ่ายต่าง ๆ 

การสรุปและรายงานผล 
1. ตรวจสอบความถูกต้อง 
2. ปรับปรุงแก้ไขในกรณีที่ไม่เป็นไปตามแนวทางท่ีเหมาะสม 
3. เสนอผู้อำนวยการโรงเรียนทราบและลงนาม 
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 การประชุมเป็นกิจกรรมที่ทำให้บุคลากรในองค์กรเกิดความเข้าใจที่ตรงกัน เปิดโอกาสให้สมาชิกได้
แสดงความคิดเห็นวิธีการแก้ปัญหาต่าง ๆ จากสมาชิกอย่างทั่วถึงสมาชิกผู้ร่วมประชุมต้องรู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนผู้ที่ทำหน้าที่ประธานต้องสามารถใช้เทคนิคในการนำและควบคุมการประชุมเพื่อให้ผู้ร่วมประชุมมีการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นมีการเสนอความคิดที่ทำให้เกิดการยอมรับและเป็นประโยชน์ต่อองค์กร โดยมีขั้นตอน
การประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน ดังนี้ 

ขั้นตอนการประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน ประกอบด้วย 
  1. ก่อนการประชุม 
   1.1 จัดทำระเบียบวาระและเตรียมเอกสารการประขุม 
   1.2 แจ้งกำหนดการประชุมและติดต่อผู้เข้าร่วมประชุม 
   1.3 เตรียมสถานที่ประชุม 
  2. การประชุม 
  2.1 ลงทะเบียนผู้มาประชุมและผู้เข้าร่วมประชุม 
   2.2 ดำเนินการประชุม 
   2.3 จดบันทึกการประชุม 
 3. หลังการประชุม 
   3.1 จัดทำรายงานการประชุม 
   3.2 นำรายงานการประชุมเสนอผู้บริหารตามลำดับ 
   3.3 นำผลการประชุมสู่การปฏิบัติ 

1. ก่อนการประชุม 
  1.1 จัดทำระเบียบวาระและเตรียมเอกสารการประชุม 
   1) จัดทำระเบียบวาระ 
   การดำเนินการจัดทำระเบียบวาระการประชุมให้ดำเนินการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 ซึ่งกำหนดระเบียบสาระการประชุมไว้ ดังนี้ 
   ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
   ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ 
   ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
   ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  เมื่อประธานกล่าวเปิดประชุมแล้ว หากไม่มีเรื่องแจ้งให้ทราบ ให้เขียนว่า “ไม่มี” ระเบียบวาระที่ 1 นี้ 
ไม่ต้องมีการ “ลงมติ” เพราะไม่ใช่เรื ่องพิจารณา แต่อาจมี “ข้อสังเกต” ได้ ระเบียบวาระนี้จะลงท้ายว่า                 
“ที่ประชุมรับทราบ” โดยปกติให้ประธานเท่านั้นเป็นผู้แจ้ง 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
  ประธานจะเป็นผู้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมาหรือประธานมอบหมายให้
เลขานุการแจ้งให้ที่ประชุมทราบโดยอาจะให้พิจารณาทีละหน้าในกรณีที่มิได้แจกล่วงหน้าหรือรวบยอดทั้งฉบับ 
ในกรณีที่แจ้งล่วงหน้าแล้ว หากมีผู้เสนอแก้ไขเลขานุการจะต้องบันทึกข้อความที่แก้ไขใหม่อย่างละเอียด และ
ข้อความใหม่จะต้องปรากฏในรายงานการประชุมระเบียบวาระนี้จะลงท้ายว่า “ที่ประชุมพิจารณาแล้วรับรอง
รายงานการประชุมครั้งที่............โดยไม่มีการแก้ไข (หรือมีการแก้ไข)” การรับรองรายงานการประชุมอาจะทำ
ได้ 3 วิธี 
  1) รับรองในการประชุมครั้งนั้น ใช้สำหรับกรณีเรื่องเร่งด่วน ให้ประธานหรือเลขานุการของที่ประชุม
อ่านสรุปมติให้ที่ประชุมพิจารณารับรอง 
  2) รับรองในการประชุมครั้งต่อไป ประธานหรือเลขานุการ เสนอรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว มาให้ที่
ประชุมพิจารณารับรอง 
  3) รับรองโดยการแจ้งเวียน ใช้ในกรณีที่ไม่มีการประชุม ครั้งต่อไป หรือมีแต่ยังกำหนดเวลาประชุมครั้ง
ต่อไปไม่ได้ หรือมีระยะเวลาห่างจากการประชุมครั้งนั้นมาก ให้เลขานุการส่งรายงานประชุมไปให้บุคคลใน
คณะกรรมการพิจารณารับรอง ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
  การรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการแต่ละฝ่ายให้ที ่ประชุมทราบที่ประชุมเพียงแต่ 
“รับทราบ” หรือ “มีข้อสังเกต” เช่นเดียวกับระเบียบวาระท่ี 1  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
  ระเบียบวาระนี้เป็นหัวใจของการประชุม ซึ่งควรจะมีการอภิปรายอย่างหลากหลายด้วยเหตุผลตามวิถี
ประชาธิปไตย ซึ่งเลขานุการจะต้องส่งข้อมูลประกอบการพิจารณาให้คณะกรรมการสภานักเรียนศึกษาล่วงหน้า 
หากข้อมูลมากจะต้องสรุปสาระสำคัญให้คณะกรรมการอ่านด้วยหัวข้อต่าง ๆ ที่จะนำมาพิจารณาจะต้องตั้งชื่อ
เรื่องให้กระชับชัดเจนทุกเรื่อง เมื่อผู้เกี่ยวข้องอ่านจะทราบทันทีว่าเป็นเรื่องใด ทำให้ประหยัดเวลาอ่าน และในที่
ประชุมก็อภิปรายได้ตรงประเด็น ตัวอย่างการตั้งชื่อเรื่อง เช่น  
  1) การขอใช้งบประมาณในการจัดกิจกรรม 
  2) การแก้ปัญหาพฤติกรรมนักเรียน 
  ระเบียบวาระที่ 4 คณะกรรมการสภานักเรียนอาจขอคำแนะนำจากครูที่ปรึกษาสภานักเรียนก่อนลง
มติ เพื่อประกอบการพิจารณาก่อนการลงมติโดยจะลงท้ายมติที่ประชุมด้วยคำว่า “ที่ประชุมมีมติอนุมัติตาม
เสนอ” หรือ “ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติดดังนี้ 1............2.........3..............” เป็นต้น 
  มติที่ประชุมจะต้องกระชับหรือชัดเจนว่าอนุมัติหรือไม่ มอบหมายให้ใคร ทำอะไร ให้แล้วเสร็จเมื่อไร 
อย่างไร เป็นต้น  
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 ระเบียบวาระนี้เป็นเรื่องท่ีไม่ได้บรรจุไว้ในระเบียบวาระการประชุมหรือนัดหมายการประชุมครั้งต่อไป 

1. การเตรียมเอกสารการประชุม เอกสารการประชุม ฝ่ายเลขานุการหรือผู้ที่รับผิดชอบจัดเตรียม
เอกสารที่เกี่ยวข้องในการประชุม 

2. แจ้งกำหนดการประชุมและติดต่อผู้เข้าร่วมประชุม ฝ่ายเลขานุการหรือผู้ที่รับผิดชอบดำเนินการ
แจ้งกำหนดการประชุมและติดต่อผู้เข้าร่วมประชุมก่อนวันประชุม ไม่น้อยกว่า 3 วันทำการ 

3. เตร ียมสถานที ่ประช ุม การจ ัดเตร ียมสถานที ่ประช ุมของคณะกรรมการสภานักเร ียน                     
ควรประกอบด้วย 

3.1 สถานที่ในการประชุม อาจจะประชุมที่ห้องสภานักเรียน หรือห้องที่เหมาะสมขึ้นอยู่กับ
บริบทของโรงเรียน 

3.2 การจัดรูปแบบห้องประชุม 
1) จัดให้มีสัญลักษณ์สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ตามรูปแบบของกรมศาสนา

กระทรวงวัฒนธรรมกรณีท่ีคณะกรรมการสภานักเรียนรับถือศาสนาอ่ืนให้ถือปฏิบัติตามหลักการของศาสนานั้น 
2) โต๊ะประชุมของคณะกรรมการสภานักเรียน กับโต๊ะครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภา

นักเรียนจัดแยกไว้คนละส่วน 
3) ประธานการประชุมควรนั่งในตำแหน่งที่เด่นชัด และมีป้ายชื่อ - สกุล ตำแหน่งของ

คณะกรรมการสภานักเรียนทุกคน 
3.3 การจัดโต๊ะประชุม  

เพื่อเกิดความสะดวกในการนั่งประชุม และเพื่อให้ผู้เข้าร่วมประชุมทุกคนสามารถมองเห็น
ทั้งประธาน รองประธาน และเลขานุการ รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมทุกคน การจัดโต๊ะประชุมมีหลายรูปแบบ เช่น 
ตัวอักษรยู (U) ตัวอักษร (T) ตัวอักษรโอ (O) และรูปสี่เหลี่ยม เป็นต้น 

2. การประชุม 
  2.1 ลงทะเบียนผู้มาประชุมและผู้เข้าร่วมประชุม 
   ฝ่ายที่รับผิดชอบจัดเตรียมแบบลงทะเบียนและสถานที่ลงทะเบียนให้เหมาะสมสะดวกต่อการ
ลงทะเบียนของผู้มาประชุมและเข้าร่วมประชุม  
  2.2 ดำเนินการประชุม  
   การดำเนินการประชุม เริ ่มจากประธานและคณะกรรมการสภานักเรียนทำความเคารพ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ทำความเคารพครูที่ปรึกษา คณะกรรมการสภานักเรียนทำความเคารพ
ประธาน ผู้มาประชุมและผู้เข้าร่วมประชุมทำความเคารพซึ่งกันและกัน จากนั้นเลขานุการนับองค์ประชุม 
ประธานเริ่มการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม เมื่อเสร็จสิ้นการประชุมทำความเคารพครูที่ปรึกษาทำ
ความเคารพประธาน ผู้มาประชุมและผู้เข้าร่วมประชุมทำความเคารพซึ่งกันและกัน ทำความเคารพสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 2.3 จดบันทึกการประชุม  
   เลขานุการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายเป็นผู้จดบันทึกรายงานการประชุม พร้อมทั้งลงลายมือชื่อ
ชื่อเต็มและนามสกุล เมื่อจัดทำเป็นรายงานการประชุม อาจมีการบันทึกเสียงควบคู่กับการบันทึกการประชุม
ด้วยก็ได้ ซึ่งการจดรายงานการประชุม อาจทำได้ 3 วิธี ดังนี้ 
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1) จดรายละเอียดทุกคำพูดของคณะกรรมการ หรือผู้เข้าร่วมประชุมทุกคนพร้อมมติที่ประชุม 
  2) จดโดยย่อคำพูดที่เป็นประเด็นสำคัญของคณะกรรมการหรือผู้เข้าร่วมประชุม อันเป็นเหตุผลนำไปสู่
มติที่ประชุม พร้อมด้วยมติที่ประชุม 
  3) จดเฉพาะเหตุผลกับมติของที่ประชุม 

3. หลังการประชุม 
  3.1 จัดทำรายงานการประชุม 
   การเขียนรายงานการประชุม มีรายละเอียด ดังนี้ 
   1) รายงานการประชุม ให้ลงชื่อคณะที่ประชุมหรือชื่อการประชุมนั้น เช่น รายงานการประชุม
คณะกรรมการ....................................... 
   2) ครั้งที่.....ให้ลงครั้งที่ประชุมเป็นรายปี โดยเริ่มครั้งแรกจากเลข 1 เรียงเป็นลำดับไปจนสิ้น
ปีปฏิทินทับเลขปีพุทธศักราชที่ประชุม เมื่อขึ้นปีปฏิทินใหม่ให้เริ่มครั้งที่ 1 ใหม่ เรียงไปตามลำดับ เช่น ครั้งที่ 
1/2567  
   3) เมื่อ......ให้ลงวัน เดือน ปี และเวลาที่ประชุม โดยลงวันที่พร้อมตัวเลขของวันที่ชื่อเต็มของ
เดือนตัวเลขของปีพุทธศักราช และเวลาที่ประชุม เช่นเมื่อวันที่ 10 มกราคม 2567 เวลา 15.00 น. เป็นต้น 
   4) ณ......................... ให้ลงชื่อสถานที่ที่ประชุม 
   5) ผู้มาประชุม ให้ลงชื่อและหรือตำแหน่งของผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นคณะที่ประชุมซึ่งเข้าประชุม
ในกรณีที่มีผู้เข้าประชุมแทนให้ลงชื่อ ผู้เข้าประชุมแทนและลงว่าเข้าประชุมแทนผู้ใดหรือตำแหน่งใด 
   6) ผู้ไม่มาประชุม ให้เขียนชื่อและหรือตำแหน่งของผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะที่ประชุมซึ่ง
มิได้เข้าประชุมพร้อมทั้งเหตุผล (ถ้ามี) 
   7) ผู้เข้าร่วมประชุม ให้ลงชื่อและหรือตำแหน่งของผู้ที่มิได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะที่ประชุมซึ่ง
ได้เข้าร่วมประชุม (ถ้ามี) 
   8) เริ่มประชุมเวลา.............. ให้ลงเวลาที่เริ่มประชุม 
   9) ข้อความ..............ให้บันทึกข้อความที่ประชุม โดยปกติให้เริ่มต้นด้วยประธานกล่าวเปิด
ประชุม และเรื่องท่ีประชุม กับมติหรือข้อสรุปของที่ประชุมในแต่ละเรื่องตามลำดับ ประกอบด้วยหัวข้อ ดังนี้ 
    9.1) เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
    9.2) เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
    9.3) เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ 
    9.4) เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
    9.5) เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
   10) เลิกประชุมเวลา................................ให้ลงเวลาที่เลิกประชุม 
   11) ให้ลงชื่อผู้บันทึกการประชุมครั้งนั้น (พิมพ์ชื่อเต็ม นามสกุล และตำแหน่งไว้ใต้ลายมือชื่อ
ในรายงานการประชุมครั้งนั้นด้วย) 
   12) ให้ลงชื่อผู้ตรวจรายงานการประชุม (พิมพ์ชื่อเต็ม นามสกุล และตำแหน่งไว้ใต้ลายมือชื่อ
ในรายงานการประชุมครั้งนั้นด้วย) 
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3.2 นำรายงานการประชุมเสนอผู้บริหารตามลำดับ 
   ประธานคณะกรรมการสภานักเรียนนำรายงานการประชุมเสนอครูที่ปรึกษานักเรียนเพ่ือ
นำเสนอผู้บริหารตามลำดับ 
  3.3 นำผลการประชุมสู่การปฏิบัติ 
   หลังเสร็จสิ้นการประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนนำผลการประชุมไปปฏิบัติเพ่ือให้กิจกรรม
บรรลุวัตถุประสงค์และประสบความสำเร็จต่อไป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

32 

 
 
 
 

  เครือข่ายสภานักเรียนและการมีส่วนร่วม เป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการดำเนินงานกิจกรรมสภา
นักเรียน โดยประสานความร่วมมือให้มีส่วนร่วมระหว่าง บุคคล องค์กร หรือหน่วยงาน ทั้งภาครัฐ เอกชน             
เข้ามามีบทบาทในการส่งเสริมช่วยเหลือ สนับสนุน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนใน
รูปแบบกิจกรรมสภานักเรียน 
  เครือข่ายสภานักเรียน หมายถึง การเชื่อมโยงความร่วมมือในการดำเนินงานของสภานักเรียนกับ
บุคคล องค์กร หรือหน่วยงานภายในและภายนอก ที่มีความเห็นสอดคล้องเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ในการ
ทำงานอย่างเป็นระบบและเป็นรูปธรรมเพ่ือปฏิบัติภารกิจอย่างใดอย่างหนึ่งร่วมกันโดยที่แต่ละฝ่ายยังคงปฏิบัติ
ภารกิจหลักของตนต่อไป 
  การสร้างเครือข่ายสภานักเรียน หมายถึง การประสานความร่วมมือในการทำงานร่วมกันของสภา
นักเรียนกับบุคคล องค์กร หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนอย่างเป็นระบบ เพื่อเป็นการช่วยเหลือกันในการ
แก้ปัญหา พัฒนาให้เป็นกระบวนการต่อเนื่องและยั่งยืน โดยทั่วไปเครือข่ายการดำเนินงานมีตั ้งแต่ระดับ
โรงเรียน ระดับท้องถิ่น ระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค และระดับประเทศ โดยการสร้างเครือข่ายสภานักเรียนมี       
2 ลักษณะ ดังนี้  
  1. เครือข่ายภายใน  
     เครือข่ายภายใน คือ เครือข่ายภายในโรงเรียนที่สร้างความร่วมมือในการทำงานกับสภานักเรียน 
  2. เครือข่ายภายนอก  

    เครือข่ายภายนอก คือ เครือข่ายบุคคล องค์กร หน่วยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชน ภายนอกโรงเรียน 
ที่สร้างความร่วมมือในการทำงานกับสภานักเรียน 

องค์ประกอบของเครือข่ายสภานักเรียน 
  องค์ประกอบของเครือข่ายสภานักเรียนต้องมีวัตถุประสงค์ เป้าหมาย มีกิจกรรมและทำงานร่วมกันมี
การติตต่อสื่อสารระหว่างสมาชิกทั้งภายในและภายนอก โดยการจัดทำกิจกรรม การระดมทรัพยากรการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และแสดงความคิดเห็น การประสานความร่วมมือ เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

ประโยชน์ของการมีส่วนร่วม 
1. เพ่ิมคุณภาพในการตัดสินใจให้ตรงตามความต้องการ 
2. ลดความขัดแย้ง 
3. เพิ่มความสำเร็จในการปฏิบัติงาน 
4. สร้างความน่าเชื่อถือ 
5. สร้างบรรยากาศที่ดีในการทำงาน 
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แนวทางการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของสภานักเรียน 
1. ร่วมกันกำหนดเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน 
2. กำหนดแผนงาน/โครงการ ในการสร้างเครือข่าย 
3. จัดทำบันทึกความเข้าใจ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียน 
4. ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ ระหว่างเครือข่ายภายในและภายนอก 
5. ระดมทรัพยากรและแหล่งทุนของเครือข่าย รวมทั้งการสนับสนุนปัจจัยต่าง ๆ จากบุคคล ชุมชน 

องค์กร หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
6. ประเมินการดำเนินงานของเครือข่ายสภานักเรียนร่วมกัน 
7. พัฒนากระบวนการสื่อสารเพ่ือความยั่งยืนของเครือข่าย 

เอกสารที่แสดงถึงการสร้างเครือข่ายและความร่วมมือ 
  1. หนังสือจากโรงเรียนถึงบุคคล องค์กร หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
  2. ระเบียบวาระการประชุม/รายงานการประชุม 

3. แผนงาน/ปฏิทิน/และข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
4. เอกสารที่เก่ียวข้องกับการมอบหมายการดำเนินงานเครือข่ายและความร่วมมือ 
5. บันทึกความเข้าใจ (Memorandum of Understanding : MOU) ว่าด้วยความร่วมมือเพ่ือส่งเสริม

สนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียน 
6. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
7. เอกสารอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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ขั้นตอนการดำเนินงานเครือข่ายสภานักเรียนและการมีส่วนร่วม 
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(ตัวอย่าง) 

บันทึกความเข้าใจ (MOU) 
ว่าด้วยความร่วมมือการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมสภานักเรียน 

ระหว่าง 
สภานักเรียนโรงเรียน..............................................กับ สภานักเรียนโรงเรียน..................................... ......... 

 
บันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือเพื่อสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียนฉบับนี้ทำขึ้นระหว่างสภา

นักเรียนโรงเรียน............................. กับโรงเรียน.................................เพื่อพัฒนาการดำเนินงานกิจกรรมสภา
นักเรียนระหว่างโรงเรียนให้ประสบความสำเร็จ 
ทั้ง 2 โรงเรียน จึงตกลงสร้างความร่วมมือโดยมีสาระสำคัญของบันทึกความเข้าใจ ดังนี้ 

1............................................................................................................................ .... 
2............................................................................................................................ .... 

ฯลฯ 
ทั้งนี้ ทั้ง 2 โรงเรียน จะประสานความร่วมมือ และส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตลอดจนติดตามประเมินผล
กิจกรรมสภานักเรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยบันทึกความเข้าใจนี้ จัดทำขึ้น 2 ฉบับ มีความถูกต้องตรงกัน 

ทุกฝ่ายได้อ่านเข้าใจตรงกันโดยละเอียดแล้ว จึงได้ลงชื่อไว้เป็นสำคัญ 
ลงนาม ณ วันที่.........เดือน..............................พ.ศ....................... 

(ลงนาม).............................................. (ลงนาม).............................................. 
(.......................................................) (.......................................................) 
ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน  ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 

(ลงนาม)..............................................พยาน  (ลงนาม)..............................................พยาน 
(.......................................................) (.......................................................) 

ครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน  ครูที่ปรึกษาประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
(ลงนาม)..............................................พยาน  (ลงนาม)..............................................พยาน 

(.......................................................) (.......................................................) 
ผู้อำนวยการโรงเรียน................................. ผู้อำนวยการโรงเรียน................................. 

ฯลฯ 
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(ตัวอย่าง) 

บันทึกความเข้าใจ (MOU) 
ว่าด้วยความร่วมมือการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมสภานักเรียน 

ระหว่าง 
สภานักเรียนโรงเรียน..............................................กับ (ระบุชื่อ) บุคคล/องค์กร หน่วยงาน........................ .. 

 
บันทึกความเข้าใจฉบับนี้ทำขึ้นระหว่างสภานักเรียนโรงเรียน............................. กับ (ระบุชื่อ)  

บุคคล/องค์กร หน่วยงาน............................................................เพ่ือพัฒนาการดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน 
ระหว่างโรงเรียนกับ (ระบุชื่อ) บุคคล/องค์กร หน่วยงาน........................................................ประสบความสำเร็จ 

ทั้ง 2 โรงเรียน จึงตกลงสร้างความร่วมมือโดยมีสาระสำคัญของบันทึกความเข้าใจ ดังนี้ 
1............................................................................................................................ .... 
2............................................................................................................................ .... 

ฯลฯ 
ทั้งนี้ ทั้ง 2 โรงเรียน จะประสานความร่วมมือ และส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตลอดจนติดตามประเมินผล
กิจกรรมสภานักเรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยบันทึกความเข้าใจนี้ จัดทำขึ้น 2 ฉบับ มีความถูกต้องตรงกัน 

ทุกฝ่ายได้อ่านเข้าใจตรงกันโดยละเอียดแล้ว จึงได้ลงชื่อไว้เป็นสำคัญ 
ลงนาม ณ วันที่.........เดือน..............................พ.ศ....................... 

(ลงนาม).............................................. (ลงนาม).............................................. 
(.......................................................) (.......................................................) 
ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน  ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 

(ลงนาม)..............................................พยาน  (ลงนาม)..............................................พยาน 
(.......................................................) (.......................................................) 

ครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน        
(ลงนาม)..............................................พยาน  (ลงนาม)..............................................พยาน 

(.......................................................) (.......................................................) 
ผู้อำนวยการโรงเรียน.................................       

ฯลฯ 
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การจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนให้ครอบคลุมทุกระดับชั้น โรงเรียนและครูมีความจำเป็นต้องจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย อันได้แก่
คารวธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม รวมทั้งน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การมีจิตอาสาการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หลักธรรมาภิบาล หลักสิทธิเด็ก คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และ
ความเป็นพลโลก โดยบูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายตามบริบทของโรงเรียน อันจะเป็นการ
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ กระบวนการคิด กระบวนการทำงาน ทักษะและ
ประสบการณ์ที่เหมาะสม ส่งเสริมให้เกิดสมรรถนะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองอย่างหลากหลาย และนำองค์ความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
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การบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้สู่กิจกรรมสภานกัเรียน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนของโรงเรียน
ควรดำเนินการ ดังนี้ 

ระดับโรงเรียน 
   1. แต่งตั้งคณะกรรมการ ศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น และ
เอกสารประกอบหลักสูตรต่าง ๆ รวมทั้งข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพปัญหา จุดเน้น ความต้องการของ
โรงเรียน ผู้เรียน และชุมชนที่เก่ียวข้อง  

2. จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาแบบบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  3. ตรวจสอบองค์ประกอบหลักสูตรสถานศึกษาโดยพิจารณาคุณภาพ ความถูกต้องเหมาะสม  
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4. นำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานพิจารณาให้ความเห็นชอบ หากมีข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการ ให้นำข้อเสนอแนะไปพิจารณาปรับปรุงก่อนการอนุมัติใช้หลักสูตร  

5. ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูแต่ละระดับชั้นจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ของกิจกรรมสภา
นักเรียน 

6. จัดตารางเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ของกิจกรรมสภานักเรียน 
7. จัดบรรยากาศ และแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ของกิจกรรม

สภานักเรียน  
8. ส่งเสริมให้ครูใช้วิธีการวัดและประเมินผลตตามสภาพจริง และใช้วิธีที่หลากหลาย 
9. นิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ของกิจกรรมสภา

นักเรียน สะท้อนผลการจัดกิจกรรมร่วมกัน และปรับปรุง พัฒนาให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 

ระดับชั้นเรียน 
1. ครูแต่ละชั้น ศึกษา ทำความเข้าใจหลักสูตรและการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการกิจกรรม

สภานักเรียน  
2. ศึกษาและทำความเข้าใจการจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ของกิจกรรมสภานักเรียน 

และวิธีการจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ 
3. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ในระดับชั้นเดียวกันร่วมกันวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และ

ตัวชี้วัด ร่วมกันจัดทำหน่วยการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ของกิจกรรมสภานักเรียน และวางแผนจัดการ
เรียนรู้ตลาดภาคเรียน/ปีการศึกษา 

4. วางแผน และออกแบบการวัด และประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
5. นำแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการเรียนรู้ของกิจกรรมสภานักเรียนลงสู่การปฏิบัติ 
6. ใช้การนิเทศภายใน เป็นเครื่องมือในการปรับปรุง จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการปฏิบัติเพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ของกิจกรรมสภานักเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ  
7. รายงานผลการจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ของกิจกรรมสภานักเรียน เพื่อการพัฒนา

อย่างต่อเนื่องเป็นรายภาค/รายปี 
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โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้บูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ของกิจกรรมสภานักเรียนแบบบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

  การจัดการเรียนรู้บูรณาการสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้กับกิจกรรมสภานักเรียน เป็นการ
จัดกระบวนการเรียนรู ้ที ่เชื ่อมโยงระหว่าวหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู ้ การวัดและ
ประเมินผลอย่างสอดคล้องสัมพันธ์กัน เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนเชื่อมโยงความรู้ความคิด ทักษะ และประสบการณ์
อย่างหลากหลาย สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเองนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
สอดคล้องกับความเป็นจริง ซึ่งเป็นทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง  
มีประสิทธิผลด้วยการวางแผนและดำเนินการสามารถนำมาจัดทำ ผังมโนทัศน์ ซึ ่งจะช่วยให้เห็นภาพรวม 
ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้/กิจกรรมได้ชัดเจน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชิ้นงาน/ภาระงานของผู้เรียน สอดคล้องสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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ตัวอย่างหน่วยการเรียนรู้บูรณาการ 

หน่วยการเรียนรู้บูรณาการ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี............หน่วยการเรียนรู้/กิจกรรม.......................................... 

เวลา...............................ชั่วโมง 
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ตัวอย่างโครงสร้างหน่วยการเรียนรู้บูรณาการหน่วยการเรียนรู้ 

โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้บูรณาการหน่วยการเรียนรู้/กิจกรรมสภานักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่.................................................... 

 

หน่วยท่ี/ช่ือหน่วย 
มาตรฐานการ
เรียนรู/้ตัวช้ีวัด 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

สาระสำคญั/
ความคิดรวบยอด 

ช้ินงาน/ภาระงาน 
เวลา(ช่ัวโมง)             
(ในห้องเรียน:
นอกห้องเรียน) 
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หน่วยการเรียนรู้บูรณาการ 

หน่วยการเรียนรู้บูรณาการ 
หน่วยที่/กิจกรรมท่ี........................เรื่อง...................................... 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี.............................................เวลา........................ชั่วโมง 
 

1. ชื่อหน่วยการเรียนรู้......................................................................................................... ................................. 
2. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  ............................................................................................................................. .................................... 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม 
  ............................................................................................................................. .................................... 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
  ............................................................................................................................. .................................... 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 
  ............................................................................................................................. .................................... 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  ............................................................................................................................. .................................... 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
  ............................................................................................................................. .................................... 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
  ............................................................................................................................. .................................... 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  ............................................................................................................................. .................................... 
3. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
4. สาระการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
5. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
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6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
7. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
8. การวัดและการประเมินผล 
  8.1 การวัดและการประเมินผลระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   8.1.1 รายการประเมินผล 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
   8.1.2 ตวัชี้วัดความสำเร็จ/วธิีการ/เครื่องมือ ในการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการ เครื่องมือ 
 
 
 
 
 
 
 

  

 8.2 การวัดและการประเมินผลเมื่อสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   ชิ้นงาน/ภาระงานรวบยอด 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
9. แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ (ข้ันนำ/ขั้นสอน/ขั้นสรุป) 

ชั่วโมงที่ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
  
  
  

10. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................ 
............................................................................................................................. ................................................. 

ลงชื่อ.........................................................ผู้บันทึก 
(......................................................................) 
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รายงานผลการจัดกิจกรรมและการสร้างหน่วยการจัดการเรียนรู้ 

รายงานผลการจัดกิจกรรมและการสร้างหน่วยการจัดการเรียนรู้ 
บูรณาการกิจกรรมสภานักเรียน 

โรงเรียน.............................................................................. 
ปีการศึกษา.................................................................... 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

ชื่อหน่วย 
การเรียนรู ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

 
จำนวนบุคลากรของโรงเรียนทั้งหมด..............................................................คน 
จัดทำหน่วยการเรียนรู้บูรณาการกับกิจกรรมสภานักเรียน.............................คน 
คิดเป็นร้อยละ.......................................... 
 
 

 
ลงชื่อ.......................................................ผู้รายงาน 

(................................................................) 
วันที่.................เดือน..........................................พ.ศ.....................  
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โครงการ/กิจกรรม เป็นการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาและแก้ไขปัญหาการดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน 
โดยการมีส่วนร่วมของ สภานักเรียนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และมีเป้าหมาย มีองค์ประกอบ ดังนี้ 

1. ชื่องานโครงการ/กิจกรรม 
2. วัตถุประสงค์ 

เพื่อให้สภานักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และวิธีการในการเสนอ โครงการ/กิจกรรมเพื่อขอรับ
งบประมาณจากโรงเรียน/หน่วยงาน/ เครือข่ายอ่ืน ๆ สนับสนุนการดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน 

3. ขั้นตอนการปฏิบัติ 
3.1. คณะกรรมการสภานักเรียนสำรวจปัญหาและความต้องการเพื่อจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
3.2. จัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
3.3 เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสภานักเรียนเพื่อร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
3.4 ประธานคณะกรรมสภานักเรียนเสนอโครงการต่อโรงเรียน/หน่วยงาน/เครือข่ายอื ่น ๆ                  

เพ่ืออนุมัตโิครงการ/กิจกรรม 
3.5 โรงเรียน/หน่วยงาน/เครือข่ายอื่น ๆ อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
3.6 ดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
3.7 สรุปผลรายงานผลการดำเนินงาน  

4. ลำดับขั้นตอนการเสนอโครงการ/กิจกรรม 
คณะกรรมการสภานักเรียนดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 
1. การศึกษา/วิเคราะห์ปัญหา/ความต้องการ 
2. จัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
3. เสนอโครงการ/กิจกรรมต่อที่ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน ครูที่ปรึกษาอาจให้ข้อเสนอแนะ 
4. คณะกรรมการสภานักเรียนให้ความเห็นชอบ 
5. ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน เสนอโครงการต่อ ผู้อำนวยการโรงเรียน ผ่านครูที่ปรึกษาและ 

ผู้เกี่ยวข้องตามลำดับ 
6. ผู้อำนวยการโรงเรียนพิจารณาอนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
7. กรณีที่ที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกต้องใต้รับควานเห็นชอบจากผู้อำนวยการ

โรงเรียนก่อนนำเสนอหน่วยงานภายนอกอนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
8. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ/กิจกรรม 
9. สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
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แผนผังการจัดทำและเสนอโครงการ/กิจกรรม 
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(ตัวอย่าง) 

แบบฟอร์มการเขียนโครงการ/กิจกรรม 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการพัฒนาสภานักเรียน 

2. ผู้รับผิดชอบ (ระบุชื่อคณะกรรมการสภานักเรียน)....................................................................................... . 

3. ครูที่ปรึกษา…………………………………………………………………………………………………..………………………………. 

4. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรการศึกษาของประเทศ มีจุดประสงค์ที่
จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญามีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถใน  การแข่งขัน โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถดำรงชีวิตอยู่กับผู้อื่นอย่างมี ความสุข บนพื้นฐานของ
ความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพ หรือ  ศึกษาต่อตามความถนัด 
ความสนใจ และความสามารถของแต่ละบุคคลการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ด้าน ประชาธิปไตย การทำหน้าที่
ของนักเรียนในรูปแบบสภานักเรียน การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี ตลอดจนการบำเพ็ญตนเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อ
สังคมโดยเฉพาะในสถานศึกษา การปลูกฝังหลักการประชาธิปไตยที่ถูกต้อง  บทบาทและหน้าที่ของตนเองใน
ระบบประชาธิปไตยจะส่งผลต่ออนาคตของผู้เรียนในอนาคต และจะเป็นผู้ใหญ่  ที่ดีมีคุณภาพ การทำหน้าที่
คณะกรรมการสภานักเรียน จะเป็นการฝึกการทำงานเป็นทีม มีระเบียบแบบแผน การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
การบริหารเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ และที่ สำคัญยังเป็นการพัฒนา
ตนเองในการบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม ดังปรากฏในคำปฏิญาณตนของนักเรียน ซึ่งจะส่งผลให้
นักเรียนเป็นคนดีมีคุณภาพ ตรงตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทุกประการ 

5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสภานักเรียนให้เข้มแข็งและยั่งยืน ให้นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข โดยเคารพกฎ กติกา ในการดำเนินงานของ 
สังคม และมีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนอย่างสร้างสรรค์ให้เป็นสังคมที่มีคุณค่าและอยู่ด้วยกัน  
อย่างมีความสุข  
 5.2 สร้างความตระหนักให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นไทย  
 5.3 ส่งเสริมกิจกรรมค่านิยมร่วมของอาเซียน เรื่อง การเคารพสิทธิมนุษยชน และค่านิยมเกี่ยวกับ  
สันติภาพ 
 5.4 เพื่อสร้างสังคมในโรงเรียนให้เป็นสังคมเปิด มีกลไกป้องกันและแก้ไขความทุกข์ร้อนของทุกฝ่าย               
มีความพอเพียงและยึดมั่นในหลักการตามวิถีชีวิตประชาธิปไตย ให้นักเรียนได้มีประสบการณ์ในการท ำงาน 
ร่วมกันในสังคม มีการปลูกฝังทัศนคติค่านิยมความเป็นประชาธิปไตย มีจิตวิญญาณในการใช้หลักธรรมาภิบาล  
ดำเนินกิจกรรมทุกส่วนทุกระดับ สามารถเติบโตเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ 
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6. เป้าหมาย 
 6.1 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามวิถีประชาธิปไตย ตระหนักถึงการอยู่  ร่วมกันใน
สังคมอย่างสงบสุข และมีความสุข เคารพกฎกติกาของสังคม มีจิตอาสาพัฒนาการดำเนินงานทุกส่วน ได้อย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน 

 
6.2 เชิงปริมาณ 

นักเรียนและคณะครู ของโรงเรียน...............ใช้สิทธลิงคะแนนเสียงเลือกตั้งสภา นักเรียนร้อยละ 
100 

7. ขั้นตอนการดำเนินการ 
7.1 คณะกรรมการสภานักเรียนสำรวจปัญหาและความต้องการเพื่อจัดทำโครงการ 
7.2 จัดทำรายละเอียดโครงการ 
7.3 เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสภานักเรียนเพ่ือร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
7.4 ประธานคณะกรรมสภานักเรียนเสนอโครงการต่อโรงเรียน เพื่ออนุมัติโครงการ 
7.5 โรงเรียน อนุมัติโครงการ 
7.6 ดำเนินการตามโครงการ 
7.7 สรุปผลรายงานผลการดำเนินงาน  

8. กิจกรรม 
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาทและหน้าที่งานสภานักเรียน 

9. งบประมาณ 
งบประมาณ ................. บาท (.......................................................บาทถ้วน)  
แหล่งงบประมาณ (   ) สพฐ.จัดสรร จำนวน ..................... บาท  

(   ) สพป.กาฬสินธุ์ เขต 3 จัดสรร จำนวน ..................... บาท  
(   ) โรงเรียนจัดสรร จำนวน ………………… บาท  
(   ) หน่วยงานอื่นๆ จำนวน .....................บาท 

10. ระยะเวลาดำเนินการ 
ระหว่างเดือน.......................................................... 

11. สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียน..................................................... 

12. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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13. การประเมินผล 
13.1 การสังเกต : นักเรียน ของโรงเรียน...................................ใช้สิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสภา

นักเรียนร้อยละ 100 
13.2 แบบเก็บข้อมูล : นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามวิถีประชาธิปไตย ตระหนักถึง

การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข และมีความสุข เคารพกฎกติกาของสังคม มีจิตอาสาพัฒนาการดำเนินงาน
ทุกส่วน ได้อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 

14. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนได้รับความรู้อย่างครบถ้วน เป็นคนดีมีวินัย มีความรักในสถาบันหลัก ของชาติ ยึดมั่นในการ

ปกครองระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง 

ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 

(....................................................) 

ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 

ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 

 (....................................................) 

ครปูรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน 

ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

(....................................................) 

ผู้อำนวยการโรงเรียน......................... 

หมายเหตุ : การจัดทำโครงการสามารถปรับตามความเหมาะสมหรือบริบทของโรงเรียน  
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.  

 

 ประเมินผลการจัดกิจกรรมสภานักเรียน เป็นการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อนำผลมาใช้เป็น
แนวทางกำหนดวิธีพัฒนางาน ซึ่งรูปแบบการประเมินจะต้องสอดคล้องกับการดำเนินกิจกรรมจึงจำเป็นที่
คณะกรรมการสภานักเรียนจะต้องเรียนรู้แนวทางการประเมินการดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการขับเคลื่อนกิจกรรมสภานักเรียนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

การประเมินผลการจัดกิจกรรมสภานักเรียน 
 กำหนดขั้นตอน ไว้ดังนี้ 
 1. วางแผนการวัดและประเมินผล 
 2. กำหนดรูปแบบการวัดและประเมินผล 
 3. สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล 
 4. ดำเนินการวัดและประเมินผล 
 5. สรุปและรายงานผล 
 เพื่อเป็นการตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม สภานักเรียนให้ดำเนินการเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์จึงได้กำหนด ขั้นตอนการวัดและประเมินผลไว้ดังนี้ 
1. วางแผนการวัดและประเมินผล 

ในการวางแผนการวัดและประเมินผลกิจกรรมสภานักเรียน มีข้ันตอน ดังนี้ 
 1.1 ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการวัดและประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
 1.2 กำหนดแนวทาง สิ่งที่ต้องการ เครื่องมือวัดและประเมินผล 
 1.3 สร้างเครื่องมือการวัดและประเมินผล 
 1.4 ดำเนินการวัดและประเมินผล 
 1.5 สรุปการวัดและการประเมินผล 
 1.6 รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
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2. กำหนดรูปแบบการวัดและประเมินผล 
รูปแบบการวัดและประเมินผล เป็นกรอบหรือแนวคิดสำคัญ เกี่ยวกับกระบวนการ (Process) และวิธีการ 

ประเมินผล (Evaluation Method) ประกอบด้วยรูปแบบดังนี้ 
 2.1 การประเมินบริบทหรือสภาวะแวดล้อม (Content Evaluation) 

เป็นการประเมินสภาวะแวดล้อม หรือบริบทของกิจกรรม (ก่อนตำเนินกิจกรรม) 
 2.2 การประเมินปัจจัยนำเข้า (Input Evaluation) 

เป็นการประเมินเพื่อพิจารณาถึงความเหมาะสม ความพอเพียงและการใช้ทรัพยากรที่ใช้ในการ
ดำเนินการว่าสอดคคล้องตรงตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการหรือไม่ (ก่อนดำเนินกิจกรรม) 
 2.3 การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) 

เป็นการประเมินเพื่อสรุปให้เห็นถึงกระบวนการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการ
ดำเนินงานด้านต่าง ๆ (ระหว่างดำเนินกิจกรรม) 
 2.4 การประเมินผลผลิต (Product Evaluation) 

เป็นการประเมินเพื่อเปรียบเทียบผผลิตที่เกิดขึ้นกันเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่กำหนด ไว้เพ่ือ
การตัดสินใจว่าจะขยาย พัฒนา หรือต่อยอดอย่างไร (หลังเสร็จสิ้นกิจกรรม) 

3. สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและประเมินผล เป็นสิ่งที่จะบอกให้เราทราบถึงความสำเร็จที่เกิดขึ้นมากน้อยเพียงใด  ดังนั้น 

กิจกรรมต่าง ๆ จำเป็นต้องใช้เครื่องมือการประเมินที่สอดคล้องกับการดำเนินงาน ทั้งนี้เพราะการประเมินเป็น
หัวใจของการรับรองความสำเร็จ หลักการพ้ืนฐานในการประเมินทั่ว ๆ ไปนั้น จะต้องมีการวัด (Measurement)  
ข้อมูลไปด้วยเสมอ การวัดจึงเป็นสิ่งสำคัญที่จะได้มาซึ่งข้อมูลเพื่อการประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
เครือ่งมือที่ใช้ในการประเมินผลกิจกรรม ประกอบด้วยแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต และแบบ

ประเมินผลอื่น ๆ ซึ่งโดยปกติ ผู้ดำเนินการประเมินผลจำเป็นต้องพัฒนาขึ้นมาจนเป็นเครื่องมือที่มีคุณภาพ 
เพ่ือใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรม เช่น 
 1. แบบสอบถาม (Questionnaire) 
 2. แบบสัมภาษณ์ (Interview) 
 3. แบบสังเกต (Observation) 

แบบสอบถาม (Questionnaire) 
เป็นเครื่องมือที่นิยมใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เพราะประหยัดงบประมาณ เวลาและเหมาะสมกับการ

เก็บข้อมูลที่อยู่ในลักษณะกระจาย และ มีจำนวนมาก แบบสอบถาม จำแนกได้ 2 ชนิด คือ 
 1. แบบสอบถามปลายปิด (Close Ended Questionnaire) เป็นแบบสอบถามที่กำหนดคำถามและมี
คำตอบให้เลือก 
 2. สอบถามปลายเปิด (Open Ended Questionnaire) เป็นแบบสอบถามที่กำหนดคำถามแล้วไม่มี
คำตอบให้เลือกผู้ตอบสามารถเขียนตอบตามความคิดเห็น เช่น ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะที่มีต่อการดำเนิน
กิจกรรม 
 
 



 

53 

ตัวอย่างแบบสอบถามปลายปิด 
 

ที ่ รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยท่ีสุด 
1 

1       
2       
3       
4       
5       

 
ข้อคิดเห็น/ ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  

ลักษณะของแบบสอบถามที่ดี 
1. มีรูปแบบ และตัวอักษรเหมาะสมได้ขนาด อ่านง่าย 
2. เรียงเลขข้อ และหน้าอย่างมีระเบียบ เว้นระยะให้เหมาะสม อ่านง่าย 
3. มีคำแนะนำในการตอบอย่างชัดเจน 
4. ข้อคำถามแต่ละข้อควรมีประเด็นหลักประเด็นเดียว 
5. จำนวนข้อคำถามไม่มากนัก 

แบบสัมภาษณ์ (Interview) 
 การสัมภาษณ์ เป็นเครื่องมือที่ใช้รวบรวมข้อมูลที่มีจุดมุ่งหมายแน่นอน อาจทำแบบเป็นหรือแบบไม่
เป็นทางการก็ได้ การสัมภาษณ์ แบ่งออกเป็น 2 ประมาท ดังนี้ 
 1. สัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างแน่นอน (Unstructured Interview) ใช้ในกรณีที่ต้องการข้อมูลแนว
ลึกรายละเอียดมาก ๆ ในแบบสัมภาษณ์จะมีแต่หัวข้อใหญ่ ๆ ข้อคำถามจะปรับไปตามข้อมูลที่ได้โดยผู้สัมภาษณ์
ต้องไม่ทิ้งประเด็นหลัก 

 2. การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured Interview) แบบสัมภาษณ์แบบบนี้มีลักษณะเป็น
แบบสอบถามมีรายละเอียดของคำถามต่าง ๆ ที่ผู้สัมภาษณ์ต้องการถามผู้ถูกสัมภาษณ์ ผู้สัมภาษณ์ทุกคนจะ
ถามคำถามท่ีเหมือนกัน 
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เทคนิคการสัมภาษณ์ที่ดี 
1. พยายามสร้างสถานการณ์ให้อยู่ในบรรยากาศของการสนทนา 
2. ให้ระลึกว่าการสัมภาษณ์มีใช่การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
3. หลีกเลี่ยงการพูดจาเชิงอบรมกับผู้ให้สัมภาษณ์ 
4. ตั้งคำถามให้น่าสนใจ แต่หลีกเลี่ยงข้อความที่กระกระกระเทือนผู้ให้สัมภาษณ์ 
5. ต้องม่ันใจว่าผู้ให้สัมภาษณ์เข้าใจคำถาม 
6. ควรมีคำถามท่ีตรวจสอบคำตอบได้ โดยมีให้ผู้สัมภาษณ์รู้ตัว 
7. กรณีที่ผู้ให้สัมภาษณ์ตอบไม่ตรงประเด็น ต้องพยายามกลับเข้าสู่ประเด็น 
8. หากต้องใช้เครื่องบันทึกเสียงต้องขออนุญาตผู้ให้สัมภาษณ์ 

แบบสังเกต (Observation) 
 การสังเกตเป็นกระบวนการเก็บข้อมูล โดยการบันทึกพฤติกรรมของกลุ่มตัวอย่างในสถานการณ์เฉพาะ 
โดยอาศัยประสบการณ์ของผู้สังเกต 
 ลักษณะของแบบสังเกต 
  1. แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) เป็นเครื ่องมือที ่ประกอบด้วยข้อความซึ ่งระบุถึง
พฤติกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับสิ่งที่ต้องการประเมิน การบันทึกส่วนใหญ่จะเป็นการบันทึกว่ามีหรือไม่ 
  2. แบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินสิ่งที่สังเกตโดย
การแปลงค่าในด้านคุณภาพเป็นด้านปริมาณให้อยู่ในรูปของตัวเลข โดยการจัดลำดับความมากน้อย 

4. ดำเนินการวัดและประเมินผล 

การวัดและกาประเมินการดำเนินงาน 

การวัด การประเมิน 

1. วัดอะไร 
     กระบวนการดำเนินงาน (Process) ขับเคลื่อน
กิจกรรมสภานักเรียนตามขอบเขตการประเมินและ
วิธีการประเมินในคู่มือการจัดกิจกรรมสภานักเรียน 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1. ประเมินอะไร 
     ประเมินผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรม 

2. วัดอย่างไร 
     ใช ้การส ังเกตการส ัมภาษณ์ แบบสอบถาม 
แบบฟอร์มอ่ืน ๆ 

2. ประเมินอย่างไร 
     ใช้ข้อมูลที่เชื่อถือได้จากแบบวัดมาเทียบกับ 
เกณฑ์/พฤติกรรมที ่เปลี ่ยนแปลงเพื ่อตัดสินผล/
ตัดสินใจ 

3. ใครวัด 
     ตัวนักเรียนเอง คณะกรรมการสภานักเรียน 
คุณครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง คณะกรรมการ 
สถานศึกษา ฯลฯ 

3. ใครประเมิน 
     ตัวนักเร ียนเอง คณะกรรมการสภานักเรียน 
ค ุณคร ู  ผ ู ้บร ิหาร ผ ู ้ปกครอง คณะกรรมการ 
สถานศึกษา ฯลฯ 
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การวัดและกาประเมินการดำเนินงาน 

การวัด การประเมิน 

4. วัดเมื่อไร 
     ก่อน ระหว่าง และหลังดำเนินกิจกรรม 

4. ประเมินเม่ือไร 
     ก่อน ระหว่าง และหลังดำเนินกิจกรรม 

5. วัดทำไม 
     เพ่ือบอกให้รู้ว่านักเรียนคณะกรรมการ 
สภานักเรียนเกิดการเรียนรู้หรือไม่ คณะครู หรือ 
ผู้เกี่ยวข้อง ให้การสนับสนุนได้ดีเพียงใด 

5. ประเมินไปทำไม 
     เพื่อตัดสินผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมว่ามี
ผลต่อใคร อย่างไร 

แนวทางการตรวจสอบการวัดและประเมินผลการจัดโครงการ/กิจกรรมสภานักเรียน 
 1. ตรวจสอบความครบถ้วนของแบบประเมินโครงการ/กิจกรรมของสภานักเรียน 
 2. ตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินผลกับเนื้อหาโครงการ/กิจกรรม 
 3. ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ของข้อมูล 
 4. ตรวจสอบความเหมาะสมก่อนการนำเสนอผลการประเมิน 

5. สรุปและรายงานผล 
คณะกรรมการ/ผู้ประเมินผลการดำเนินงานกิจกรรมสถานักเรียนกำหนดขั้นตอน ดังนี้ 

1. ตรวจสอบความถูกต้องและวิเคราะห์ข้อมูล 
2. สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามเครื่องมือการประเมิน 
3. นำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามเครื่องมือการประเมิน 
4. จัดทำเอกสารรายงานผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมสภานักเรียน 

หมายเหตุ  รูปแบบการประเมินโครงการ/กิจกรรม ควรมีความหลากหลาย ไม่ควรใช้วิธีการเดียวกัน  เพื่อให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

เอกสารอ้างอิง  
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เอกสารอ้างอิง 

คู่มือแนวทางการปฏิบัติงานกิจกรรมสภานักเรียน ฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. 2567 สำนักพัฒนากิจกรรม
นักเรียน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

คู่มือดำเนินงานสถานศึกษาสีขาวปลอดอบายมุข ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2564 กองส่งเสริมและ
พัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  



 

 

 

 

ภาคผนวก  
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(ตัวอย่าง) 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ที.่..............................................................................วันที่.................................................................................. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรื่อง รายงานผลการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียน………………………………. 

 ตามท่ีโรงเรียน..........................ได้มอบหมายให้ดำเนินการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
ของโรงเรียน…………………………..ประจำปี.................................. 
 บัดนี้ การเลือกตั้งได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ปรากฎผลดังนี้ 
 1. ผู้สมัครหมายเลข 1 ได้คะแนน……………………คะแนน ลำดับที่.............. 
 2. ผู้สมัครหมายเลข 2 ได้คะแนน…………………...คะแนน ลำดับที่.............. 
 3. ผู้สมัครหมายเลข 3 ได้คะแนน……………………คะแนน ลำดับที่.............. 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและลงนามประกาศผลการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียน
โรงเรียน................................ .ต่อไป 

(ลงชื่อ)……………………………………..ประธานคณะกรรมการเลือกตั้ง 
(..........................................) 

(ลงชื่อ)…………………………………...ครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน 
(..........................................) 

ความเห็นผู้บริหาร 
(ลงชื่อ)........................................... 

(..........................................) 
ผู้อำนวยการโรงเรียน....................... 

*** โรงเรียนสามารถปรับใช้ได้ตามความเหมาะสม 
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(ตัวอย่าง) 

(ตัวอย่าง กรณีใช้เครื่องเลือกตั้งแบบอิเล็กทรอนิกส์) 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียน………………………………. 
เรื่อง ประกาศผลการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 

ประจำปีการศึกษา…………………….. 

 ตามที่โรงเรียน………………………. ได้มีการกำหนดให้มีการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียน
โรงเรียน...................................ประจำปีการศึกษา………………….. นั้น 
 บัดนี้ การเลือกตั้งดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
 1. จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ………….. คน 
 2. จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่มาแสดงตนขอใช้สิทธิเลือกตั้ง ………….. คน 
 3. จำนวนผู้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งที่ประสงค์ลงคะแนน ………….. คน 
 4. จำนวนผู้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งที่ไม่ประสงค์ลงคะแนน ………….. คน 
 ผู้สมัครรับเลือกตั้งได้คะแนนเรียงตามลำดับหมายเลขประจำตัวผู้สมัคร ดังนี้ 
 

หมายเลขประจำตัว 
ผู้สมัคร 

ชื่อพรรค ชื่อผู้สมัคร ได้คะแนน 

    
    
    

 
 ผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นประธานคณะกรรมการสถานักเรียน ประจำปีการศึกษา………………………………. 
คือ..............................................นักเรียนชั้น......................หวัหน้าพรรค...............................................ทั้งนี้ขอให้
ผู้ที่เกี่ยวข้องดำเนินการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนเพื่อออกคำสั่งแต่งตั้งอย่างเป็นทางการต่อไป 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่......... เดือน…………………………พ.ศ............. 

ลงชื่อ............................................ 
(...........................................) 

ผู้อำนวยการโรงเรียน………………………… 
* กรณีผู้สมัครเป็นรายบุคคล สามารถตัดชื่อพรรคที่ลงสมัครได้ 
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(ตัวอย่าง) 

(ตัวอย่าง กรณีใช้บัตรเลือกตั้ง) 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียน...................................... 
เรื่อง ประกาศผลการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 

ประจำปีการศึกษา……………………. 

ตามท่ีโรงเรียน…………………..……..ได้มีการกำหนดให้มีการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียน 
โรงเรียน…………………..…………ประจำปีการศึกษา........................ นั้น 

บัดนี้ การเลือกตั้งดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศผลการเลือกตั้งนี้ 
1. จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ………….. คน 
2. จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่มาแสดงตนขอใช้สิทธิเลือกตั้ง ………….. คน 
3. จำนวน บัตรด ี     ………….. ใบ 
4. จำนวน บัตรเสีย     ………….. ใบ 
5. จำนวน บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน   ………….. ใบ 
ผู้สมัครรับเลือกตั้งใด้คะแนนเรียงตามลำดับหมายเลขประจำตัวผู้สมัคร ดังนี้ 
 

หมายเลขประจำตัว 
ผู้สมัคร 

ชื่อพรรค ชื่อผู้สมัคร ได้คะแนน 

    
    
    

 ผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นประธานคณะกรรมการสถานักเรียน ประจำปีการศึกษา………………………………. 
คือ..............................................นักเรียนชั้น......................หวัหน้าพรรค...............................................ทั้งนี้ขอให้
ผู้ที่เกี่ยวข้องดำเนินการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนเพื่อออกคำสั่งแต่งตั้งอย่างเป็นทางการต่อไป 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่......... เดือน…………………………พ.ศ............. 

ลงชื่อ............................................ 
(...........................................) 

ผู้อำนวยการโรงเรียน………………………… 
* กรณีผู้สมัครเป็นรายบุคคล สามารถตัดชื่อพรรคที่ลงสมัครได้ 
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(ตัวอย่าง) 

ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรยีน..................................... 
ครั้งที…่……/……………….. 

วันที่......เดือน..................พ.ศ.............. เวลา................... น. 
ณ ห้องประชุม........................................ 

--------------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 1.1…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 1.2…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
 การประชุมครั้งที่..…./………… เมื่อวันที่...................................... 
 มติที่ประชุม รับรอง/ไม่รับรอง 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอเพื่อทราบ 
 3.1…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 3.2…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 3.3…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 4.1…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 4.2…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 4.3…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………… 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 5.1…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 5.2…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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(ตัวอย่าง) 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน.................................. 
ครั้งที…่……/……………….. 

วันที่......เดือน..................พ.ศ..............  
ณ ห้องประชุม........................................ 

--------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
 1. ชื่อ-สกุล……………………………………….……………….. ตำแหน่ง..............................................................  
 2. ชื่อ-สกุล……………………………………….……………….. ตำแหน่ง..............................................................  

ฯลฯ 

ผู้ไม่มาประชุม (ถ้ามี) 
 1. ชื่อ-สกุล……………………………………….……………….. ตำแหน่ง..............................................................  
 2. ชื่อ-สกุล……………………………………….……………….. ตำแหน่ง..............................................................  

ฯลฯ 

ผู้เข้าร่วมประชุม (ถ้ามี) 
 1. ชื่อ-สกุล……………………………………….……………….. ตำแหน่ง..............................................................  
 2. ชื่อ-สกุล……………………………………….……………….. ตำแหน่ง..............................................................  

ฯลฯ 
เริ่มประชุมเวลา…………………. น. 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

(หากไม่มีเรื่องแจ้งให้ทราบ ให้ระบุว่า "ไม่มี") 
(รายละเอียดเรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ) 

 1.1…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 1.2…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
 ประธานเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาร่างรายงานการประชุม ครั้งที่……………..เมื่อ..................................... 
..............................................................................................................................................................................  
 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่……………... โดยไม่มีข้อแก้ไข หรือ โดยมีการ
แก้ไขหน้า........ข้อ........ 
 มติที่ประชุม รับรอง 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
 3.1…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………. 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 (ลำดับหัวข้อย่อยจนครบถ้วน) 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 4.1…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 มติที่ประชุม 1) เห็นชอบให้ดำเนินการ/อนุมัติตามเสนอ 
    2) มอบหมายให้………………………………..ดำเนินการ.................................................... 
 (ลำดับหัวข้อย่อยจนครบถ้วน) 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ประธานนัดประชุมครั้งต่อไป ในวันที่………………………………………………………………………………………….. 
 ประธานกล่าวปิดประชุม 

เลิกประชุมเวลา…………………. น. 

ลงชื่อ……………………………………....ผู้จดรายงานการประชุม 
(.............................................) 

ตำแหน่ง............................................. 

ลงชื่อ……………………………………....ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
(.............................................) 

ตำแหน่ง............................................. 
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(ตัวอย่าง) 
รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ที.่..............................................................................วันที่....................................................................... .............. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรื่อง รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียน………………………………. 

 ตามท่ีโรงเรียน………………………………..ได้อนุมัติให้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม……………………………………. 
ให้สภานักเรียนดำเนินการ นั้น 
 บัดนี้ สภานักเรียนโรงเรียน…………………………ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการ
ดำเนินการ ดังนี้ 

1............................................................................................................................ ....................... 
2................................................................................................................................................... 
3................................................................................................................................................... 
4. ปัญหา/อุปสรรค 

4.1…………………………………………………………………………………………………………………………. 
4.2…………………………………………………………………………………………………………………………. 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

(ลงชื่อ)……………………………………… 
(...........................................) 

ประธานคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน…………… 

(ลงชื่อ)………………………………………ครูที่ปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน 
(...........................................) 

ความเห็นผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(ลงชื่อ)……………………………………… 
(...........................................) 

ผู้อำนวยการโรงเรียน................................ 
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(ตัวอย่าง) 

เครื่องมือประเมิน 
แบบสังเกตพฤตกิรรม 

หน่วยที…่……………………………เรื่อง.......................................................................................................................  
ชื่อกลุ่ม……………………………………………………………………………………………จำนวนสมาชิก...............................คน 
คำชี้แจง    แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติกิจกรรมสภานักเรียน ใช้แนวทางของเดมม่ิง (PDCA) 

มาประยุกต์ใช้ในการกำหนดข้อคำถาม โดยแบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1  แบบสังเกตเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า โดยให้ผู้ประเมินทำเครื่องหมาย (   ) 

ลงในช่องความเหมาะสมของระดับพฤติกรรมผู้เข้ารับการอบรมตามเกณฑ์ระดับคุณภาพดังนี้ 
5 หมายถึง พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ มากที่สุด 
4 หมายถึง พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ มาก 
3 หมายถึง พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ ปานกลาง 
2 หมายถึง พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ น้อย 
1 หมายถึง พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ น้อยที่สุด 
 

ที ่ รายการ 
ระดับพฤติกรรม 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

 การวางแผน (P)      

1 
การปรึกษาหารือ วางแผนในการปฏิบัติ
กิจกรรม 

     

2 
การร ่วมกันกำหนดว ัตถ ุประสงค ์และ
แนวทางในการปฏิบัติกิจกรรม 

     

 การปฏิบัติงาน (D)      
3 การจูงใจให้สมาชิกร่วมกันปฏิบัติกิจกรรม      

4 
การร่วมมือปฏิบัติกิจกรรมตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

     

5 
การร ่ วมก ันปฏ ิบ ัต ิหน ้ าท ี ่ ใ ห ้บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

     

 การประเมินตนเอง (C)      

6 
การมีส่วนร่วมในการประเมินขั้นตอนการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

     

7 
การมีส่วนร่วมในการสรุปผลการปฏิบัติ
กิจกรรมกลุ่ม 

     

 
. 
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ที ่ รายการ 
ระดับพฤติกรรม 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

 การปรับปรุงงาน (A)      

8 
การร่วมกันกำหนด แก้ไขปัญหาในการ
ปฏิบัติกิจกรรมและปรับปรุงให้ดีขึ้น 

     

9 
การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นถึง
การปฏิบัติกิจกรรมของกลุ่ม 

     

10 
การมีส่วนร่วมในการสรุปองค์ความรู้ของ
กลุ่ม 

     

 รวม  
 
ตอนที่ 2 ข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
 ................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
..............................................................................................................................................................................  
 
 
       ลงชื่อ.................................................ผู้สังเกต  

(...............................................) 
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(ตัวอย่าง) 

แบบประเมินผลงาน 

หน่วยที…่……………………………เรื่อง.......................................................................................................................  
ชื่อกลุ่ม……………………………………………………………………………………………จำนวนสมาชิก...............................คน 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินพิจารณาผลงานแต่ละกลุ่มและทำเครื่องหมาย (  ) ลงในช่องการปฏิบัติ ดังนี้ 
เกณฑ์การประเมิน ปฏิบัติได้ครบ 5 รายการ อยู่ใน ระดับดี 
เกณฑ์การประเมิน ปฏิบัติได้ 3 - 4 รายการ อยู่ใน ระดับพอใช้ 
เกณฑ์การประเมิน ปฏิบัติได้น้อยกว่า 3 รายการ อยู่ใน ระดับควรปรับปรุง 
 

ที ่ รายการ 
การปฏิบัติ 

หมายเหตุ 
มี ไม่มี 

1 ผลงานสภานักเรียนถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของสภานักเรียน    

2 
ผลงานสภานักเรียนสอดคล้องตามหลักการของ คารวธรรม 
สามัคคีธรรม และปัญญาธรรม 

   

3 
ผลงานสภานักเรียนเกิดจากความคิดสร้างสรรค์และเครือข่าย 
สภานักเรียน 

   

4 ผลงานสภานักเรียน ส่งเสริมการมีจิตสาธารณะและจิตอาสา    

5 
ผลงานสภานักเรียน สามารถส่งเสริมสนับสนุนด้านการเรียนรู้ 
ในสาระวิชาต่าง ๆ 

   

 รวม    
 
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
 ................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
   สรุปผลการประเมิน [  ] ระดับด ี
      [  ] ระดับพอใช้ 
      [  ] ระดับควรปรับปรุง 
 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้ประเมิน  
(...............................................) 
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(ตัวอย่าง) 

แบบสัมภาษณ์ 

เรื่องท่ีสัมภาษณ์ …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
วันที่สัมภาษณ์ ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ชื่อผู้สัมภาษณ์ ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ชื่อผู้รับการสัมภาษณ์ ……………………………………………………………………………………………………………………………. 

หัวข้อในการสัมภาษณ์ 
 1. ท่านได้ประโยชน์อะไรจาการเข้าร่วมกิจกรรมสภานักเรียน 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 2. ท่านสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้ไปส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียนได้อย่างไรบ้าง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 3. ท่านคิดว่ากิจกรรมสภานักเรียนจะช่วยในเรื่องการเรียนการสอน ได้อย่างไรบ้าง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 4. ชุมชนและท้องถิ่นสามารถช่วยสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียนได้อย่างใรบ้างไรบ้าง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 5. ข้อคิดเห็นอื่นๆ ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  
ขอขอบคุณในความร่วมมือ 
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(ตัวอย่าง) 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
การจัดกิจกรรมสภานักเรียน 

คำชี้แจง 
 แบบสอบถามความพึงพอใจฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามความพึงพอใจ ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
กับการจัดกิจกรรมสภานักเรียนตามคู่มือแนวทางการปฏิบัติงานกิจกรรมสภานักเรียน สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ส่วนดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ 
 ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อการจัดกิจกรรมสภานักเรียน 
ตามเกณฑ์ดังนี ้
  ระดับ 5 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ มากที่สุด 
  ระดับ 4 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ มาก 
  ระดับ 3 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง 
  ระดับ 2 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ น้อย 
  ระดับ 1 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ น้อยที่สุด 
 ส่วนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 

ส่วนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ 
 คำชี้แจง ให้ทำเครื่องหมาย  ลงใน (    ) หน้าข้อความที่ตรงกับความเป็นจริง 
 1) สถานภาพผู้ตอบแบบสำรวจ 

[   ] ผู้บริหาร 
[   ] คร ู
[   ] บุคลากร 
[   ] นักเรียน 
[   ] อ่ืน ๆ 

2) ประสบการณ์เก่ียวกับสภานักเรียน 
[   ] น้อยกว่า 5 ปี  [   ] 5 ปี ขึ้นไป 
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ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดกิจกรรมสภานักเรียน 
 คำข้ีแจง ให้ทำเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับความพึงพอใจของท่าน 
 

ที ่ รายการ 
ระดับพฤติกรรม 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

1 รปูแบบการจัดกิจกรรมสภานักเรียน      

2 
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมสภานักเรียนใน
ระดับต่าง ๆ 

     

3 
การให้ความรู้ทักษะและประสบการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับสภานักเรียน 

     

4 การสร้างความเข้มแข็งให้สภานักเรียน      
5 กระบวนการเลือกตั้งสภานักเรียน      

6 
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมสภา
นักเรียน 

     

7 การจัดโครงสร้างสภานักเรียน      
8 การเสนอโครงการโดยสภานักเรียน      
9 การสร้างเครือข่ายสภานักเรียน      

10 
การบูรณาการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
กิจกรรมสภานักเรียน 

     

 
ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
 ................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
..............................................................................................................................................................................  
 

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือ 
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คณะผู้จัดทำ 

ที่ปรึกษา 
1. ดร.ชัชวาล อาราษฎร์  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
2. นายทรงวุฒิ ศรล้อม  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
3. นายชัยณรงค์ ฤทธิ์วงค์  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
4. นายมนตรี จันทวงศ ์  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
5. นางราตรี พูลพัฒน์  ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ     
6. จ่าเอก ไวกูล มะลิรส  ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล    
7. นายเสกสรรค์ มีสารพันธ์ ผู้อำนวยกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา   
8. นายประภวิษณ์ุ จิตจักร ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน     
9. นางมยุรี ไชยโชติ  ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  
10. นางอาทิตยา บริพันธ์ ผู้อำนวยกลุ่มกฎหมายและคดี 
11. นางธนัชพร หนองช้าง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนา

ครแูละบุคลากรทางการศึกษา  
12. นางลมุล เนตรคุณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ผ ู ้อำนวยการ                 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผู้เรียบเรียง 
1. นางจันทร์ฉาย ไชยขันธ์ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา    
2. นางสาวสุนันทา แสบงบาล  ครูโรงเรียนนาโกวิทยาสูง    
3. นางสาวสุปราณี ศรีบุญมา ครูโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 35 (คำก้ัง)  
4. นางสาวเปมิกา อินทร์อุดม ครูโรงเรียนเหล่าใหญ่วนาสนณ์ผดุงเวทย์   
5. นายทวีโชค เภากุ่ม  ครูโรงเรียนบ้านบัวขาว (วันครู 2500)  
6. นางสาวธัญชนก เฉลิมพาน ครูโรงเรียนบ้านนาบอน     
7. นางสาวกฤตยา คามจังหาร  ครูโรงเรียนคำม่วงจรัสวิทย์   
8. นางรุ่งทิพย์ จิตจักร์  ครูโรงเรียนคำบงพิทยาคม    
9. นายสรนรินทร์ สิมสิน  ครูโรงเรียนหนองอีบุตรไพรเวทย์  
10. นางสาวปัณณพร พรมสอน  ครูโรงเรียนบ้านห้วยผึ้ง   
11. นางสาวเยาวเรศ เสนากิจ ครูโรงเรียนบ้านกอกวิทยาคม  
12. นายภูวเนตร ลามุล  ครูโรงเรียนบ้านกอกวิทยาคม  
13. นายสงกรานต์ พลพุทธา ครูโรงเรียนนามนราษฎร์สงเคราะห์   
14. นางสาวยุวดี กิ่งพรมภู ครูโรงเรียนบ้านม่วงกุล     
15. นางสุภาพร วงค์หนายโกด ครูโรงเรียนบ้านนาคู      
16. นายเกียรติกุล ปันเขื่อนขัติ ครูโรงเรียนบ้านวังเวียง     
17. นางสาวณปภัชร ไชตะมาตร ครูโรงเรียนบ้านโพนสวาง    
18. นางปิยะมาศ บุตรสุริย์ ครูโรงเรียนบ้านส้มป่อย   
19. นางสุรีรัตน์ ศรีนาง  ครูโรงเรียนหนองแสงถวิลราษฎร์  



 

20. นายไพรัช พรหมภักดี ครูโรงเรียนคำโพนทองบริบูรณ์ราษฎร์บำรุง  
21. นางสาวบุญยอร เหลือผล ครูโรงเรียนหนองฟ้าเลื่อนอำนวยวิทย์  
22. นางสาวภัทราวดี รัตนวรรณี ครูโรงเรียนกุดค้าวเทพพิทยา  
23. นางศิริวรรณ โคตะวินนท์  ครูโรงเรียนสมเด็จประชานุเคราะห์   
24. นางสาวสิมิลัน ไชยชุม ครูโรงเรียนสมเด็จประชานุเคราะห์   
25. นางสาวรุ่งนภา จินดามน  ครูโรงเรียนบ้านโนนชาด   
26. นายสรศักดิ์ พรมพันธ์ ครูโรงเรียนบ้านโนนชาด    
27. นายอัมรินทร์ ถวิลกาล  ครูโรงเรียนหนองจระเข้เรืองศิลป์   
28. นายเชวง สุระเสียง  ครูโรงเรียนศรีกุดหว้าเรืองเวทย์  
29. นายสุริยันต์ มหาราช  ครูโรงเรียนบ้านสวนผึ้ง   
30. นางสาวรัตนาภรณ์ การประเสริฐ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

ผู้ตรวจทาน 
1. นายธนภพ แสนตุ้มทอง  ผอ.โรงเรียนบ้านหนองแสง   
2. นายเสถียร พลขยัน   ผอ.โรงเรียนบ้านชาด    
3. นายจิตติศักดิ์ รองจัตุ   ผอ.โรงเรียนหนองแสงถวิลราษฎร์   
4. นายประภาส นามสง่า   ผอ.โรงเรียนเหล่าใหญ่วนาสณฑ์ผดุงเวทย์  
5. นายพงษ์ศักดิ์ ศรีดารา  ผอ.โรงเรียนหนองฟ้าเลื่อนอำนวยวิทย์  
6. นายนพพร พรมแพง   ผอ.โรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์  
7. นายลิขิต โทจันทร์   ผอ.โรงเรียนนามนราษฎร์สงเคราะห์  
8. นายสุวิทย์ กมลตรี   ผอ.โรงเรียนสมเด็จประชานุเคราะห์  
9. นายเทวิล ศรีสองเมือง  ผอ.โรงเรียนแซงบาดาลบ้านบากวิทยา  
10. นายศิติชัย วันตะโพธิ์  ผอ.โรงเรียนบ้านนาบอน     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


