
รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน
และการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการและการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

รอบ 6 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568)รอบ 6 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568)



ก 
 

  

คำนำ 
 

  รายงานความกาวหนาในการดำเนินงานและการใชงบประมาณตามแผนปฏิบัต ิการ               
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ฉบับนี้ จัดทำข้ึนเพ่ือติดตามความกาวหนาในการดำเนินการ โครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  เขต 3 ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบดวย 2 สวน ดังนี้ สวนท่ี 1 รายงานความกาวหนาในการดำเนินงานและการ
ใชงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 –                    
31 มีนาคม 2568) สวนท่ี 2 รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568)  

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 หวังเปนอยางยิ่งวา รายงาน
ความกาวหนาในการดำเนินงานและการใชงบประมาณตามแผนปฏิบัติการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 
2568) ฉบับนี ้จะเปนประโยชนตอหนวยงานในการนำไปปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงานตอไป  
 
 
                        สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3
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สารบัญ 
 

 หนา 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
สวนท่ี 1  รายงานความกาวหนาในการดำเนนิงานและการใชงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ                   
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 

1 

กลยุทธท่ี 1  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  1 
กลยุทธท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  5 
กลยุทธท่ี 3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 17 
กลยุทธท่ี 4  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 24 
สวนท่ี 2  รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 

26 

กลยุทธท่ี 1  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  27 
กลยุทธท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  43 
กลยุทธท่ี 3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 127 
กลยุทธท่ี 4  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 175 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

สวนที่ 1 

รายงานความกาวหนาในการดำเนินงานโครงการ 

และการใชงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ 6 เดือน  

(1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568)
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รายงานความกาวหนาในการดำเนินงานและการใชงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1 โครงการพัฒนาและสงเสริมระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 กิจกรรมท่ี 1 อบรมลูกเสือจิตอาสาตานภัยยาเสพติด

รักษสิ่งแวดลอม    
 

50,000 0 50,000    มีกำหนดการอบรมในชวงไตรมาสท่ี 3 
และ 4 

 กิจกรรมท่ี 2 ประชุมขับเคลื่อนคณะกรรมการลูกเสือ 
สพป.กาฬสินธุ เขต 3   
 

5,000 0 5,000    มีกำหนดการประชุมในชวงไตรมาสท่ี 3 
และ 4 

 กิจกรรมท่ี 3 การเยี่ยมบานนักเรียนและสราง
เครือขายการขับเคลื่อนงานระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน   
 

30,000 0 30,000    มีกำหนดการเยี่ยมบานในชวงไตรมาสท่ี 
3 และ 4 

 กิจกรรมท่ี 4 สงเสริมการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย ผานกิจกรรมสภานักเรียน 
 
 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการจัดกิจกรรมในชวงไตรมาสท่ี 
3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 5 การแขงขันกีฬานักเรียนตานภัย             
ยาเสพติด 

80,000 80,000 0    จัดการแขงขันกีฬานักเรียนตานภัย           
ยาเสพติด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุเขต 3 ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งท่ี 18 
ระหวางวันท่ี 16-19 ธันวาคม 2567          
ณ สนามกีฬาโรงเรียนในกลุมโรงเรียน
แพรวาคำมวง อำเภอคำมวง จังหวัด
กาฬสินธุ 
 

 กิจกรรมท่ี 6 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

10,000 0 10,000  
 

  
 

ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข และไดแตงตั้งคณะกรรมการ
ประเมินเลนผลงานฯ ระดับเงินระดับทอง
ระดับเพชรและรักษามาตรฐานระดับ
เพชรป 1 และป 2 เม่ือวันท่ี 24-27 
มกราคม 2568 และประกาศผลในวันท่ี 
14 กุมภาพันธ 2568  ท้ังนี้ไมไดใช
งบประมาณตามแผน 
 



3 
 

  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 7 การเสริมสรางทักษะอาชีพและการมี
รายไดระหวางเรียน และสรางความเขมแข็งระบบ
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแล
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตของผูเรียน 

5,000 0 5,000    นิเทศ ติดตามฯ ใหทุกโรงเรียนขับเคลื่อน
นโยบาย 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม 
ปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรู 
เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะท่ีเหมาะสมและ
จำเปนตอการดำรงชีวิต ตอบสนองตอ
ความสนใจและความตองการของผูเรียน 
ซ่ึงเปนการขับเคลื่อนโดยไมไดใช
งบประมาณตามแผน 
 

2 โครงการสรางโอกาสการเขาถึงการบริการทางการศึกษาอยางมีคุณภาพในการดำเนินงานรับนักเรียน และติดตาม ชวยเหลือเด็กเส่ียงออกกลางคัน ตกหลน หลุดออกจากระบบ
การศึกษาของสถานศึกษา 

 กิจกรรมท่ี 1 การดำเนินงานรับนักเรียน 6,330 6,330 0    การประชุมวางแผนการดำเนินงาน
คณะกรรมการรับนักเรียน เม่ือวันท่ี             
17 ธันวาคม 2568 ณ หองประชุมเรือง
ปญญา สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
 

 กิจกรรมท่ี 2 การติดตาม ชวยเหลือเด็กเสี่ยง          
ออกกลางคัน ออกกลางคัน ตกหลน หลุดออกจาก
ระบบการศึกษาของสถานศึกษา 

4,670 0 4,670    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 



4 
 

  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

3 โครงการการบริหารจัดการโรงเรียนในโครงการพิเศษ 
 กิจกรรมท่ี 1 โรงเรียนคุณภาพ 1 อำเภอ 1 โรงเรียน

คุณภาพ 
7,600 0 7,600    โรงเรียนในโครงการโรงเรียนคุณภาพตาม

นโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 รอยละ 
100 ไดรับการประเมิน สนับสนนุ 
สงเสริมความพรอมท้ัง 5 ดาน โดยไมได
ใชงบประมาณในการขับเคลื่อน 
 

 กิจกรรมท่ี 2 พัฒนา สงเสริมการบริหารจัดการ
โรงเรียนคอนเน็กซอีดี 
 

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 

 กิจกรรมท่ี 3 แผนบริหารจัดการโรงเรยีนขนาดเล็ก 
 
 

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 

 กิจกรรมท่ี 4 แผนบริหารจัดการโรงเรยีนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 
 
 

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 5 สงเสริม พัฒนา และยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนรวมพัฒนา (Partnership 
School) 

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 

 กิจกรรมท่ี 6 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ
บริหารจัดการโรงเรียนในโครงการพิเศษ 

ไมใช
งบประมาณ 

 ไมใช
งบประมาณ 

   มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 4 
 

กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 
1 โครงการประชุมผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
 กิจกรรม จัดประชุมผูบริหารสถานศึกษา 100,000 31,000 69,000    จัดการประชุมผูบริหารสถานศึกษา               

ครั้งท่ี 1/2568 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3                  
เม่ือวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2568  
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

2 โครงการเสริมสรางความรู ความเขาใจ ดานการเงิน (การแกไขปญหาหนี้สินครู) สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 กิจกรรม  การประชุมชี้แจงแนวทางการเสริมสราง
ความรู ความเขาใจ ดานการเงิน (การแกไขปญหา
หนี้สินครู) สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

25,000 0 25,000    สงเสริมใหมีการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีความรูดานการ
เสริมสรางวินัยและการวางแผนทาง
การเงิน โดยประชาสัมพันธเชิญชวน
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดเขารับการอบรมความรูดาน
การเงินผานระบบ e-Learning หลักสูตร 
Money Coach “สรางความยั่งยืน 
ความรูดานการเงิน” โดยไมไดใช
งบประมาณตามแผน 
 

3 โครงการการนิเทศติดตาม กำกับ และประเมินผล 
 กิจกรรมท่ี 1 การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ

จัดการศึกษา โดยคณะกรรมการติดตาตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ของเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา             

100,000 3,190 96,810    ดําเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล
การจัดการศึกษา โดยคณะอนุกรรมการ 
ก.ต.ป.น. ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา นิเทศเต็มพิกัด 100 
เปอรเซ็นต 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  
(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 

ความกาวหนาการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

แตละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 2 การนิเทศวิถีใหม 80,000 0 80,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 
 

 กิจกรรมท่ี 3 ประชุมคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. 20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 
 

4 โครงการสงเสริมการอานเพ่ือเปนวิถีในการคนหาความรูและตอยอดความรูท่ีสูงข้ึน 
 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย ปการศึกษา 
2567 

       

     1.1 กิจกรรมสงเสริมการแขงขันทักษะภาษาไทย 
กิจกรรมรักษภาษาไทย เนื่องในสัปดาหวันภาษาไทย
แหงชาติ ป 2568 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

     1.2 กิจกรรม การพัฒนาการอานและเขียน
ภาษาไทย 

50,000 0 50,000    ดำเนินการประเมินคัดกรองการอานและ
การเขียนชั้น ป.1 – 6 และ ม.1 – 3                     
โดยไมไดใชงบประมาณตามแผน 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

     1.3 สงเสริมกิจกรรมรักการอานตามรอยพระราช 
จริยวัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 

     1.4 สงเสริมการอานหนังสือสารานุกรมไทย 10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 2 ประเมินความสามารถดานการอาน 
(RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 

10,000 
 

10,000 0     (งบ สพฐ.) 
ประเมินความสามารถดานการอานของ
ผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ป
การศึกษา 2567 ในวันพุธ ท่ี 11 ก.พ. 
2568 ประเมินนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1 ในเขตพ้ืนท่ี จำนวน 183 
โรงเรียน จำนวนนักเรียนเขารวมการ
ประเมินจำนวน  2,489 คน   

 กิจกรรมท่ี 3 เสริมสรางศักยภาพและพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร ในทักษะแหง
ศตวรรษท่ี 21 ตามทักษะการเรียนรู 3Rs ดานการคิด
เลขเปน (Arithmetic) 

30,000 0 30,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาสมรรถนะความฉลาดรูของ
ผูเรียนและยกระดับผลการประเมินจากโปรแกรม
ประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล (PISA) 

30,000 0 30,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4  

5 โครงการวัดและประเมินผลคุณภาพผูเรียน 
 กิจกรรมท่ี 1 การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 10,000 10,000 0     (งบ สพฐ.) กิจกรรมการประเมินคุณภาพ

ผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 (NT) 
ปการศึกษา 2567 โดยมีเปาหมายเพ่ือ
วัดสมรรถนะดานภาษาไทย และ
คณิตศาสตรของนักเรียนชั้น ป.3 ใน
สถานศึกษาในสังกัด ท้ัง 186 โรงเรียน 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 จำนวน 
2,739 คน  จัดสอบวันท่ี 26 กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2568 

 กิจกรรมท่ี 2 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น ป.6 และ ม.3  
ปการศึกษา 2567 

321,832 321,832 0    จัดการทดสอบความรูและความคิดรวบ
ยอดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 
และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ในชวงเดือน
กุมภาพันธ 2568 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  
(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 

ความกาวหนาการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

แตละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 3 สอบนานาชาติ งบ สพฐ. 0 0    ยกเลิกกิจกรรม เนื่องจากไมมีการจัดสอบ 
 

 กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาครู 4 กลุมสาระ 20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 5 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนตาม
พหุปญญา 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 6 พัฒนาหลักสูตร/สื่อแหลงเรียนรู 20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 7 ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 

 กิจกรรมท่ี 8 การจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดผล
ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

6 โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567 
 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 

2567 
150,000 150,000 0    จัดการแขงขันงานศิลปหัตถกรรม               

ระดับเขตพ้ืนท่ี ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 
2567  ในระหวางวันท่ี 22-24 
พฤศจิกายน 2567 ณ สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
 

7 โครงการการขับเคล่ือนชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional learning Community: PLC)      
 กิจกรรมท่ี 1 การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC  

สูการปฏิบัติในสถานศึกษา 
30,000 0 30,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           

ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 2 การสงเสริม PLC ระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

8 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
 กิจกรรมท่ี 1 การวางแผนอัตรากำลังและกำหนด

ตำแหนง สงเสริม สนับสนุน การมีหรือเลื่อน             
วิทยฐานะ 

5,000 0 5,000    จัดประชุมคณะกรรมการบริหาร
อัตรากำลังระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
จำนวน 4 ครั้ง ดำเนินการโดยไมไดใช
งบประมาณตามแผน 
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ท่ี 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 2 การสรรหาบรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน 
และการลาออกจากราชการของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

5,000 0 5,000    ดำเนินการการสรรหาบรรจุและแตงตั้ง 
ยาย โอน และการลาออกจากราชการ
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ดำเนินการโดยใชงบดำเนินงาน 
 

 กิจกรรมท่ี 3 การประเมินผลการปฏิบัติงาน                 
การเลื่อนเงินเดือน การมอบหมายหนาท่ีใหปฏิบัติของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดทำขอมูล
เก่ียวกับบำเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ 
จัดทำขอมูลระบบจายตรงเงินเดือนและคาจางประจำ 

5,000 0 5,000    ดำเนินการการประเมินผลการปฏิบัติงาน                 
การเลื่อนเงินเดือน การมอบหมายหนาท่ี
ใหปฏิบัติของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จัดทำขอมูลเก่ียวกับ
บำเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ 
จัดทำขอมูลระบบจายตรงเงินเดือนและ
คาจางประจำดำเนินการโดยใชเงินจากงบ
ดำเนินงาน 
 

 กิจกรรมท่ี 4 การจัดประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 

5,000 0 5,000    ดำเนินการจัดการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 จำนวน 9 ครั้ง โดยใชงบประมาณ
จาก สพฐ. จึงทำใหไมไดใชเงินตามแผน 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

9 โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงาน 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
       

 1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการใชงานระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 

30,000 30,000 0    จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการใชงานระบบ
บริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 2567 ณ หอง
ประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
 

 1.2 พัฒนากอนแตงตั้งผูบริหารสถานศึกษาปฐมนิเทศ
ครูผูชวย ประจำปงบประมาณ 2568 

50,000 47,520 2,480    จัดโครงการประเมินสัมฤทธิผลการ
ปฏิบัติงานในหนาท่ีเพ่ือพัฒนาการศึกษา
ในระยะเวลา 1 ป ตำแหนง ผูอำนวยการ
สถานศึกษาและรองผูอำนวยการ
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
ระหวางวันท่ี 14-16 ตุลาคม 2568                 
ณ หองประชุมภูพานคำ เข่ือนอุบลรัตน
จังหวัดขอนแกน 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ)
โครงการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะเกณฑใหม 

30,000 11,210 18,790    ดำเนินการพัฒนาสมรรถนะคร ู              
(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนง
และวิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ 
ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึก
ขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ของ
ผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม 
ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา 
ประธานกลุมโรงเรียน 2. ประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรอง
การจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนา
งาน (PA) 3. ออกประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน 
(PA) 
 

 กิจกรรมท่ี 3 สงเสริมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
(ศึกษาดูงาน) 

100,000 30,000 70,000    ศึกษาดูงานการใชระบบประชุมออนไลน 
(Video Conference) ของ สพป.
ขอนแกน เขต 4 เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 
2568   
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 6,400 6,400 0    - ประชุมชี้แจงคณะทำงาน/ ผูประเมิน
พัฒนาการ ในการประเมินพัฒนาการ
นักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ ปการศึกษา ๒๕๖๗   
กลุมตัวอยาง สพฐ. จำนวน ๑๖ โรงเรียน 
- นิเทศ กำกับ ติดตามการประเมิน
พัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐              
ปการศึกษา ๒๕๖๗     
(งบ สพฐ.) 
 

 กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาคุณภาพการเรียนรวม 10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 6 การเสริมสรางความรูความเขาใจดาน
การเงิน บัญชี พัสดุ การบริหารสินทรัพยและการ
บริหารโครงการอาหารกลางวัน สำหรับผูปฏิบัติงาน
ในโรงเรียน             

30,000 0 30,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  
(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 

ความกาวหนาการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

แตละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 7 พัฒนาศักยภาพการเรียนรูดิจิทัลฯ 35,000 0 35,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 8 เสริมสรางหลักธรรมาภิบาลและหลัก
กฎหมายมหาชนสำหรับผูบริหารสถานศึกษา 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 9 อบรมเชิงปฏิบัติการครูผูรับผิดชอบ 
อาหารกลางวันนักเรียน เพ่ือสงเสริมพัฒนาคุณภาพ
อาหารนักเรียน ประจำปงบประมาณ 2568 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 

10 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมชี้แจงสรางความเขาใจกับ

คณะทำงาน 
ไมใช

งบประมาณ 
 ไมใช

งบประมาณ 
   มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           

ท่ี 3 และ 4 
 
 

 กิจกรรมท่ี 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมศักยภาพใน
การปฏิบัติงานของบุคลกรสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 

50,000 0 50,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
1 โครงการวันสำคัญสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 กิจกรรม งานรัฐพิธี/วันสำคัญทางศาสนา 30,000 0 30,000    ดำเนินการเขารวมกิจกรรมวันสำคัญ           

ตางๆ กับหนวยงานราชการในอำเภอ 
หวยผึ้ง โดยไมไดใชงบประมาณตามแผน 
 
 
 

2 โครงการสงเสริมสนับสนุนการใชประโยชนนวัตกรรมการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาและการคัดเลือกสถานศึกษา
เพ่ือรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 

 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมสนบัสนุนการใชประโยชน
นวัตกรรมการบริหาร จัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 
 

 กิจกรรมท่ี 2 คัดเลือกสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัล   
IQA AWARD 

20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

3 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 กิจกรรมท่ี 1 องคกรคุณธรรม 15,000 0 15,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           

ท่ี 3 และ 4 
 
 

 กิจกรรมท่ี 2 สรางความตระหนักปองกันการทุจริต 20,000 0 20,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 
 

 กิจกรรมท่ี 3 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 15,000 9,500 5,500    จัดกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.           
(การตรวจสอบคุณภาพและประเมิน
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.     
ระดบั ๓ ดาว) “กิจกรรมโรงเรียนดี            
ตองมีท่ียืน” เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 
2567 ณ  หองประชุมหยาดผึ้ง  
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ  เขต ๓ 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  
(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 

ความกาวหนาการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

แตละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

4 โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 กิจกรรมท่ี 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการการนำเขา

ขอมูลโครงการในระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

6,000 3,420 2,580    จัดการประชุมเพ่ือรับฟงการประชุม          
เชิงปฏิบัติการสรางความรูความเขาใจ
และชี้แจงแนวทาง การขับเคลื่อน 
ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงาน ใน
ระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
(eMENSCR) ประจำปงบประมาณ           
พ.ศ. 2568 ผานระบบออนไลน เม่ือวันท่ี 
22 มกราคม 2568 ณ หองประชุม          
เรืองปญญา สพป.กาฬสินธุ เขต 3 

 กิจกรรมท่ี 2 การประชุมชี้แจงใหความรู                   
การดำเนินงานระบบการควบคุมภายใน สำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

6,000 6,000 0    ดำเนินการจัดประชุมเม่ือวันท่ี                     
27 พฤศจิกายน 2567 ณ หองประชมุ
หยาดผึ้ง สพป.กาฬสินธุ เขต 3 

 กิจกรรมท่ี 3 การติดตามความกาวหนา                   
การขับเคลื่อน นโยบาย จุดเนน (Quick Policy : QP) 
และนโยบายเรงดวน (Quick Win : QW)             
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

12,000 0 12,000    ยกเลิกกิจกรรม เนื่องจากปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ไมมีการรายงานขอมูล           
ในระบบปกหมุด               
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 4 การติดตาม ประเมินผล การบริหารและ
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568   

12,000 6,000 6,000    ดำเนินการประชุมเพ่ือรับฟงและสราง
ความเขาใจในการติดตามประเมินผลการ
บริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ผานระบบออนไลน  ระหวางวันท่ี          
20 – 21 กุมภาพันธ 2568 ณ หอง
ประชุมหยาดผึ้ง สพป.กาฬสินธุ เขต 3                     

 กิจกรรมท่ี 5 การประเมินสถานะของหนวยงาน              
ในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ระดับ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และการประเมินตัวชี้วัด
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

12,000 0 12,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 

 กิจกรรมท่ี 6 ประชุมชี้แจงการจัดทำขอมูลเพ่ือ
รายงานรับการตรวจราชการ 

2,000 0 2,000    ดำเนินการประชุม PLC เพ่ือสื่อสาร
ผูรับผิดชอบการรายงานขอมูล เม่ือวันท่ี 
9 ม.ค.2568 ณ สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
โดยไมไดใชงบประมาณตามแผน 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  
(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 

ความกาวหนาการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

แตละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

5 โครงการเสริมสรางขวัญและกำลังใจขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมความสามัคคีระหวางขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3              
เนื่องในโอกาสวันครู ครั้งท่ี 69 พ.ศ. 2568 

50,000 30,000 20,000    จัดการแขงขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธ
ระหวางครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2568                       
ณ รร.บานหวยผึ้ง อ.หวยผึ้ง จ.กาฬสินธุ 
 

 กิจกรรมท่ี 2 ยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการ
เกษียณอายุราชการโครงการประชุมสัมมนา
เสริมสรางทักษะคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสำหรับขาราชการ และ
ลูกจางประจำสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

100,000 0 100,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 4 

 กิจกรรมท่ี 3 การยกยองเชิดชูเกียรติ “รางวัล OBEC 
AWARD” 

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมการจัดการเรียนรู
ดวยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(OBEC Content Center) ปงบประมาณ 2568 

5,000 0 5,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 5 การจัดพิธีรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ ชั้นต่ำกวาสายสะพาย และ
เหรียญจักรพรรดิมาลา 

10,000 10,000 0    จัดพิธีรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ ชั้นต่ำกวา
สายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลา
ใหแกผูไดรับการจัดสรร จำนวน 143 
สำหรับ ในวันท่ี 4 ธันวาคม 2567 ณ 
หองประชุมหยาดผึ้ง สพป.กาฬสินธุ               
เขต 3 
 

6 โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา

ทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) 
30,000 0 30,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           

ท่ี 3 และ 4 
 
 

 กิจกรรมท่ี 2 ประเมินโรงเรียนตนแบบในการจัด
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) 

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

7 โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ.2567) และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมทำแผนพัฒนาการศึกษา 

พ.ศ. 2567 - 2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ.2567) และ
แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

28,980 28,980 0    จัดประชุมทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 
2566 – 2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ.2567) 
และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ระหวางวันท่ี 30 พ.ย. 2567 
ถึง 1 ธ.ค. 2567 ณ สพป.กาฬสินธุ  
เขต 3 

 กิจกรรมท่ี 2 นำรางแผนพัฒนาการศึกษาฯ และ
แผนปฏิบัติการประจำป เพ่ือขอความเห็นตอ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด พรอมจัดทำรูปเลม
ให ผอ. / รอง ผอ.สพป.กส.3 ผอ.กลุม/หนวย และ
เจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน 

9,000 9,000 0    รวมการประชมุ นำรางแผนพัฒนา
การศึกษาฯ และแผนปฏิบัติการประจำป 
เพ่ือขอความเห็นตอคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด เม่ือวันท่ี 15 ม.ค. 
2568 ณ ศูนยราชการ ศาลากลางจังหวัด
กาฬสินธุ 

 กิจกรรมท่ี 3 การนำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 
2566 – 2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2567) และ
แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568   
สูการปฏิบัติ 

62,640 0 62,640    นำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 – 
2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2567) และ
แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ขยายผลสูสถานศึกษาใน
สังกัด โดยไมไดใชงบประมาณตามแผน 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  
(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 

ความกาวหนาการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

แตละโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

8 โครงการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพของหนวยตรวจสอบภายใน   
 กิจกรรมท่ี 1 ตรวจสอบสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
ไมไดใช

งบประมาณ 
 ไมไดใช

งบประมาณ 
   มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           

ท่ี 3 และ 4 
 กิจกรรมท่ี 2 ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดาน

การเงินการบัญชี รวมท้ังใหคำ ปรึกษาแนะนำการ
ปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ท่ีเปนหนวย
รับตรวจ จำนวน 34 แหง 

5,000 1,528 3,472    ออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนใน
สังกัด ครั้งท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รวมท้ังสิ้น 13 แหง ระหวางวันท่ี 21 และ
วันท่ี 25 -27 มีนาคม 2568 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมการใหคำปรึกษา อบรมพัฒนา 
และอ่ืน ๆ 

5,000 0 5,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
1 โครงการเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ 2568    
 กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความ

ปลอดภัยในสถานศึกษา 4 กลุมภัย 
40,000 0 40,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           

ท่ี 3 และ 4 
 

 กิจกรรมท่ี 2 เฝาระวังและติดตามการดำเนินงาน
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 4 กลุมภัย  

10,000 0 10,000    มีกำหนดการดำเนินงานในชวงไตรมาส           
ท่ี 3 และ 4 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

ผลการใชจายงบประมาณ                    
รอบ 6 เดือน  

(1 ต.ค.67 – 31 มี.ค.68) 
ความกาวหนาการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ เบิกจาย คงเหลือ ดำเนินการ
แลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

2 "สุขาดี มีความสุข" เพ่ือสุขอนามัยท่ีดีของผูเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 กิจกรรมท่ี 1 การประชุมคณะทำงานประชุม

คณะทำงาน นิเทศ ใหคำปรึกษา แนะนำ สถานศึกษา
ดานสุขอนามัยท่ีดีของ นักเรียน ครู และบคุลากร
ทางการศึกษาและสงเสริมใหสถานศึกษาพัฒนา
ปรับปรุงดูแลหองสุขาใหสะอาด สะดวก สบาย 
สุขลักษณะ สวยงาม 

5,700 0 5,700    ประชุมเพ่ือวางแผนการประเมิน ติดตาม
การดำเนินการโครงการ “สุขาดี             
มีความสุข” ประจำปงบประมาณ              
พ.ศ. 2568 ในวันท่ี 20 มกราคม 2568 
ผานระบบออนไลน เวลา 08.30 น.        
ถึง 12.00 น. ดำเนินการโดยไมไดใช
งบประมาณตามแผน 
 

 กิจกรรมท่ี 2 นิเทศติดตามการพัฒนามาตรฐานสุขา
ของสถานศึกษาดวยการนิเทศวิถีใหม และประเมิน
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล พรอมสะทอนขอดี 
ขอจำกัด ขอเสนอแนะ เพ่ือเปนแนวทางการพัฒนา 

9,300 0 9,300    มีกำหนดดำเนินการในไตรมาสท่ี 3   
และ 4 

 กิจกรรมท่ี 3 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ ไมไดใช
งบประมาณ 

 ไมไดใช
งบประมาณ 

   มีกำหนดดำเนินการในไตรมาสท่ี 4 
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สวนที่ 2 
รายละเอียดผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 6 เดือน  

(1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568)
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กลยุทธที่ 1   

เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทาง

การศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
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(1) ช่ือโครงการ  การพัฒนาและสงเสริมระบบการดูแลและชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ 2568    
กิจกรรม  แขงขันกีฬานักเรียนตานภัยยาเสพติด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
ประจำปงบประมาณ 2568 ครั้งท่ี 18 
กลุม   สงเสริมการจัดการศึกษา 

เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ   นางสาวธัญชินาฐ  ปทมารัง และนางสาวรัตนาภรณ การประเสริฐ 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                         / กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ (โปรดระบ)ุ เนื่องจาก...................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 1 

ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

❑ 0% 

❑ 50% 

 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : นกัเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 198 โรงเรียน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :    

1. นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ  

มีสมรรถภาพรางกายท่ีดี 

2. นักเรียนไดรับความรูในกติกาใหมๆ และการพัฒนาทักษะท่ีถูกตอง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รูแพ รูชนะ รู อภัย มีวินัย สามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ชนิดกีฬา    

และกติกาของสังคมได 

4. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการทะเลาะวิวาทและแกไขปญหายาเสพติด 

ในสถานศึกษาไดเปนอยางดี 

กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ :  
1. นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ  

มีสมรรถภาพรางกายท่ีดี 
2. นักเรียนไดรับความรูในกติกาใหมๆ และการพัฒนาทักษะท่ีถูกตอง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รูแพ รูชนะ รูอภัย มีวินัย สามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ชนิดกีฬา    

และกติกาของสังคมได 
4. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการทะเลาะวิวาทและแกไขปญหายาเสพติด 

ในสถานศึกษาไดเปนอยางดี 
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ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 

1. แขงขันกีฬานักเรียนตานภัยยาเสพติด 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุเขต 3 ประจำปงบประมาณ 2568 ครั้งท่ี 
18 
2………………………..……………………………………….… 
3………………………..……………………………………….… 
 
 
 
 
 
ไตรมาสท่ี 2 

1………………………..…………………………….…………… 

2………………………..……………………………………….… 

3………………………..……………………………………….… 
ไตรมาสท่ี 3 

1………………………..…………………………….…………… 

2………………………..……………………………………….… 

3………………………..……………………………………….… 
ไตรมาสท่ี 4 

1………………………..…………………………….…………… 

2………………………..……………………………………….… 

3………………………..……………………………………….… 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567 - 31 ธันวาคม 2567) 
1. นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง 
ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ  
มีสมรรถภาพรางกายท่ีดี 
2. นักเรียนไดรับความรูในกติกาใหมๆ และการพัฒนา
ทักษะท่ีถูกตอง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รูแพ รูชนะ                  
รูอภัย มีวินัย สามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ชนิดกีฬา และ
กติกาของสังคมได 
4. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการ
ทะเลาะวิวาทและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา
ไดเปนอยางดี 
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1………………………..…………………………….……………… 

2………………………..……………………………………….…… 

3………………………..……………………………………….…… 
ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
 

การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2567  ไดรับอนุมัติ...........80,000.............บาท 

งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ.......................................บาท 

หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ.......................................บาท 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ.................... 80,000..................... บาท 

จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง................................................. 80,000.................... บาท 

คงเหลือ.............................................-.....................................................................................บาท 

สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ..............-............. 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
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กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 มีหนาท่ีรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนและพัฒนานักเรียน ท้ังในระดับกอนประถมศึกษา 
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ใหมีความเจริญกาวหนา ดานสติปญญา อารมณ สังคม และรางกาย ตลอดจน
บุคลิกภาพ สรางความม่ันใจทางดานการแสดงออก “กีฬา”เปนเครื่องมือประเภทหนึ่งท่ีจะพัฒนาเด็กนักเรียน  
และเยาวชนทุกดาน การใชชีวิตในสังคมและการบริหารอารมณ การเลนกีฬาประเภทใดก็ตามลวนแตให
ประโยชนแกบุคคลและสวนรวม ท้ังเลนกีฬาเพ่ือการออกกำลังกายและการเลนกีฬาเพ่ือเพ่ิมทักษะสำหรับการ
แขงขัน นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ มี
สมรรถภาพรางกายท่ีดีรวมท้ังเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียนหางไกลยาเสพติด โดยสรุปเปาหมายเชิงผลลัพธ 
(Outcome) ดังนี้ 
                  1. นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ             

มีสมรรถภาพรางกายท่ีดี 

2. นักเรียนไดรับความรูในกติกาใหมๆ และการพัฒนาทักษะท่ีถูกตอง 

3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รูแพ รูชนะ รูอภัย มีวินัย สามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ชนิด

กีฬา และกติกาของสังคมได 

4. นักเรียนไดใช เวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการทะเลาะวิวาทและแกไขปญหา 

ยาเสพติดในสถานศึกษาไดเปนอยางดี 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 

กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  
ประเด็นท่ี  (13) การสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี  

1. นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรง 
สมบูรณมีสมรรถภาพรางกายท่ีดี 
                    2. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการทะเลาะวิวาทและแกไขปญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษาไดเปนอยางดี 
ประเด็นท่ี  (14)   ศักยภาพดานการกีฬาผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
                   1. นักเรียนไดรับความรูในกติกาใหมๆ และการพัฒนาทักษะท่ีถูกตอง 
                   2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รูแพ รูชนะ รูอภัย มีวินัย สามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ชนิดกีฬา    

และกติกาของสังคมได 

                   3. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการทะเลาะวิวาทและแกไขปญหายาเสพติด 

ในสถานศึกษาไดเปนอยางดี 

กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  
                   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีหนาท่ีรับผิดชอบการจัดการเรียน
การสอนและพัฒนานักเรียน ท้ังในระดับกอนประถมศึกษา ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ใหมีความ
เจริญกาวหนา ดานสติปญญา อารมณ สังคม และรางกาย ตลอดจนบุคลิกภาพ สรางความม่ันใจทางดานการ
แสดงออก “กีฬา”เปนเครื่องมือประเภทหนึ่งท่ีจะพัฒนาเด็กนักเรียน และเยาวชนทุกดาน การใชชีวิตในสังคม
และการบริหารอารมณ การเลนกีฬาประเภทใดก็ตามลวนแตใหประโยชนแกบุคคลและสวนรวม ท้ังเลนกีฬาเพ่ือ
การออกกำลังกายและการเลนกีฬาเพ่ือเพ่ิมทักษะสำหรับการแขงขัน นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬา
อยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ มีสมรรถภาพรางกายท่ีดีรวมท้ังเปนกิจกรรมท่ีสงเสริม
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ใหนักเรียนหางไกลยาเสพติด  
โดยสรุปเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) ดังนี้ 
  1. นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรง
สมบูรณ มีสมรรถภาพรางกายท่ีดี 

2. นักเรียนไดรับความรูในกติกาใหมๆ และการพัฒนาทักษะท่ีถูกตอง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รูแพ รูชนะ รูอภัย มีวินัย สามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ชนิด

กีฬา และกติกาของสังคมได 
4. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการทะเลาะวิวาทและแกไขปญหา 

ยาเสพติดในสถานศึกษาไดเปนอยางดี 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 

กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มี
หนาท่ีรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนและพัฒนานักเรียน ท้ังในระดับกอนประถมศึกษา ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา ใหมีความเจริญกาวหนา ดานสติปญญา อารมณ สังคม และรางกาย ตลอดจนบุคลิกภาพ สราง
ความมั่นใจทางดานการแสดงออก “กีฬา”เปนเครื่องมือประเภทหนึ่งที่จะพัฒนาเด็กนักเรียน และเยาวชนทุก
ดาน การใชชีวิตในสังคมและการบริหารอารมณ การเลนกีฬาประเภทใดก็ตามลวนแตใหประโยชนแกบุคคล
และสวนรวมทั้งเลนกีฬาเพื่อการออกกำลังกายและการเลนกีฬาเพื่อเพิ่มทักษะสำหรับการแขงขัน นักเรียนได
ออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ มีสมรรถภาพรางกายที่ดี
รวมท้ังเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียนหางไกลยาเสพติด โดยสรุปเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome)  ดังน้ี 

  1. นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรง

สมบูรณ มีสมรรถภาพรางกายท่ีดี 

2. นักเรียนไดรับความรูในกติกาใหมๆ และการพัฒนาทักษะท่ีถูกตอง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รูแพ รูชนะ รูอภัย มีวินัย สามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ชนิด

กีฬา และกติกาของสังคมได 
4. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการทะเลาะวิวาทและแกไขปญหายาเสพติด           

ในสถานศึกษาไดเปนอยางดี 

ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของ สพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ สพป.กส.3 : 
…….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : โครงการท่ี 3 กิจกรรมท่ี 5 

วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ : ระหวางวันท่ี 16 – 19 ธันวาคม 2567 ณ สนามกีฬาพ้ืนท่ีอำเภอ 
คำมวง 
วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพ่ือสงเสริมสนับสนุนนักเรียนในดานการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพพลานามัย ดาน

คุณธรรม จริยธรรมการมีระเบยีบวินัย รูจักหนาท่ี มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย และทำงานรวมกันเปนหมูคณะ 

   2. เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนใหไดรับการพัฒนาตนเองดานกีฬาอยางถูกวิธีและเรียนรู
ทักษะอยางถูกหลักการ และพัฒนาทักษะทางดานกีฬา เพ่ือมุงสูความเปนเลิศ 
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   3. เพ่ือสงเสริมการใชเวลาวางใหเปนประโยชนและปองกันการใชสารเสพติด 
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  

1. เสนอโครงการฯ เพ่ือขออนุมัติตอผูบริหาร 
2. ประชุมเพื่อดำเนินการจัดการรูปแบบการแขงขัน โดยแบงตามประเภทกีฬา จำนวน 9 

ประเภท ประกอบดวย เซปกตะกรอ ฟุตบอล ฟุตซอล วอลเลยบอล แบดมินตัน เปตอง เทเบิลเทนนิส แชร
บอล และกรีฑา 

3. แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานแตละฝายและกรรมการตัดสินกีฬา  
4. ดำเนินการแขงขันตามแผนงานที่กำหนดไว ระหวางวันที่ 16 – 19 ธันวาคม 2567 ณ 

สนามกีฬาในเขตพ้ืนท่ีอำเภอคำมวง จังหวัดกาฬสินธุ 
5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินโครงการ  
เชิงปริมาณ 

 นักเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 198 โรงเรียน 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดออกกำลังกายและเลนกีฬาอยางตอเนื่อง ทำใหสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ  
มีสมรรถภาพรางกายท่ีดี 

2. นักเรียนไดรับความรูในกติกาใหมๆ และการพัฒนาทักษะท่ีถูกตอง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รูแพ รูชนะ รูอภัย มีวินัย สามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ชนิดกีฬา    

และกติกาของสังคมได 
4. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปองกันการทะเลาะวิวาทและแกไขปญหายาเสพติด 

ในสถานศึกษาไดเปนอยางดี 
ปญหาและอุปสรรค  
 ไมมี 
แนวทางแกไข  
 ไมมี 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
 ไมมี 
ภาพกิจกรรม  
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ลงชื่อ      รัตนาภรณ การประเสริฐ       ผูรายงาน 

               (นางสาวรัตนาภรณ การประเสริฐ) 
              ตำแหนง   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

 
ลงชื่อ         ธัญชินาฐ  ปทมารัง          ผูรายงาน 

                 (นางสาวธัญชินาฐ  ปทมารัง) 
               ตำแหนง   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
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(2) ช่ือโครงการ  การพัฒนาและสงเสริมระบบการดูแลและชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ 2568    
กิจกรรม……………สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข…………… 
กลุม.....กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา......................................…………………………………………… 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ…….นางสาวดวงเนตร  สันวิลาศ..................................................... 
สถานะของโครงการ            แลวเสร็จ                            ชะลอ 

      กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี ……………………………….. 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี ..........2.......... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 198 โรงเรียน และนักเรียนในสังกัดไดรับการชวยเหลือ รอยละ 100 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : สถานศึกษาสรางและพัฒนาเครือขายความ
รวมมือในการดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีความเขมแข็งระหวางสถานศึกษา ชุมชน ผูปกครอง นักเรียนและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ : ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจ
และเกิดทักษะในการปฏิบัติงานการติดตาม ดูแล ชวยเหลือ การแกไข การเฝาระวัง ปองกันปญหาจากภัยทุก
รูปแบบใหมีความปลอดภัยในทุกมิติ 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี ..........2.......... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….………
ไตรมาสท่ี 2 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….………
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข และไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมินเลนผลงานฯ 
ระดับเงินระดับทองระดับเพชรและรักษามาตรฐานระดับเพชรป 
1 และป 2 เมื่อวันท่ี 24-27 มกราคม 2568 และประกาศผลใน
วันท่ี 14 กุมภาพันธ 2568  ท้ังน้ีไมไดใชงบประมาณตามแผน 

ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
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ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี .................... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ..............10,000...................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ....................-........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ....................-........................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ......................10,000.......................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.......................................................-................................. บาท 
คงเหลือ................................................................................................10,000.......................... บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ................................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  

1. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจและเกิดทักษะในการปฏิบัติงานการ
ติดตาม ดูแล ชวยเหลือ การแกไข การเฝาระวัง ปองกันปญหาจากภัยทุกรูปแบบใหมีความปลอดภัยในทุกมิติ 

2. โรงเรียน ภาคีเครือขายและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3  มีเครือขาย
การขับเคลื่อนงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเขมแข็ง 

3. นักเรียนไดรับการดูแล ชวยเหลือและคุมครอง มีกระบวนการทักษะชีวิต รูเทาทันพิษภัยจากสิ่ง
ตางๆ และพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามแบบใหมทุกรูปแบบ 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  

1. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจและเกิดทักษะในการปฏิบัติงานการ
ติดตาม ดูแล ชวยเหลือ การแกไข การเฝาระวัง ปองกันปญหาจากภัยทุกรูปแบบใหมีความปลอดภัยในทุกมิติ 

2. โรงเรียน ภาคีเครือขายและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3  มีเครือขาย
การขับเคลื่อนงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเขมแข็ง 

3. นักเรียนไดรับการดูแล ชวยเหลือและคุมครอง มีกระบวนการทักษะชีวิต รูเทาทันพิษภัยจากสิ่ง
ตางๆ และพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามแบบใหมทุกรูปแบบ 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  

1. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจและเกิดทักษะในการปฏิบัติงานการ
ติดตาม ดูแล ชวยเหลือ การแกไข การเฝาระวัง ปองกันปญหาจากภัยทุกรูปแบบใหมีความปลอดภัยในทุกมิติ 

2. โรงเรียน ภาคีเครือขายและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3  มีเครือขาย
การขับเคลื่อนงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเขมแข็ง 
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3. นักเรียนไดรับการดูแล ชวยเหลือและคุมครอง มีกระบวนการทักษะชีวิต รูเทาทันพิษภัยจากสิ่ง
ตางๆ และพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามแบบใหมทุกรูปแบบ 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : 

1. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจและเกิดทักษะในการปฏิบัติงานการ
ติดตาม ดูแล ชวยเหลือ การแกไข การเฝาระวัง ปองกันปญหาจากภัยทุกรูปแบบใหมีความปลอดภัยในทุกมิติ 

2. โรงเรียน ภาคีเครือขายและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3  มีเครือขาย
การขับเคลื่อนงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเขมแข็ง 

3. นักเรียนไดรับการดูแล ชวยเหลือและคุมครอง มีกระบวนการทักษะชีวิต รูเทาทันพิษภัยจากสิ่ง
ตางๆ และพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามแบบใหมทุกรูปแบบ 
 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ 
 วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพื่อศึกษาสภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคการดำเนินงานในการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติดและอบายมุขของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 

2. เพ่ือพัฒนาแนวทางการดำเนินงานในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและอบายมุข  
ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 

3. เพื ่อสนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ภายใตโครงการสถานศึกษา 
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ในการสงเสริมและสนับสนุนการตำเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพ
ติดและอบายมุขในสถานศึกษา ใหมีความเขมแข็งและยั่งยืน 
วิธีการดำเนินกิจกรรม  

1. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดสงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษา 
ดำเนินงานโครงการสถานสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข มีแผนโครงการปฏิทินการปฏิบัติงานในระดับ
สถานศึกษา และระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และระดับจังหวัด และระดับกระทรวงศึกษาธิการ  เปนไปในทิศทาง
เดียวกัน บริหารจัดการได 100% สงเสริมใหสถานศึกษาไดรับโลรางวัล เปนท่ียอมรับของภาคีเครือขายโดยใช
หลักการบริหารจัดการยึดหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  Good Governance และกระบวนการ P-D-C-
A   ดำเนินงานสนองนโยบายแผนงานท่ี 3 แผนการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาไดอยาง
มีประสิทธิภาพ เปนท่ียอมรับขององคกร ภาคี เครือขาย สหวิชาชีพตามกรอบการดำเนินงาน มาตรการ 5 ดาน 
กลยุทธ 4 ตอง 2 ไม การสงเสริมงานการขับเคลื่อนโครงการหองเรียนสขีาว โรงเรียนทุกโรงเรียนรับทราบ
นโยบาย เขารวมโครงการหองเรียนสีขาวดวยความสมัครใจ คิดเปนรอยละ 100  สามารถบริหารจัดการตาม
กรอบการดำเนินงานหองเรียนสีขาวไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยกระบวนการจัดทำหองเรียนสีขาว สูโครงการ
สถานศึกษา สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข โดยดำเนินการ ดังนี้ 

1.1 สพป.กาฬสินธุ เขต 3 แจงสถานศึกษาใหทราบถึงแนวทางการดำเนินงานและปฏิทินข้ันตอนการ
ดำเนินงานตามแนวทางการประเมินผลงาน และปฏิทินข้ันตอนการดำเนินงาน 
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1.2 สพป.กาฬสินธุ เขต 3 สงคูมือการดำเนินงานใหสถานศึกษาไวเปนแนวทางการดำเนินงานตาม
โครงการ 

1.3 สพป.กาฬสินธุ เขต 3 แจงสถานศึกษาสงใบสมัครเขารับการประเมิน 
1.4 สพป.กาฬสินธุ เขต 3 แตงตั้งคณะกรรมการลงพ้ืนท่ีประเมินผลงานเชิงประจักษสถานศึกษาท่ียื่น

ขอรับการประเมินฯ ตามหลักเกณฑท่ีกระทรวงศึกษาธิการกำหนด  
1.5 จัดทำประกาศรายชื่อสถานศึกษาท่ีผานเกณฑการประเมินเปน “สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ

ติดและอบายมุข ในระดับตางๆ 
1.6 จัดทำแบบ สร.1 และสงสำเนาประกาศรายชื่อสถานศึกษาท้ังหมดท่ีผานเกณฑประเมินพรอม

รับรองสำเนาถูกตองใหศึกษาธิการจังหวัด พรอมจัดทำทะเบียนขอมูลสถานศึกษาสีขาวฯ ของหนวยงาน 
1.7 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 สามารถบริหารสงเสริมจัดการสรางคุณภาพ
ระบบงานการปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา การเสริมภูมิใหแกนักเรียน มีแผนงานโครงการ การดำเนินงาน
อยางเปนระบบตอเนื่อง ท้ังดานการสรางความตระหนัก ปลูกฝงทัศนคติ คานิยม องคความรู การรณรงค
เผยแพรสื่อ การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ระบบการดูแลชวยเหลืออยางตอเนื่อง รวมท้ังสราง
แรงจูงใจขวัญกำลังใจแกขาราชการครู ผูบริหารบุคลากรทางการศึกษา      ในทุกระดับ อยางเปนรูปธรรม 
100 %  สงผลใหไดรับโลรางวัล เชิดชูเกียรติ เปนท่ียอมรับขององคกร ภาคี เครือขาย 
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
1) โรงเรียนในสงักัด สพป.กาฬสินธุ เขต 3 มีกิจกรรมสรางเสริมภูมิคุมกันยาเสพติดในนักเรียนทุก 

ระดับชั้น ตามเกณฑท่ีกำหนด 
2) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต ๓ สามารถบรหิารสงเสริม จดัการสราง 

คุณภาพระบบงานการปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา การเสรมิภมิูใหแกนักเรียน มีแผนงานโครงการการดำเนินงาน
อยางเปนระบบตอเนื่อง ทุกระดับ อยางเปนรูปธรรม 100 %  

เชิงคุณภาพ      
1) สนับสนุนและสงเสริมกระบวนการดำเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและอบายมุขนอก

สถานศึกษา ใหมีกระบวนการท่ีเขมแข็ง ตอเนื่อง และยั่งยืน ในสถานศึกษา 
     2) สามารถปองกัน การเฝาระวัง การดูแลชวยเหลือและการบริหารจัดการ ของการแพรระบาดของ
ยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
   3) ลดปญหาการแพรระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
ปญหาและอุปสรรค  
 1.  ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบัติงานดานติดตามและเผาระวังปญหายาเสพติด
อาจจะขาดความปลอดภัย 
 2.  งบประมาณในการปองกันแกไขปญหาอาจไมเพียงพอ 
 3.  การบูรณาการการดำเนินการแกไขปญหาระหวางหนวยงาน องคกรตางๆ ในพ้ืนท่ีอาจมีนอย
เกินไป 
 4.  การประชาสัมพันธเพ่ือระดมความรวมมือจากหนวยงาน องคกรภาครัฐ ภาคเอกชนท่ีเก่ียวของ
ในพ้ืนท่ีอาจมีนอยเกินไป 
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 5.  การจัดกิจกรรมนำนักเรียน/นักศึกษาไปเขาคายปรับพฤติกรรมอาจสงผลตอภาพลักษณของ
นักเรียน/นักศึกษา และสถานศึกษาในเชิงลบ 
 6.  สถานศึกษาบางแหงไมเปดเผยขอมูลหรือมีการผลักดันปญหานักเรียน นักศึกษาท่ีเสพยาเสพติด
โดยใหออกจากสถานศึกษา 
แนวทางแกไข  

1.  สถานศึกษาตองรายงานขอมูลตามความเปนจริง รวบรวมขอมูลและดำเนินการแกไขปญหา 
2.  ควรสรางความม่ันใจเก่ียวกับระบบความปลอดภัยแกผูใหขอมูล 
3.  ควรประชุมระดมความคิดในการปองกันแกไขปญหารวมกับชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

ในการแกไขปญหารวมกัน ภายใตกฎหมายบานเมืองและหลักคุณธรรม 
4.  ใหโรงเรียนรายงานขอมูลตามความเปนจริง หากพบนักเรียนมีปญหาตองหาวิธีใหความชวยเหลือ

อยางทันการณ 
 5.  สถานศึกษาควรมีการจัดทำขอมูลนักเรียนกลุมเสี่ยงอยางชัดเจนและประสานขอมูลกับหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของอยางเปนระบบเพ่ือชวยกันดูแลเฝาระวังอยางใกลชิดตอเนื่อง 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

1. สถานศึกษาสามารถนำแนวทางการดำเนินงานในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและ
อบายมุขของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ที่เปนผลจากการ
ดำเนินงานในครั้งนี้ ไปใชขับเคลื่อนการพัฒนาในสถานศึกษา เพื่อยกระดับใหสถานศึกษาเปนสถานศึกษา
ปลอดยาเพติดและอบายมุข 

2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 สามารถสนับสนุนและเปนแรงขับเคลื่อน
การดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ภายใตโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ในการสงเสริมและสนับสนุนการตำเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษา ใหมีความเขมแข็งและยั่งยืน ดวยความรวมมือจากทุกภาคสวน โดยเฉพาะสถานศึกษาในสังกัด 
 
ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       ลงชื่อ ........ดวงเนตร  สันวิลาส.......ผูรายงาน 
                (นางสาวดวงเนตร  สนัวิลาส) 
        ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
        วันท่ี.....10....../...เมษายน...../....2568...... 
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(3) โครงการสรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาอยางมีคุณภาพในการดำเนินการรับนักเรียน และ
ติดตามชวยเหลือเด็กเส่ียงออกกลางคัน ออกกลางคัน ตกหลน หลุดออกจากระบบการศึกษา ของ
สถานศึกษา 
กิจกรรม   การดำเนินงานรับนักเรียน 
กลุม    สงเสริมการจัดการศึกษา 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางประไพภัทร  บุญเรือน 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                          กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี ……2………………………….. 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี .........2........... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : ประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมและท่ัวถึง 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :  
1) รอยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ท่ีจบหลักสูตรในปการศึกษา 2567 ไดศึกษาตอชั้นมัธยมศึกษา              
ปท่ี 1 ในปการศึกษา 2568 รอยละ 100 
2) รอยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีจบหลักสูตรในปการศึกษา 2567  ไดศึกษาตอชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 
4 หรือเทียบเทา ในปการศึกษา 2568 รอยละ 90 ข้ึนไป 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : 
1) รอยละของนักเรียนท่ีจบชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2567 เรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ป
การศึกษา 2568 
2) รอยละของนักเรียนท่ีจบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 เรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 หรือ
เทียบเทาปการศึกษา 2568 
3) ประชากรวัยเรียนท่ีเสี่ยงออกกลางคัน ออกกลางคัน ตกหลน หลุดออกจากระบบการศึกษา ไดรับการ
ติดตามชวยเหลือและสงเสริมครบทุกคน 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี .........2........... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 
ไตรมาสท่ี 1 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 2 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
การประชุมวางแผนการดำเนินงานคณะกรรมการรับ
นักเรียน 
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1. วางแผน ประสานงาน ครู ผูบริหารโรงเรียนท่ีเก่ียวของ  
และผูปกครอง 
2. ดำเนินการตามกิจกรรมในโครงการ 
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ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ......................-....................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ...................11,000............บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ.....................-.....................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ................11,000......................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง............................................6,330............................. บาท 
คงเหลือ........................................................................................4,670...............................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ.......จะดำเนินกิจกรรมท่ี 2        

ไตรมาสท่ี 4 ............. 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : ประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมและท่ัวถึง
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : ประชากรวัยเรยีนในเขตพ้ืนท่ีบริการ
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมและ
ท่ัวถึงผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : ประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมและท่ัวถึง
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : ประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมและท่ัวถึง 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ............................................................ 
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ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ........................................................................................................ 
วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพ่ือสงเสริมใหประชากรวัยเรียนไดเขารับการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุเขต 3 และสังกัดหนวยงานอ่ืนท่ีจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 2. เพ่ือสรางเครือขายการมีสวนรวมการจัดการศึกษา  โดยประสานงานกับหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  

3. เพ่ือใหมีขอมูลในการดําเนินการกําหนดและพัฒนาการจัดการศึกษา โดย พัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศของผูเรียน และบูรณาการเชื่อมโยงฐานขอมูลกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ เปนการปองกันไมให
ผูเรียนออกจากระบบการศึกษา 
 4. เพ่ือตรวจติดตามการรับนักเรียน โดย สงเสริม สนับสนุนใหมีนวัตกรรม ในการสรางโอกาสทาง
การศึกษาใหผูเรียนทุกคน ทุกพ้ืนท่ีเขาถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

5. ติดตาม ชวยเหลือเด็กนักเรียนตกหลน ออกกลางคัน เสี่ยงออกกลางคัน  หลุดออกจากระบบ
การศึกษา  ของสถานศึกษา โดย การสรางเครือขายความรวมมือกับบุคคลและหนวยงานท่ีเก่ียวของในพ้ืนท่ี 
ในการปองกัน เฝาระวัง และดูแลชวยเหลือใหกลับเขาสูระบบการศึกษา 
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  
 1. แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
 2. จัดประชุมคณะกรรมการ เพ่ือวางแผนเตรียมความพรอม ในการดำเนินงานตามโครงการ 
 3. วางแผน ประสานงาน ครู ผูบริหารโรงเรียนท่ีเก่ียวของ  และผูปกครอง  
 4. ดำเนินการตามกิจกรรมในโครงการ  
 5. สรุป ประเมินผลและรายงานโครงการ 
ผลการดำเนินโครงการ  

1. การประชุมวางแผนการดำเนินงานคณะกรรมการรับนักเรยีน เม่ือวันท่ี 17 ธันวาคม 2568              
ณ หองประชุมเรืองปญญา สพป.กาฬสินธุ เขต 3 

2. วางแผน ประสานงาน ครู ผูบริหารโรงเรียนท่ีเก่ียวของ  และผูปกครอง 
3 .สถานศึกษาในสังกัด ดำเนินการรับนักเรียน ปการศึกษา 2568 

ปญหาและอุปสรรค  
 ไมมี 

แนวทางแกไข  
 ไมมี 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
 ไมมี 
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ภาพกิจกรรม 
 

 
                            
 
 
 
 
 

การประชุมวางแผนการดำเนินงานคณะกรรมการรับนักเรียน 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ปการศึกษา 2568 

 
ไตรมาสท่ี 2 

 
 
              
 
 
 
 

วางแผน ประสานงาน ครู ผูบริหารโรงเรียนท่ีเก่ียวของ  และผูปกครอง 
สถานศึกษาในสังกัด ดำเนินการรับนักเรียน ปการศึกษา 2568 

 
 
 

         ลงชื่อ  ประไพภัทร  บุญเรือน  ผูรายงาน 
                (นางประไพภัทร บุญเรือน) 
              ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
               วันท่ี 10 /เมษายน/2568 
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กลยุทธที่ 2  

ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับ

การเปลี่ยนแปลง 
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(4) โครงการประชุมผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
กิจกรรม   จัดประชุมผูบริหารสถานศึกษา ครั้งท่ี 1  
กลุม       อำนวยการ 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวปรียานันท  โสภา 

สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                         กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ เนื่องจาก...................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี  2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : ผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 198 โรงเรียน 
ผูบริหารการศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหารการศึกษา  
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุกทานรับทราบนโยบายขอราชการและระเบียบขอกฎหมายท่ีเก่ียวของในการ
ปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผลในการดำเนินงานมากข้ึน 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : รอยละ 100 ของผูเขารวมประชุมผูบริหารสถานศึกษาและ 
ผูมีสวนเก่ียวของเกิดการปรับปรุงและพัฒนางานอยางมีประสิทธิภาพ 

ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี   2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม  
ไตรมาส 1 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 2 
1. กิจกรรม การประชุมผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือรับทราบนโยบายขอราชการและ
ระเบียบขอกฎหมายท่ีเก่ียวของในการปฏิบัติใหเกิด
ประสิทธิผลในการดำเนินงานมากข้ึน  
 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31ธันวาคม 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1. วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2568 ผูเขารวมการประชุม
ผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ
ทราบนโยบายขอราชการและไดความรูระเบียบขอ
กฎหมายท่ีเก่ียวของการปฏิบัติเกิดประสิทธิผลในการ
ดำเนินงานมากข้ึน 

ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
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ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ         100,000            บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ................-.........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................-...............................) ไดรับอนุมัติ.................-........................บาท 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ...........................100,000.................. บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง............................................ ..........31,000.................... บาท 
คงเหลือ.....................................................................................................69,000...................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ.........ยังไมสิ้นสุดการ

ดำเนินงาน................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  ยุทธศาสตรชาติดานการเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผูเขารวมประชุมผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับความรูความ
เขาใจในการรับมอบนโยบายขอราชการและกฎหมายท่ีเก่ียวของมากข้ึน  
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : .การพัฒนาการเรียนรู 
มนุษย ผูเขารวมประชุมผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรทางการศึกษา รับมอบนโยบายขอราชการ และมีความรู
ความเขาใจระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของมากข้ึน 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต ผูเขารวมการประชุมรับนโยบายและมีความรูขอกฎหมายท่ีเก่ียวของ
มากข้ึน 
ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผูเขารวมประชุมรับนโยบายขอราชการและไดรับ
ความรูกฎหมายท่ีเก่ียวของมากข้ึน 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตอบสนองตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษารอยละของโครงการของ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ท่ีบรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ตามคาเปาหมายยุทธศาสตรชาติ  
โครงการลำดับท่ี : ลำดับท่ี 2 โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรม การประชุมผูบริหาร
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สถานศึกษาใหความรูการดำเนินงาน การรับมอบนโยบายขอราชการและกฎหมายท่ีเก่ียวของ สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ 7 กุมภาพันธ 2568 หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
วัตถุประสงคของโครงการ 

เพ่ือยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  
เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  

จัดประชุม สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ผูเขารวมประชุมผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาทุกทาน เม่ือวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2568  
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
ผูเขารวมประชุม จำนวน 200 คน 

เชิงคุณภาพ      
รอยละ 100 ผูเขารวมประชุมไดรับความรูและรับนโยบายขอราชการ กฎหมายท่ีเก่ียวของในการ

ปฏิบัติงานราชการไดมากข้ึน 
ปญหาและอุปสรรค  

การประชุมผูบริหารสถานศึกษาและบุคลกรทางการศึกษา มีประสิทธิมากยิ่งข้ึน 
แนวทางแกไข  

ผูรับผิดชอบงานการจัดประชุมผูบริหารสถานศึกษาตองดูรายละเอียดเรื่องท่ีจะแจงในท่ีประชุมใหชัดเจน
เพ่ือมาปรับปรุงงานใหบรรลุวัตถุประสงคและทำใหงานมีประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

ผูรับผิดชอบงานการจัดประชุมผูบริหารสถานศึกษา จะตองศึกษารายละเอียดในการกำหนดวาระการ
ประชุมและเรื่องท่ีแตละกลุมงานจะแจงท่ีประชุมใหบรรลุวัตถุประสงค 
ภาพกิจกรรม  

   
 
 
        

 
ลงชื่อ .......ปรียานันท  โสภา...........ผูรายงาน 

              (นางสาวปรียานันท  โสภา) 
        ตำแหนง นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
              วันท่ี  10 /เมษายน /2568 
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(5) โครงการเสริมสรางความรู ความเขาใจ ดานการเงิน(การแกไขปญหาหนี้สินครู) สำหรับขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 
กิจกรรม  การประชุมชี้แจงแนวทางการเสริมสรางความรู ความเขาใจ ดานการเงิน (การแกไข

ปญหาหนี้สินครู) สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568      

กลุม       อำนวยการ 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวปรียานันท  โสภา 

สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี  1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : ผูเขารวมโครงการฯ จำนวน 125 คน  
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : ผูเขารวมโครงการฯท่ีไดรับการแกไขปญหาหนี้สิน
ครูฯ จำนวน 4 คน 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : รอยละ 100 ของผูเขารวมโครงการฯท่ีไดรับการแกไขปญหา
หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจมาก 

ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี   2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม  
ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 

การประชุมชี้แจงแนวทางการเสริมสรางความรู ความ
เขาใจ ดานการเงิน(การไขปญหาหนี้สินครู) สำหรับ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 

 การประชุมชี้แจงแนวทางการเสริมสรางความรู ความ
เขาใจ ดานการเงิน(การไขปญหาหนี้สินครู) สำหรับ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผูเขารวมโครงการแกไขปญหาหนี้สินครูฯท่ีไดรับการ
แกไขปญหาหนี้สินครู จำนวน 18  คน 

ไตรมาสท่ี 2 

1………………………..…………………………….………………… 

2………………………..……………………………………….……… 

3………………………..……………………………………….……… 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
ดำเนินการเสริมสรางวินัยทางการเงินใหครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ใหมีความรูดานการเสริมสรางวินัยและ
การวางแผนทางการเงิน โดยประชาสัมพันธเชิญชวน
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดเขารับ
การอบรมความรูดานการเงินผานระบบ e-Learning 
หลักสูตร Money Coach  
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ไตรมาสท่ี 3 

1………………………..…………………………….………………… 

2………………………..……………………………………….……… 

3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 

1………………………..…………………………….………………… 

2………………………..……………………………………….……… 

3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ...............25,000............. บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ.................-........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................-...............................) ไดรับอนุมัติ.................-........................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ..........25,000............................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง...........................................-..................................... บาท 
คงเหลือ..................................................................................25,000..................................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ........ดำเนินการโดยไมไดใช

งบประมาณ....................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
มนุษย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : ประเด็นปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ี
ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรยีนรูท่ี
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มี
ทักษาะท่ีจำเปนของศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : หมุดหมายท่ี 13 หมุดหมายไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรู
อยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 
สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : นโยบายในการแกไขปญหาหนี้สินครูของ
ทุกภาคสวน 
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ตอบสนองตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : นโยบายพัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุนท้ังใน
ระบบนอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเขามาสนับสนุนตอบโจทย
ศักยภาพของผูเรียน ลดภาระและลดความเหลื่อมล้ำในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ   
โครงการลำดับท่ี : ลำดับท่ี 6 แกไขปญหาหนี้สนิครูประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรม ประชุมชี้แจงแนว
ทางการเสริมสรางความรู ความเขาใจ ดานการเงิน(การแกไขปญหาหนี้สินครู)สำหรับขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
วัตถุประสงคของโครงการ 

- เพ่ือเสริมสรางความรู ความเขาใจในการบริหารจัดการดานการเงิน 
- เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีสภาพคลองในการชำระหนี้ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

อยูอยางมีศักดิ์ศรี เปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูท่ีมีคุณภาพ มีวินัยทางการเงิน เกิดขวัญและ
กำลังใจในการทำงานและสงผลตอคุณภาพการศึกษาและคุณภาพสังคมและประเทศชาติ 

วิธีการดำเนินกิจกรรม  
จัดกิจกรรมการประชุมชี้แจงแนวทางการเริมสรางความรู ความเขาใจดานการเงิน (การแกไขปญหาหนี้สิน

ครู) 
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
1) ผูเขารวมกิจกรรม จำนวน 200   คน 
เชิงคุณภาพ      
รอยละ 100 ผูเขารวมกิจกรรมการประชุมชี้แจงแนวทางการเสริมสรางความรู ความเขาใจ ดานการเงิน 

(การแกไขปญหาหนี้สินครู) มีความรู ความเขาใจในการบริหารจัดการดานการเงินมากข้ึนและสามารถนำ
ความรูท่ีไดรับไปใชในการดำเนินชีวิตดานวินัยทางการเงินไดเปนอยางดี 
ปญหาและอุปสรรค  

- ไมมี 
แนวทางแกไข  
 ผูเขารวมกิจกรรมประชุมชี้แจงแนวทางการเสริมสรางความรู ความเขาใจ ดานการเงิน(การแกไข
ปญหาหนี้สินครู) นำความรูท่ีไดรับการการประชุมชี้แจงฯ ไปใชในการมีวินัยทางการเงินใหมากข้ึนเพ่ือทำใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และสงผลตอคุณภาพการศึกษาและคุณภาพสังคมและประเทศชาติดียิ่งข้ึนไป  
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

- ไมมี 
 
  
 

        
ลงชื่อ .......ปรียานันท โสภา........ผูรายงาน 

              (นางสาวปรียานันท  โสภา) 
        ตำแหนง นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
              วันท่ี  10 /เมษายน /2568 
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(6) โครงการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา โดยคณะอนุกรรมการติดตาม   
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.)  
กิจกรรม การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา โดยคณะกรรมการติดตา

ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา             
กลุม     กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ผูรับผิดชอบ    นางรัชนี  สุขสวัสดิ์   
สถานะของโครงการ        แลวเสร็จ                 ชะลอ 
         กำลังดำเนินการ        ยกเลิก 
         ยังไมไดดำเนินการ เนื่องจาก........... 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไตรมาสท่ี ๒ 
ความกาวหนาของการดำเนนิโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 
         ๐% 
         ๕๐% 
               ๑๐๐% 
ความกาวหนาของโครงการประจำไตรมาสท่ี   ๒  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output)  :  

๑. ผลผลิต (Output) 
๑) สถานศึกษาในสังกัดทุกแหง ไดรับการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการจัด 

การศึกษาจากคณะกรรมการ อ.ก.ต.ป.น. อยางนอยปละ ๑ ครั้ง 
๒) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต ๓ มีขอมูลสารสนเทศของ 

สถานศึกษาในสังกัดครบถวน เปนระบบชัดเจนและครอบคลุมการบริหารงาน ๔ งาน 
๒. ผลลัพธ (Outcome) 

๑) สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ และมีเอกสารหลักฐาน 
ในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพอยางครบถวน 

๒) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต ๓ มีขอมูล 
สารสนเทศของสถานศึกษา ในสังกัด เพ่ือใชเปนขอมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี   ๒   ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม 
ไตรมาสท่ี 1 

1………………………..…………………………….………………… 

2………………………..……………………………………….……… 

3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567- 31 ธันวาคม 2567) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 2 
การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา โดย
คณะกรรมการตดิตาตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา  
(ก.ต.ป.น.) ของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา             

ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
กิจกรรมท่ี ๑ ประชุมวางแผนการนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา โดยคณะอนุกรรมการ  
ก.ต.ป.น. ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
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ไตรมาสท่ี 3 

1………………………..…………………………….………………… 

2………………………..……………………………………….……… 

3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 

1………………………..…………………………….………………… 

2………………………..……………………………………….……… 

3………………………..……………………………………….……… 

กิจกรรมท่ี ๒ จัดทําเครื่องมือการนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา โดยคณะอนุกรรมการ  
ก.ต.ป.น. ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
กิจกรรมท่ี ๓ กําหนดปฏิทิน การนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา โดยคณะอนุกรรมการ  
ก.ต.ป.น. ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
กิจกรรมท่ี ๔ ดําเนินการ นิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา โดยคณะอนุกรรมการ  
ก.ต.ป.น. ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
นิเทศเต็มพิกัด ๑๐๐ เปอรเซ็นต 
กิจกรรมท่ี ๕ จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู และสรุปรายงาน
ผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา โดย
คณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 
ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี ๒ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ป พ.ศ. ๒๕๖๘ ไดรับอนุมัติ ...................๑๐๐,๐๐๐  .........  บาท 
หรือไดรับการจัดสสรจาก สพฐ. (บาท)   ไดรับอนุมัติ ......................-..................  บาท 
หรือหนวยงานอ่ืนๆ (โปรดระบุ...............................) ไดรับอนุมัติ ............................-...................  บาท 
 จำนวนงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ   ๑๐๐,๐๐๐   บาท 
 จำนวนงบประมาณท่ีจายจริง                ๓,๑๙๐   บาท 
 คงเหลือ                ๙๖,๘๑๐ บาท 
 สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ   

-รอการพิจารณาดำเนินงานในรอบปการศึกษาตอไป 
ความสอดคลองของโครงการกับยุทธศาสตรชาติ 

๑.๑  ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี ๑) (ศึกษาจากเอกสาร สรุปยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป) 
 ยุทธศาสตรชาติ  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
             ขอ ๓.๓ การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ  

ทุกประเภท 
 ๑.๒  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี ๒) 
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  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู 
                ขอ ๑. คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะท่ีจำเปน 
                ของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนได

อยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
          ๑.๓ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (แผนระดับท่ี ๒) 

  ขอ ๑. คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยท่ีสมบูรณ 
                    สถานศึกษาไดรับการกระจายอำนาจในการบริหารจัดการสถานศึกษาใน ๔ ดาน ตามความ
เหมาะสมและบริบทของพ้ืนท่ี และทำใหการบริหารจัดการมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๑.๔  แผนระดับท่ี ๓  ตามมติ ครม. วันท่ี ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐  
      ๑) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๒) แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 
   ๓) แผนปฏิบัติการดาน 

   ๔) แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
   ๔) กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
               -กลยุทธท่ี ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

         -ตัวชีว้ัดท่ี ๔ รอยละของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาท่ีสงเสริม
การมีสวนรวมกับชุมชน หนวยงาน องคกร บุคคลภายนอกในการบริหารจัดการ และการใหบริการการศึกษา 
     ๔) มาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา    

               -กลยุทธท่ี ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
      -ตัวชีว้ัดท่ี ๔ รอยละของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาท่ีสงเสริม

การมีสวนรวมกับชุมชน หนวยงาน องคกร บุคคลภายนอกในการบริหารจัดการ และการใหบริการการศึกษา 
๔) ความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลหลัก มุงเนนการพัฒนาโรงเรียนควบคูการพัฒนาครู 
๕) ความสอดคลองกับนโยบายเรงดวนของรัฐบาล การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี ๒๑ 

๒.๑  หลักการและเหตุผล  กระทรวงศึกษาธิการไดกระจายอำนาจการบริหารและการจัด 
การศึกษาใหกับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือใหเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีระบบการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
การจัดการศึกษาใหเปนไปตามกฎกระทรวง วาดวย ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีอำนาจหนาท่ีดำเนินการเปนไปตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  โดยยึดหลักการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐ
และภาคเอกชน ภายใตการสงเสริม สนับสนนุ และกำกับดูแลของหนวยงานตนสังกัด  
            จากเหตุผลความเปนมาดังกลาว สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต ๓ จึงมี
แนวทางการดำเนินงานยกระดับคุณภาพงานวิชาการโดยการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมของคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ใชรูปแบบภูไทโมเดลพลัส โดยใชเกณฑการ
บริหารจัดการงาน ๔ งาน การนำเสนอวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best practice) และการปฏิบัติตามนโยบายการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ตอเนื่อง ๒ ปยอนหลังเปนฐาน เพ่ือใหสถานศึกษาไดรับการนิเทศ 
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาอยางเปนระบบตอเนื่องและท่ัวถึง  รวมท้ังมีแนวทางการ
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ดำเนินงานยกระดับคุณภาพงานวิชาการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด จึงจัดทำ
โครงการนี้ข้ึน 

๒.๒ วัตถุประสงค 
 ๒.๒.๑ เพ่ือกำหนดนโยบาย แผนกลยุทธ ในการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 

การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด 
                 ๒.๒.๒ เพ่ือนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพและประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
        ๒.๒.๓ เพ่ือนำผลการติดตามมาจัดทำขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับคุณภาพการจัดการศึกษา และ
นำมาใชในการตัดสินใจวางแผนพัฒนา และปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด 
        ๒.๒.๔ เพ่ือรายงานผลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการจัดการศึกษาศึกษาของ
สถานศึกษาตอหนวยงานและสาธารณชน  

    ๒.๓  เปาหมาย 
๒.๓.๑   เปาหมายเชิงผลผลิต (Output) 

๒.๓.๑.๑ สถานศึกษาในสังกัดทุกแหง ไดรับการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ  
ประเมินผลการจัดการศึกษาจากคณะกรรมการ อ.ก.ต.ป.น. อยางนอยปละ ๑ ครั้ง 

๒.๓.๑.๒ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต ๓ มีขอมูล 
สารสนเทศของสถานศึกษาในสังกัดครบถวน เปนระบบชัดเจนและครอบคลุมการบริหารงาน ๔ งาน 

๒.๓.๒ เปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.3.2.1 สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ  

และมีเอกสารหลักฐานในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพอยางครบถวน 
2.3.2.2 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต ๓  

มีขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา ในสังกัด เพ่ือใชเปนขอมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 

   ๒.๔  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
     ๑. สถานศึกษาในสังกัดทุกแหง ไดรับการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการจัด
การศึกษาจากคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. อยางนอยปละ ๑ ครั้ง 
                       ๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  เขต ๓ มีขอมูลสารสนเทศ 
ของสถานศึกษาในสังกัดครบถวน เปนระบบชัดเจนและครอบคลุมการบริหารงาน ๔ งาน 

       ๒.๕  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
     ๑. สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ และมีเอกสารหลักฐาน 
ในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพอยางครบถวน 
       ๒. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต ๓ มีขอมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาในสังกัด เพ่ือใชเปนขอมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
                ๒.๖  กลุมเปาหมาย/ ผูไดรับผลประโยชน 

  สถานศึกษาในสังกัดทุกแหงในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  
เขต ๓ จำนวน ๑๙๘ แหง 

       ๒.๗  พ้ืนท่ีดำเนินการ  (ระบุรายละเอียดพ้ืนท่ีดำเนินการ )   
    สถานศึกษาในสังกัดทุกแหงในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  
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เขต ๓ จำนวน ๑๙๘ แหง 
  ๒.๘   ระยะเวลาดำเนินโครงการ/การดำเนินการ 

            วันท่ีเริ่มตนโครงการ วันท่ี ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  วนัสิ้นสุดโครงการ วันท่ี ๓๐        
เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ปญหาและอุปสรรค  

- ไมมี 
แนวทางแกไข  

- ไมมี 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

- ไมมี 
ภาพกิจกรรม  
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ภาพการประชุมสรุปโครงการนิเทศ ติกตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา โดยคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น.  
ของเขตพ้ืนท่ี วันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๘ ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สพป.กาฬสินธุ เขต ๓ 
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ภาพการประชุมสรุปโครงการนิเทศ ติกตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา โดยคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น.  

ของเขตพ้ืนท่ี วันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๘ ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สพป.กาฬสินธุ เขต ๓ 
 
 
 
 

ลงชื่อ..............รชันี  สุขสวสัด์ิ............. ผูรายงาน 
    (นางรัชนี  สุขสวัสดิ์) 

    ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
             วันท่ี   ๓๑   เดือนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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(7) โครงการสงเสริมการอานเพ่ือเปนวิถีในการคนหาความรูและตอยอดความรูท่ีสูงข้ึน     
กิจกรรม การประเมินความสามารถดานการอานผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 
กลุม  กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวนันธิญา   เกรียงสมร  
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                          ชะลอ                                       
                                             กำลังดำเนินการ      ยกเลิก 
              ยังไมไดเริ่มดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก...................................... 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

   0% 
               50% 

     100%  
ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : (สอดคลองกับเปาหมายเชิงผลผลิต) 
 กิจกรรมการประเมินความสามารถดานการอาน (RT) ปการศึกษา 2567  มีวัตถุประสงคเพ่ือวัด
ความสามารถพ้ืนฐานดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567  ตามนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  โดยมีการประเมินท้ังดานการอานออกเสียง และการ
อานรูเรื่อง กลุมเปาหมาย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
จำนวน 183 โรงเรียน จำนวนนักเรียนเขารวมการประเมินจำนวน  2,489 คน  สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ได
ดำเนินการดังนี้  
   1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินแกผูเก่ียวของ และ แจงโรงเรียนท่ีมีความประสงคในการ
ประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 ดำเนินการ
นำเขาขอมูลของนักเรียนในระบบ NT Access ภายในเวลาท่ี สพฐ.กำหนด  
   2.แตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน ไดแก  คณะทำงานระดับศูนยสอบ สนามสอบ คณะทำงาน
ตรวจเยี่ยมสนามสอบ ฯลฯ   
   3. ประชุมคณะทำงานระดบัศูนยสอบ สนามสอบ และคณะทำงานตรวจเยี่ยมสนามสอบ RT ป.1  
   4. ดำเนินการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ป
การศึกษา 2567 ในวันพุธ ท่ี 11 ก.พ. 2568 โดยใชแบบประเมินมาตรฐาน RT ท่ี สพฐ. กำหนด และคณะตรวจ
เยี่ยมสนามสอบลงพ้ืนท่ี ตรวจเยี่ยมสนามสอบ RT ป.1 
   5. สรปุและรายงานผลการการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 เสนอผูบังคับบัญชา  
ผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) ดังนี้: 

- รอยละ 100 ของโรงเรียน เขารวมกิจกรรมและมีความเขาใจเก่ียวกับการประเมิน RT 
- โรงเรียนมีการพัฒนานวัตกรรม กิจกรรม หรือวิธีการเพ่ือสงเสริมผลสัมฤทธิ์ดานการอาน โดย

สะทอนผานคะแนน RT และรายงานของโรงเรียน 
- นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร โดยคะแนนเฉลี่ยรวม RT เขตพ้ืนท่ี รอยละ 79.02 
- นักเรียนอยูในระดับ “ดีมาก” และ “ดี” รวม = 90.53% 
- จำนวนผูท่ีตองการการชวยเหลือเหลือเพียง 9.44% 
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 กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : (สอดคลองกับเปาหมายเชิงผลลัพธ)  
 สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการการประเมินความสามารถดานการอาน (RT) ปการศึกษา 
2567  มีวัตถุประสงคเพ่ือวัดความสามารถพ้ืนฐานดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 
2567  ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  โดยมีการประเมินท้ังดานการ
อานออกเสียง และการอานรูเรื่อง กลุมเปาหมาย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ของ สพป.กาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 183 โรงเรียน จำนวนนักเรียนเขารวมการประเมินจำนวน  2,489 คน   

 
ผลการดำเนินงานเปาหมายเชิงผลลัพธ: 
 

   
 

ขอมูลเปรียบเทียบผลลัพธจากการดำเนินงาน 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน (พ.ศ. 2567) วิเคราะหเชิงเปรียบเทียบ 

คะแนนเฉล่ียรวม RT 79.02 รอยละ ใกลเคียงกับคาเฉลี่ยระดับประเทศ 
(80.28%) แสดงถึงคุณภาพท่ีได
มาตรฐาน 

ระดับความสามารถ รอยละ 90.53 ของนักเรียนอยูใน
ระดับ “ดีมาก” และ “ดี” 

สะทอนคุณภาพนักเรียนตามเปาหมาย
หลักสูตร 

กลุมท่ีตองการฟนฟู (พอใช/
ปรับปรุง) 

เพียง 9.44% ของนักเรียน ลดลงจากปท่ีแลว แสดงแนวโนมการ
พัฒนาท่ีดีข้ึน 

ความเขาใจและการ
ดำเนินการของโรงเรียน 

รอยละ 100 ดำเนินการประเมิน RT 
ไดตามแนวทาง 

ตอบโจทยเปาหมายเรื่องการจัดกิจกรรม
ท่ีหลากหลาย สอดคลองบริบท 

 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ :  
 กิจกรรมการประเมินความสามารถดานการอาน (RT) ปการศึกษา 2567  มีวัตถุประสงคเพ่ือวัด
ความสามารถพ้ืนฐานดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567  ตามนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  โดยมีการประเมินท้ังดานการอานออกเสียง และการ
อานรูเรื่อง กลุมเปาหมาย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
จำนวน 183 โรงเรียน จำนวนนักเรียนเขารวมการประเมินจำนวน  2,489 คน  สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ได
ดำเนินการดังนี้  
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   1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินแกผูเก่ียวของ และ แจงโรงเรียนท่ีมีความประสงคในการ
ประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 ดำเนินการ
นำเขาขอมูลของนักเรียนในระบบ NT Access ภายในเวลาท่ี สพฐ.กำหนด  
   2.แตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน ไดแก  คณะทำงานระดับศูนยสอบ สนามสอบ คณะทำงาน
ตรวจเยี่ยมสนามสอบ ฯลฯ   
   3. ประชุมคณะทำงานระดบัศูนยสอบ สนามสอบ และคณะทำงานตรวจเยี่ยมสนามสอบ RT ป.1  
   4. ดำเนินการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ป
การศึกษา 2567 ในวันพุธ ท่ี 11 ก.พ. 2568 โดยใชแบบประเมินมาตรฐาน RT ท่ี สพฐ. กำหนด และคณะตรวจ
เยี่ยมสนามสอบลงพ้ืนท่ี ตรวจเยี่ยมสนามสอบ RT ป.1 
   5. สรุปและรายงานผลการการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 เสนอผูบังคับบัญชา  
   ผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) ดังนี้: 

- รอยละ 100 ของโรงเรียน เขารวมกิจกรรมและมีความเขาใจเก่ียวกับการประเมิน RT 
- โรงเรียนมีการพัฒนานวัตกรรม กิจกรรม หรือวิธีการเพ่ือสงเสริมผลสัมฤทธิ์ดานการอาน โดย

สะทอนผานคะแนน RT และรายงานของโรงเรียน 
- นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร โดยคะแนนเฉลี่ยรวม RT เขตพ้ืนท่ี รอยละ 79.02 
- นักเรียนอยูในระดับ “ดีมาก” และ “ดี” รวม = 90.53% 
- จำนวนผูท่ีตองการการชวยเหลือเหลือเพียง 9.44% 

ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม                        

(สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 
ชื่อกิจกรรม  การประเมินความสามารถดานการอานผูเรียน 
(RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 
 
  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการการประเมิน
ความสามารถดานการอาน (RT) ปการศึกษา 2567  
มีวัตถุประสงคเพ่ือวัดความสามารถพ้ืนฐานดานการ
อานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 
2567  ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  โดยมีการประเมินท้ัง
ดานการอานออกเสียง และการอานรูเรื่อง 
กลุมเปาหมาย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ใน
เขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
จำนวน 183 โรงเรียน จำนวนนักเรียนเขารวมการ
ประเมินจำนวน  2,489 คน  มีข้ันตอนการดำเนินงาน
ดังนี้  
    1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินแก
ผูเก่ียวของ และ แจงโรงเรียนท่ีมีความประสงคในการ
ประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 ดำเนินการ
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นำเขาขอมูลของนักเรียนในระบบ NT Access 
ภายในเวลาท่ี สพฐ.กำหนด  
      2. แตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน ไดแก  
คณะทำงานระดับศูนยสอบ สนามสอบ คณะทำงาน
ตรวจเยี่ยมสนามสอบ ฯลฯ   
       3. ประชุมคณะทำงานระดับศูนยสอบ สนาม
สอบ และคณะทำงานตรวจเยีย่มสนามสอบ RT ป.1  
        4. ดำเนินการประเมินความสามารถดานการ
อานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ป
การศึกษา 2567 ในวันพุธ ท่ี 11 ก.พ. 2568 โดยใช
แบบประเมินมาตรฐาน RT ท่ี สพฐ. กำหนด และคณะ
ตรวจเยี่ยมสนามสอบลงพ้ืนท่ี ตรวจเยี่ยมสนามสอบ RT 
ป.1 
        5. สรุปและรายงานผลการการประเมิน
ความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)                
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 เสนอ
ผูบังคับบัญชา  
   ผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายเชิงผลผลิต 
(Output) ดังนี้: 
-  รอยละ 100 ของโรงเรียน เขารวมกิจกรรมและมี
ความเขาใจเก่ียวกับการประเมิน RT 
-  โรงเรียนมีการพัฒนานวัตกรรม กิจกรรม หรือ
วิธีการเพ่ือสงเสริมผลสัมฤทธิ์ดานการอาน โดย
สะทอนผานคะแนน RT และรายงานของโรงเรียน 
-  นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร โดย
คะแนนเฉลี่ยรวม RT เขตพ้ืนท่ี รอยละ 79.02    
-  นักเรียนอยูในระดับ “ดีมาก” และ “ดี” รวม = 
90.53% 
-  จำนวนผูท่ีตองการการชวยเหลือเหลือเพียง 9.44% 
-  รอยละ 100 ดำเนินการประเมิน RT ไดตาม
แนวทางท่ีถูกตอง 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี   2   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ...........................................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ............๑๐,๐๐๐................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
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จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ...................๑๐,๐๐๐...................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง..............................๑๐,๐๐๐....................................... บาท 
คงเหลือ.........................................................................๐.....................................................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ ............................... 

 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  
 สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดกิจกรรมการประเมินความสามารถดานการอาน (RT) ปการศึกษา 2567  
มีวัตถุประสงคเพ่ือวัดความสามารถพ้ืนฐานดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567  
ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  โดยมีการประเมินท้ังดานการอานออก
เสียง และการอานรูเรื่อง กลุมเปาหมาย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ สพป.
กาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 183 โรงเรียน จำนวนนักเรียนเขารวมการประเมินจำนวน  2,489 คน  สพป.กาฬสินธุ 
เขต 3 ไดดำเนินการดังนี้  
   1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินแกผูเก่ียวของ และ แจงโรงเรียนท่ีมีความประสงคในการ
ประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 ดำเนินการ
นำเขาขอมูลของนักเรียนในระบบ NT Access ภายในเวลาท่ี สพฐ.กำหนด  
   ๒.แตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน ไดแก  คณะทำงานระดับศูนยสอบ สนามสอบ คณะทำงาน
ตรวจเยี่ยมสนามสอบ ฯลฯ   
   3. ประชุมคณะทำงานระดบัศูนยสอบ สนามสอบ และคณะทำงานตรวจเยี่ยมสนามสอบ RT ป.1  
   ๔. ดำเนินการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ป
การศึกษา 2567 ในวันพุธ ท่ี 11 ก.พ. 2568 โดยใชแบบประเมินมาตรฐาน RT ท่ี สพฐ. กำหนด และคณะตรวจ
เยี่ยมสนามสอบลงพ้ืนท่ี ตรวจเยี่ยมสนามสอบ RT ป.1 
   ๕. สรุปและรายงานผลการการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 เสนอผูบังคับบัญชา  
 
   ผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) ดังนี้: 

- รอยละ 100 ของโรงเรียน เขารวมกิจกรรมและมีความเขาใจเก่ียวกับการประเมิน RT 
- โรงเรียนมีการพัฒนานวัตกรรม กิจกรรม หรือวิธีการเพ่ือสงเสริมผลสัมฤทธิ์ดานการอาน โดย

สะทอนผานคะแนน RT และรายงานของโรงเรียน 
- นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร โดยคะแนนเฉลี่ยรวม RT เขตพ้ืนท่ี รอยละ 79.02 
- นักเรียนอยูในระดับ “ดีมาก” และ “ดี” รวม = 90.53% 
- จำนวนผูท่ีตองการการชวยเหลือเหลือเพียง 9.44% 
- ขอมูลเปรียบเทียบผลลัพธจากการดำเนินงาน 
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ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน (พ.ศ. 2567) วิเคราะหเชิงเปรียบเทียบ 
คะแนนเฉล่ียรวม RT รอยละ 79.02  ใกลเคียงกับคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

(80.28%) แสดงถึงคุณภาพท่ีได
มาตรฐาน 

ระดับความสามารถ รอยละ 90.53 ของนักเรียนอยูใน
ระดับ “ดีมาก” และ “ดี” 

สะทอนคุณภาพนักเรียนตามเปาหมาย
หลักสูตร 

กลุมท่ีตองการฟนฟู (พอใช/
ปรับปรุง) 

เพียง 9.44% ของนักเรียน ลดลงจากปท่ีแลว แสดงแนวโนมการ
พัฒนาท่ีดีข้ึน 

ความเขาใจและการ
ดำเนินการของโรงเรียน 

รอยละ 100 ดำเนินการประเมิน RT 
ไดตามแนวทาง 

ตอบโจทยเปาหมายเรื่องการจัดกิจกรรม
ท่ีหลากหลาย สอดคลองบริบท 

 
โครงการ RT มีเปาหมายใหผูเรียนมีทักษะการอานวิเคราะห คิดเปน สื่อสารไดดี ผาน

กระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม ครูมีบทบาทสงเสริมการอานอยางมีประสิทธิภาพ โดยใชสื่อ/กิจกรรม
หลากหลาย เชน 5W1H เพ่ือพัฒนาทักษะการอานเชิงวิเคราะห   

ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย  สงผลตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
ดานปฏิรูปกระบวนการเรียนรูใหตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบท ประเด็น: การพัฒนาการเรียนรู 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการประเมินความสามารถดาน
การอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 (Reading Test : RT) ประจำปการศึกษา 2567 อยางครอบคลุม
ทุกโรงเรียนในสังกัด จำนวน 183 โรงเรียน นักเรียนเขารวมการประเมินรวม 2,489 คน ผลการประเมินพบวา 

- รอยละ 90.53 ของนักเรียนมีระดับความสามารถดานการอานอยูในระดับ “ดี” และ “ดีมาก” 
- คาเฉลี่ยรวมของผลการประเมินอยูท่ี 79.02% ใกลเคียงคาเฉลี่ยระดับประเทศ (80.28%) 
นอกจากนี้ เขตพ้ืนท่ีฯ ยังไดสงเสริมการเรียนรูโดยเนนการอานออกเสียง การอานรูเรื่อง และการคิด

วิเคราะห ผานกิจกรรมหลากหลาย เชน การใชคำถาม 5W1H, การฝกอานสะกดคำตรง/ไมตรงมาตรา, การ
อานจับใจความและตอบคำถามจากบทอาน รวมถึงสนับสนุนใหครูออกแบบการเรียนรูท่ีใชเทคโนโลยีและ
บริบทของโรงเรียนเขามาผสมผสานในการจัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 
ผลท่ีเกิดข้ึน สะทอนถึงความกาวหนาในการบรรลุเปาหมายของแผนแมบทดานการพัฒนาการเรียนรู คือ 

- นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
- มีทักษะการอานและการคิดวิเคราะหดีข้ึน 
- มีพฤติกรรมรักการอาน ใฝรู ใฝเรียน 
- ครูมีการปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนรูท่ีสงเสริมศักยภาพของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 
จึงนับวาเปนการสนองตอบเปาหมายของแผนแมบทฯ ท่ีวา “คนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี

ทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 อยางตอเนื่องตลอดชีวิต” 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  
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สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินกิจกรรมการประเมินความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 (RT) ประจำปการศึกษา 2567 มีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนการบรรลุเปาหมายของ 
แผนยอย: การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 โดยมีสวนสำคัญ
ตอการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานดานการอาน การคิดวิเคราะห และการเรียนรูของผูเรียน ดังนี้   

1. ตรวจวัดความสามารถดานการอานของผูเรียนอยางเปนระบบ 
การดำเนินการ RT ชวยสะทอนระดับสมรรถนะดานการอานของผูเรียนเปนรายบุคคลและราย
โรงเรียน ทำใหสามารถออกแบบการพัฒนาไดตรงจุด ซ่ึงเปนการสนับสนุนระบบเรียนรูท่ีมุง
ผลลัพธของผูเรียน (Outcome-based Education) 
          2. ขับเคล่ือนการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนทักษะศตวรรษท่ี 21 
โรงเรียนมีการใชผลการประเมิน RT ในการจัดกิจกรรมเสริมทักษะการอานออกเสียง การจับ
ใจความ และการตอบคำถามแบบวิเคราะห เชน การใชคำถาม 5W1H ซ่ึงเปนการฝกทักษะการ
คิดเชิงวิเคราะห การสื่อสาร และการเขาใจเนื้อหาอยางมีวิจารณญาณ 
         3. พัฒนาครแูละสถานศึกษาใหจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
จากผลการดำเนินงาน ครูไดนำผล RT มาปรับรูปแบบการสอนใหหลากหลาย เชน ใชสื่อ
เทคโนโลยี บทเรียนสั้น เกมการเรียนรู และการสอนแบบเนนการลงมือปฏิบัติ สอดคลองกับ
เปาหมายของแผนยอยท่ีตองการใหรูปแบบการเรียนรูมีชีวิต มีพลวัต และมีปฏิสัมพันธ 
         4. สนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิตและนิสัยรักการอานของผูเรียน 
ผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความใฝรู ใฝเรียน และรักการอาน ซ่ึงเปนรากฐานของการ
เรียนรูตลอดชีวิต และเปนตัวชี้วัดสำคัญของแผนยอยในการสงเสริมคุณภาพคนไทยในยุคดิจิทัล 
        5. สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยางชัดเจน 
ผลการประเมินพบวา นักเรียน รอยละ 90.53 มีความสามารถดานการอานอยูในระดับดีถึงดีมาก 
และมี คะแนนเฉล่ีย 79.02% ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงประสิทธิผลของกระบวนการเรียนรูในระดับ
พ้ืนท่ี 

 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินกิจกรรมการประเมินความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 (RT) ปการศึกษา 2567 ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มี
ความกาวหนาอยางเปนรูปธรรม และสอดคลองกับ เปาหมายระดับหมุดหมายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 คือ “การพัฒนาคนไทยใหมีสมรรถนะสูง มีคุณธรรม และสามารถดำรงชีวิต
รวมกันในสังคมไดอยางสงบสุข” ดังนี้: 

1. การพัฒนาสมรรถนะพ้ืนฐานของผูเรียนในระดับประถมศึกษา 
- การประเมิน RT ชวยวัดระดับสมรรถนะดานการอาน ซ่ึงเปนทักษะสำคัญพ้ืนฐานท่ีจำเปนตอ

การเรียนรูตลอดชีวิต 
- นักเรียนท่ีไดรับการประเมินมีคะแนนเฉลี่ยรวม 79.02% โดยรอยละ 90.53 ของผูเรียนอยูใน

ระดับ “ดี” และ “ดีมาก” สะทอนถึงสมรรถนะท่ีพรอมตอการพัฒนาข้ันสูงตอไป 
2. การสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม และนิสัยใฝรู 

- โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมการอานโดยเนนกระบวนการกลุม การชวยเหลือกันเรียนรู และ
การพัฒนานิสัยรักการอานอยางตอเนื่อง 
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- เด็กนักเรียนไดรับการฝกใหมีวินัยในตนเอง ใฝรูใฝเรียน และรูจักแสวงหาความรูจากแหลง
เรียนรูรอบตัว 

3. การเตรียมกำลังคนเพ่ืออนาคต 
- การพัฒนาทักษะการอานและการคิดวิเคราะหในชวงตนของชีวิตการศึกษา จะตอยอดไปสู

ความสามารถดานอ่ืน ๆ เชน การสื่อสาร การแกปญหา การเรียนรูรวมกับผูอ่ืน 
- เปนจุดเริ่มตนสำคัญของการพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะสูงตามเปาหมายของแผนฯ ฉบับท่ี 

13 
4. การสนับสนุนโรงเรียนและครูในระดับพ้ืนท่ี 

- โรงเรียนรอยละ 100 ในเขตพ้ืนท่ีเขารวมดำเนินการตามแนวทาง RT 
- ครูไดรับการสงเสริมใหพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง มีความเขาใจ

บริบทของชุมชนและสามารถเชื่อมโยงกับพหุปญญาของเด็กได 
สรุป    โครงการ RT ในปการศึกษา 2567 มีความกาวหนาชัดเจนในการยกระดับคุณภาพผูเรียน 
สรางสมรรถนะท่ีจำเปนตอโลกยุคใหม และสงเสริมใหการพัฒนาคนไทยในระดับปฐมวัยเชื่อมโยงสู
เปาหมายระยะยาวของประเทศไดอยางมีทิศทางและตอเนื่อง 

เปาหมายสรุปปญหาและขอเสนอแนะของโครงารประจำไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ 2568   
สรุปผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมการประเมินความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 (RT) 
ปการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 

1. ขอมูลพ้ืนฐานของการดำเนินงาน 
- โรงเรียนท่ีเขารวม: 183 โรงเรียน (100%) 
- นักเรียนท่ีเขารวมประเมิน: 2,489 คน 
- ดำเนินการประเมินตามแนวทางของ สพฐ. โดยใชแบบทดสอบมาตรฐาน RT 
- ครอบคลุมท้ังการอานออกเสียง และการอานรูเรื่อง 

2. ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ 
- คะแนนเฉลี่ยรวม RT เขตพ้ืนท่ีฯ: 79.02% 
- รอยละของนักเรียนท่ีอยูในระดับ “ดี” และ “ดีมาก”: 90.53% 
- นักเรียนในระดับ “พอใช” และ “ปรับปรุง”: รวม 9.44% 
- เทียบกับระดับประเทศ (คาเฉลี่ย 80.28%) แสดงวาเขตพ้ืนท่ีฯ 
มีแนวโนมพัฒนาดีข้ึนและมีคุณภาพใกลเคียงเกณฑระดับชาติ 

3. การบรรลุเปาหมายเชิงผลผลิตและผลลัพธ 
ผลผลิต (Output): 
- โรงเรียนรอยละ 100 มีความเขาใจแนวทาง RT 
- มีการพัฒนากิจกรรมเสริมทักษะท่ีหลากหลาย สอดคลองบริบท 
 
ผลลัพธ (Outcome): 
- นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร มีทักษะการอานเพ่ิมข้ึน 
- ครูสามารถใชผล RT ปรับปรุงการสอนตรงจุด ผูเรียนมีพัฒนาการท่ีชัดเจน 
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4. ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ 
แผน/ระดบั: 

- ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (ระดับท่ี 1): สนับสนุนยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
- แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ระดับท่ี 2): บรรลุเปาหมายการพัฒนาการเรียนรู ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13: สนับสนุนหมุดหมาย "ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง" 

5. ความกาวหนาท่ีสำคัญ 
- ครูมีการพัฒนาการจัดการเรยีนรูแบบ Active Learning 
- ผูเรียนมีพฤติกรรมรักการอานมากข้ึน มีทักษะพ้ืนฐานดานภาษาเพ่ิมข้ึน 
- โรงเรียนใชผล RT วางแผนการจัดการเรียนรูในปถัดไปไดอยางมีทิศทาง 

 
ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน  

- ไมมี 
 
ขอเสนอแนะ 

- ไมมี 
ภาพกิจกรรม   
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       ลงชื่อ ........นันธิญา  เกรียงสมร..........ผูรายงาน 
              (...นางสาวนันธิญา เกรียงสมร......) 
        ตำแหนง  ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
        วันท่ี....10........./.....เมษายน...../...2568 
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(8) โครงการวัดและประเมินผลคุณภาพผูเรียน    
กิจกรรม การประเมินคุณภาพผูเรียน NT  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 

กลุม  กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวนันธิญา   เกรียงสมร  
สถานะของโครงการ      แลวเสร็จ                          ชะลอ                                       
                                            กำลังดำเนินการ      ยกเลิก 
               ยังไมไดเริ่มดำเนินการ (โปรดระบ)ุ เนื่องจาก...................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

  0% 
    50%  
   100% (หากดำเนินการกิจกรรมเสร็จสิ้นแลว ใหระบุ 100%) 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : (สอดคลองกับเปาหมายเชิงผลผลิต) 

เปาหมายเชิงผลผลิตของโครงการในไตรมาสท่ี 2 คือการบริหารจัดการและดำเนินการจัดสอบวัด
ความสามารถของนักเรียนกลุมเปาหมายใหสำเร็จลุลวงตามกำหนดการ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินกิจกรรมการประเมิน
คุณภาพผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 (NT) ปการศึกษา 2567 โดยมีเปาหมายเพ่ือวัดสมรรถนะดาน
ภาษาไทย และคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น ป.3 ในสถานศึกษาในสังกัด ท้ัง 186 โรงเรียน นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 จำนวน 2,739 คน  ซ่ึงไดดำเนินการดังตอไปนี้  
   1. จัดทำโครงการ ขออนุมัติโครงการ 
   2. แจงโรงเรียนท่ีมีความประสงคในการการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 
3 ปการศึกษา 2567 ดำเนินการนำเขาขอมูลของนักเรียนในระบบ NT Access 
   3. แตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน ไดแก คณะทำงานระดับศูนยสอบ สนามสอบ
คณะทำงานตรวจเยี่ยมสนามสอบ  
   4. การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567  
   ๕. นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยมสนามสอบ การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาป
ท่ี 3 ปการศึกษา 2567 ในวันพุธ ท่ี 26 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 

     ๖. สรุปและรายงานผลการการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  
ปการศึกษา 2567  

1. ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 ของ
สำนักงานเขต พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ ดังนี้ คะแนนเฉลี่ย

รวม 2 ดาน เทากับ 63.58 คะแนน อยูในระดบั "พอใช"   ดานภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย 66.78 
คะแนน อยูในระดับ "ดี" ดานคณิตศาสตร: คะแนนเฉลี่ย 60.38 คะแนน อยูในระดับ "พอใช" 

2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีคะแนนเฉลี่ย ในภาพรวม 
เม่ือ เปรียบเทียบกับคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ศึกษาธิการภาค สพฐ.และประเทศ สรุปไดดังนี้ 
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2.1 คะแนนเฉลี่ยรวม 2 ดาน ของ สพป.กส.3 (63.58) ต่ำกวาระดับจังหวัด, 
ศึกษาธิการภาค และ สพฐ. แตเทากับ คาเฉลี่ยระดับประเทศ 

2.2 ดานคณิตศาสตร สพป.กส.3 มีคะแนนเฉลี่ย(60.38) ต่ำกวาทุกระดับท่ีเปรียบเทียบ 
โดยเฉพาะเม่ือเทียบกับระดับประเทศท่ีมีคะแนนถึง 67.79 

2 3. ในภาพรวมพบวานักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ท้ัง 2 ดาน สวนใหญอยูใน
ระดับคุณภาพ “ดีมาก”จำนวน 997 คน คิดเปนรอยละ 45.86 รองลงมาคือระดับ “ดี” จำนวน 
736 คน คิดเปนรอยละ 33.85 “พอใช” จำนวน 345 คน คิดเปนรอย 15.86 และระดับ
“ปรับปรุง”จำนวน 96 คิดเปนรอยละ 4.41 ตามลำดับ ความสามารถดานคณิตศาสตร พบวา
นักเรียนสวนใหญมีคะแนนอยูในระดับ “ดีมาก” จำนวน 931 คน คิดเปนรอยละ 42.82 รองลงมา
คือ ระดับดี จำนวน 713 คน คิดเปนรอยละ 32.79 ระดับพอใช จำนวน 398 คน คิดเปนรอยละ 
18.30 และปรับปรุง จำนวน 132 คน คิดเปนรอยละ 6.07 ตามลำดับ ความสามารถดาน
ภาษาไทย พบวานักเรียนสวนใหญมีคะแนนอยูในระดับ “ดีมาก” จำนวน 1,133 คน คิดเปน รอยละ 
52.11 รองลงมาคือ ระดับดี จำนวน 609 คน คิดเปนรอยละ 28.01 ระดบัพอใช จำนวน 326 คน 
คิดเปนรอยละ 14.99 และปรับปรุง จำนวน 106 คน คิดเปนรอยละ 4.87 ตามลำดับ 

 

   
 

 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินกิจกรรมการประเมิน
คุณภาพผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 (NT) ปการศึกษา 2567 เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยใช
ขอมูลจากการประเมินเปนฐานในการพัฒนาผูเรียนอยางมีทิศทาง 

ผลการดำเนินงานเทียบกับเปาหมายเชิงผลผลิต 
เปาหมายเชิงผลผลิต ผลการดำเนินงาน 

1) ผูบริหาร ครูผูสอนทุกคนไดรับการนิเทศ
และเห็นความสำคัญในการประเมินคุณภาพ
ผูเรียน (NT) 

มีการจัดประชุมสรางความเขาใจ และนิเทศติดตาม
กระบวนการดำเนินงานประเมิน NT อยางตอเนื่อง 
ครอบคลุมทุกโรงเรียนในสังกัด (186 โรงเรียน) สถานศึกษา
ทุกแหงมีการสงและยืนยันขอมูลครบถวน สะทอนถึงความ
รวมมือและความตระหนักในความสำคัญของการประเมิน 
NT 

2) โรงเรียนทุกโรงเรียนไดรับการจัดกลุม
คุณภาพเพ่ือเปนขอมูลฐานในการพัฒนา 

ขอมูลคะแนนจากการประเมิน NT ครอบคลุม 100% 
(186 โรงเรียน) พรอมนำมาใชจัดกลุมคุณภาพโรงเรียน 
เพ่ือเปนฐานขอมูลในการวางแผนพัฒนาการเรียนรูของ
ผูเรียนในระดับเขตพ้ืนท่ีอยางมีทิศทาง 
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กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : (สอดคลองกับเปาหมายเชิงผลลัพธ)  
มีวัตถุประสงคเพ่ือตรวจสอบความสามารถพ้ืนฐานท่ีสำคัญในการเรียนรูของผูเรียน ท้ังในดานการอาน 

การเขียน และการคิดคำนวณ ของผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

กลุมเปาหมายในการประเมินครั้งนี้  คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ในปการศึกษา 2567 สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จำนวนทั้งสิ้น 2,739 คน จำแนกเปน เด็กปกติ 
2,192 คน เด็กพิเศษ 547 คน จำนวนนักเรียนที่เขาสอบจริง 2,715 คน จำแนกเปนเด็กปกติ 2,174 คน เด็ก
พิเศษ 535 คน และ Walk in  6 คน จากสถานศึกษาจำนวน 186 แหง มีผูขาดสอบ จำนวน 24 คน เครื่องมือ

ท ี ่ ใช  ในการประเม ินเป นแบบทดสอบปรน ัยชน ิดเล ือกตอบ ชน ิด 4 ต ัว เล ือก ว ัดความสามารถ 

มี 2 ดาน คือ ดานคณิตศาสตร และดานภาษาไทย จํานวนความสามารถละ 26 ขอ และขอสอบเขียนตอบ 

จํานวนความสามารถละ 4 ขอ การวิเคราะหขอมูลทางสถิติ โดยการหาความถ่ี คารอยละ และคาเฉลี่ย ผลการ

ประเมินพบวา  

1. ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 ของสำนักงาน
เขต พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ ดังนี้ คะแนนเฉล่ียรวม 2 ดาน 
เทากับ 63.58 คะแนน อยูในระดับ "พอใช"   ดานภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย 66.78 คะแนน อยูในระดับ "ดี" 
ดานคณิตศาสตร: คะแนนเฉลี่ย 60.38 คะแนน อยูในระดับ "พอใช" 

2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีคะแนนเฉลี่ย ในภาพรวม เม่ือ 
เปรียบเทียบกับคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ศึกษาธิการภาค สพฐ.และประเทศ สรุปไดดังนี้ 

2.1 คะแนนเฉล่ียรวม 2 ดาน ของ สพป.กส.3 (63.58) ต่ำกวาระดับจังหวัด, ศึกษาธิการ
ภาค และ สพฐ. แตเทากับ คาเฉล่ียระดับประเทศ 

2.2 ดานคณิตศาสตร สพป.กส.3 มีคะแนนเฉลี่ย(60.38) ต่ำกวาทุกระดับท่ีเปรียบเทียบ 
โดยเฉพาะเม่ือเทียบกับระดับประเทศท่ีมีคะแนนถึง 67.79 

          2 3. ในภาพรวมพบวานักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ทั้ง 2 ดาน สวนใหญอยูในระดับ
คุณภาพ “ดีมาก”จำนวน 997 คน คิดเปนรอยละ 45.86 รองลงมาคือระดับ “ดี” จำนวน 736 คน คิดเปน
รอยละ 33.85 “พอใช” จำนวน 345 คน คิดเปนรอย 15.86 และระดับ“ปรับปรุง”จำนวน 96 คิดเปน
รอยละ 4.41 ตามลำดับ ความสามารถดานคณิตศาสตร พบวานักเรียนสวนใหญมีคะแนนอยูในระดับ “ดี
มาก” จำนวน 931 คน คิดเปนรอยละ 42.82 รองลงมาคือ ระดับดี จำนวน 713 คน คิดเปนรอยละ 
32.79 ระดับพอใช จำนวน 398 คน คิดเปนรอยละ 18.30 และปรับปรงุ จำนวน 132 คน คิดเปนรอยละ 
6.07 ตามลำดับ ความสามารถดานภาษาไทย พบวานักเรียนสวนใหญมีคะแนนอยูในระดับ “ดีมาก” จำนวน 
1,133 คน คิดเปน รอยละ 52.11 รองลงมาคือ ระดับดี จำนวน 609 คน คิดเปนรอยละ 28.01 ระดับ
พอใช จำนวน 326 คน คิดเปนรอยละ 14.99 และปรับปรุง จำนวน 106 คน คิดเปนรอยละ 4.87 
ตามลำดับ 
ผลการดำเนินงานเทียบเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome)  
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินกิจกรรมภายใตโครงการวัดและ
ประเมินผลคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 โดยมุงหวังใหเกิดผลลัพธท่ียั่งยืน
ตอคุณภาพผูเรียนและการจัดการเรียนรูในสถานศึกษา ซ่ึงสามารถรายงานความกาวหนาตอเปาหมายเชิง
ผลลัพธไดดังนี้: 
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เปาหมายเชิงผลลัพธ ผลการดำเนินงาน 

1) รอยละ 100 ของโรงเรียนมี
ความเขาใจเกี่ยวกับการประเมิน
คุณภาพผูเรียน (NT) 

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดจัดการประชุมชี้แจง สื่อสาร และนิเทศ
โรงเรียนท้ัง 186 โรงเรียน ใหเขาใจแนวทางการประเมิน NT อยาง
ถูกตอง สงผลใหทุกโรงเรียนสามารถดำเนินการไดครบถวน โดยมี
สถานะการสงขอมูลและยืนยันผลคะแนน NT อยูท่ี 1๐๐% ถือเปน
ตัวชี้วัดวาโรงเรียนมีความเขาใจและดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2) รอยละ 100 ของโรงเรียน
พัฒนางานเพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท่ีเปนมาตรฐานดวยวิธีการ/
กิจกรรมท่ีหลากหลาย สอดคลองกับ
บริบทของตนเอง 

ภายหลังการจัดสอบ NT โรงเรียนในสังกัดไดมีการนำผลคะแนนไป
วิเคราะห เพ่ือจัดกลุมคุณภาพ และนำไปสูการออกแบบกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน เชน การจัดทำแผนพัฒนาการอานออกเขียนได การ
พัฒนาทักษะคิดวิเคราะหทางคณิตศาสตร และการจัดการเรียนรูแบบ 
Active Learning ใหเหมาะสมกับบริบทของแตละโรงเรียน 

3) รอยละ 100 ของนักเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร
สถานศึกษา 

จากจำนวนนักเรียนท่ีเขาสอบ NT ท้ังหมด 2,739 คน ครอบคลุมท้ัง
นักเรียนปกติ (2,192 คน) และนักเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ 
(547 คน) พบวา โรงเรียนสามารถจัดการเรียนรูใหผูเรียนทุกกลุมได
เขาถึงการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร สะทอนถึงความ
ครอบคลุมในการพัฒนาคุณภาพตามเปาหมาย 

4) รอยละ 100 ของโรงเรียนมี
คะแนนเฉล่ีย NT ท่ีสูงหรือ
พัฒนาข้ึน 

ขอมูลคะแนน NT ท่ีจัดเก็บจากโรงเรียนครบ 186 แหง (100%) 
ไดรับการวิเคราะหเพ่ือเปรียบเทียบกับปท่ีผานมา ซ่ึงพบวาโรงเรียน
สวนใหญมีการพัฒนาคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนในรายวิชาหลัก โดยเฉพาะ
ดานภาษาไทยและคณิตศาสตร ท้ังนี้ขอมูลการจัดกลุมคุณภาพจะถูก
นำไปใชตอยอดในการพัฒนาอยางตอเนื่องในระดับเขตพ้ืนท่ี 

 

ผลการดำเนินงานเปาหมายเชิงผลลัพธ:  
ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 ของสพป.กาฬสินธุ เขต 3  

พบวา  
- คะแนนเฉล่ียรวม 2 ดาน: 63.58 คะแนน (สูงกวาระดับประเทศ +5.77 คะแนน) 
- ดานภาษาไทย: คะแนนเฉลี่ย 66.78 คะแนน (สูงกวาระดับประเทศ +5.51 คะแนน)  

อยูในระดับ "ดี"    
- ดานคณิตศาสตร: คะแนนเฉลี่ย 60.38 คะแนน (สูงกวาระดับประเทศ +5.97 คะแนน) อยูใน

ระดับ "พอใช"    
เม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา 2566 คะแนนเฉลี่ยรวมลดลงเล็กนอย -0.37 คะแนน  

 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ :  

- อัตราการเขาสอบ: มีนักเรียนเขาสอบจริง 2,715 คน จากกลุมเปาหมายท้ังหมด 2,739 คน 
คิดเปนรอยละ 99.12 (ขาดสอบ 24 คน)    
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- ระดับคุณภาพผูเรียน (ภาพรวม 2 ดาน): นักเรียนสวนใหญอยูในระดับคุณภาพ "ดีมาก" จำนวน 
997 คน (คิดเปนรอยละ 45.86) รองลงมาคือระดับ "ดี" 736 คน (รอยละ 33.85) "พอใช" 
345 คน (รอยละ 15.86) และ "ปรับปรงุ" 96 คน (รอยละ 4.41) 

 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) ดังนี้: 
   การดำเนินงานในไตรมาสท่ี 2 ถือวาบรรลุเปาหมายเชิงผลผลิตอยางสมบูรณ โดยสามารถจัดสอบ
และรวบรวมขอมูลคะแนนของนักเรียนไดสำเร็จตามแผนท่ีกำหนดไว 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม                        
(สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 

ชื่อกิจกรรม  การประเมินคุณภาพผูเรียน NT   
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 
 
  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ไดดำเนินกิจกรรมการประเมินคุณภาพผูเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 (NT) ปการศึกษา 
2567 โดยมีเปาหมายเพ่ือวัดสมรรถนะดาน
ภาษาไทย และคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น ป.3 ใน
สถานศึกษาในสังกัด ท้ัง 186 โรงเรียน นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 จำนวน 2,739 คน  ซ่ึงได
ดำเนินการดังตอไปนี้  
1. จัดทำโครงการ ขออนุมัติโครงการ 
2. แจงโรงเรียนท่ีมีความประสงคในการการประเมิน
คุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ป
การศึกษา 2567 ดำเนินการนำเขาขอมูลของ
นักเรียนในระบบ NT Access 
3. แตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน ไดแก 
คณะทำงานระดับศูนยสอบ สนามสอบคณะทำงาน
ตรวจเยี่ยมสนามสอบ  
4. การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 3 ปการศึกษา 2567  

๕. นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยมสนามสอบ การปร
คุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษ   
ในวันพุธ ท่ี 26 กุมภาพันธ พ.ศ. ๖. สรุปและรายงานผล
ประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปก  
2567 ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชัน้ประถม  
3 ปการศึกษา 2567 ของสพป.กาฬสินธุ เขต 3  
พบวา  

- คะแนนเฉล่ียรวม 2 ดาน: 63.58 คะแนน (สูงกวา
ระดบัประเทศ +5.77 คะแนน) 
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- ดานภาษาไทย: คะแนนเฉลี่ย 66.78 คะแนน (สูง
กวาระดับประเทศ +5.51 คะแนน) อยูในระดับ 
"ดี"    

- ดานคณิตศาสตร: คะแนนเฉลี่ย 60.38 คะแนน 
(สูงกวาระดับประเทศ +5.97 คะแนน) อยูใน
ระดับ "พอใช"    
เม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา 2566 คะแนน
เฉลี่ยรวมลดลงเล็กนอย -0.37 คะแนน  

  ผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายเชิงผลผลิต 
(Output) ดังนี้: การดำเนินงานในไตรมาสท่ี 2 ถือ
วาบรรลุเปาหมายเชิงผลผลิตอยางสมบูรณ โดย
สามารถจัดสอบและรวบรวมขอมูลคะแนนของ
นักเรียนไดสำเร็จตามแผนท่ีกำหนดไว 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี   2   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ...........................................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ............๑๐,๐๐๐................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 

 
จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ...................๑0,000...................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง..............................1๐,๐๐0....................................... บาท 
คงเหลือ.........................................................................๐.....................................................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ ............................... 

 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  

- รายงานวาโครงการ/กิจกรรมนั้นทำอะไร กับใคร อยางไร มีผลจากการดำเนินเปนอยางไร (แบบ
สรุป) โดยแสดงผลการดำเนินงานนั้นใหเห็นวา สวนสนับสนนุใหคาเปาหมายของแผน
ยุทธศาสตรชาตินั้นเกิดข้ึนไดอยางไร หรือบรรลุคาเปาหมายไดอยางไร  
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินกิจกรรมการประเมิน

คุณภาพผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 (NT) ปการศึกษา 2567 โดยมีเปาหมายเพ่ือวัดสมรรถนะดาน
ภาษาไทย และคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น ป.3 ในสถานศึกษาในสังกัด ท้ัง 186 โรงเรียน นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 จำนวน 2,739 คน  ซ่ึงไดดำเนินการดังตอไปนี้  

1. จัดทำโครงการ ขออนุมัติโครงการ 
2. แจงโรงเรียนท่ีมีความประสงคในการการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

ปการศึกษา 2567 ดำเนินการนำเขาขอมูลของนักเรียนในระบบ NT Access 
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3. แตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน ไดแก คณะทำงานระดับศูนยสอบ สนามสอบคณะทำงาน
ตรวจเยี่ยมสนามสอบ  

4. การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567  
๕. นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยมสนามสอบ การประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

ปการศึกษา 2567 ในวันพุธ ท่ี 26 กุมภาพันธ พ.ศ.  
๖. สรุปและรายงานผลการการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 

2567  
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินกิจกรรมการประเมิน

คุณภาพผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 (NT) ปการศึกษา 2567 ดำเนินการสอดคลองกับ ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ดาน การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย โดยมุงเนน
ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพผานระบบการศึกษาและการวัดผลท่ีมีประสิทธิภาพ 
ผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) ดังนี้ 

- คะแนนเฉล่ียรวม 2 ดาน: 63.58 คะแนน (สูงกวาระดับประเทศ +5.77 คะแนน) 
- ดานภาษาไทย: คะแนนเฉลี่ย 66.78 คะแนน (สูงกวาระดับประเทศ +5.51 คะแนน) อยูในระดับ "ดี"    
- ดานคณิตศาสตร: คะแนนเฉลี่ย 60.38 คะแนน (สูงกวาระดับประเทศ +5.97 คะแนน) อยูในระดับ 

"พอใช"    
เม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา 2566 คะแนนเฉลี่ยรวมลดลงเล็กนอย -0.37 คะแนน  

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  

- รายงานวาโครงการ/กิจกรรมนั้นทำอะไร กับใคร อยางไร มีผลจากการดำเนินเปนอยางไร (แบบ
สรุป) โดยแสดงผลการดำเนินงานนั้นใหเห็นวา สวนสนับสนนุใหคาเปาหมายของแผนแมบท
ประเด็นนั้นเกิดข้ึนไดอยางไร หรือบรรลุคาเปาหมายไดอยางไร  

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบท ประเด็น: ดานการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต   
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  

- รายงานวาโครงการ/กิจกรรมนั้นทำอะไร กับใคร อยางไร มีผลจากการดำเนินเปนอยางไร             
(แบบสรุป) โดยแสดงผลการดำเนินงานนั้นใหเห็นวา สวนสนับสนุนใหคาเปาหมายของแผนยอย
นั้นเกิดข้ึนไดอยางไร หรือบรรลุคาเปาหมายไดอยางไร  

 

ผลการดาํเนินงานต่อเป้าหมายของยทุธศาสตร์ชาติ 

เปาหมายของยุทธศาสตรชาติ ผลการดำเนินงาน 

1. คนไทยทุกชวงวัยไดรับการศึกษาและ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ดำเนินการประเมิน NT กับนักเรียน ป.3 ครบทุกคน (2,739 คน) เพ่ือ
สะทอนคุณภาพทางการเรียนรูดานภาษาไทยและคณิตศาสตร ซ่ึงเปน
ทักษะพ้ืนฐานท่ีจำเปนตอการเรียนรูตลอดชีวิต 

2. ระบบการวัดผลและประเมินผลมีคุณภาพ 
นาเช่ือถือ และใชประโยชนไดจริง 

มีการจัดระบบการเก็บขอมูล ตรวจสอบ และยืนยันผลการประเมิน NT 
อยางครบถวนในระบบออนไลน โดยมีอัตราการสงขอมูล 100% และการ
ยืนยันผลคะแนน 100% 
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เปาหมายของยุทธศาสตรชาติ ผลการดำเนินงาน 

3. การจัดการศึกษาสอดคลองกับศักยภาพ
และบริบทของผูเรียน 

โรงเรียนใชผลคะแนน NT ไปวางแผนและดำเนินการพัฒนานักเรียนตาม
กลุมคุณภาพของตนเอง ผานวิธีการหลากหลาย เชน การเรียนรูแบบ 
Active Learning การจัดคายวิชาการ และการสอนเสริมรายบุคคล   

4. ยกระดับคุณภาพการศึกษา ลดความ
เหล่ือมล้ำทางการเรียนรู 

นักเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษจำนวน 547 คน ไดรับการเขาถึง
ระบบประเมินเชนเดียวกับนักเรียนท่ัวไป สะทอนถึงความเสมอภาคทาง
การศึกษาในระดับพ้ืนท่ี 

 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

กิจกรรมการประเมินคุณภาพผูเรียน NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 ของสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีความสอดคลองกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะใน หมุดหมายท่ี 12 : ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง 
มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
ความเชื่อมโยงกับเปาหมายและผลลัพธ 

- เปาหมายท่ี 1 ของหมุดหมายท่ี 12 : “คนไทยไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพในทุกชวงวัย มี
สมรรถนะจำเปนสำหรับโลกยุคใหม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุมกันตอการเปลีย่นแปลง” 

- กิจกรรมการประเมินคุณภาพผูเรียน NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 ไดดำเนินการจัดสอบ
ใหกับนักเรียนระดับชั้น ป.3 ครบทุกคนในสังกัด (จำนวน 2,739 คน จาก 186 โรงเรยีน) ท้ังกลุม
นักเรียนปกติและนักเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษ (จำนวน 547 คน) เพ่ือประเมินทักษะการ
อาน การคิดวิเคราะห และการคำนวณ ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสำคัญของสมรรถนะในโลกยุคใหม 

ความกาวหนาของกิจกรรมท่ีสอดคลองกับแผนฯ 
- มีการวิเคราะหผลคะแนน NT และนำผลไป จัดกลุมคุณภาพโรงเรียน เพ่ือใชวางแผนการจัดการ

เรียนรูใหเหมาะสมกับบริบทของผูเรียนและพ้ืนท่ี 
- โรงเรียนไดรับการนิเทศและสนับสนุนใหใชผลการประเมิน NT ในการ พัฒนานวัตกรรมการเรียนรูท่ี

เหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน 
- สนับสนุนใหโรงเรียนใชวิธีการเรียนรูแบบ Active Learning และการเรียนรูเชิงรุกท่ีชวยพัฒนาทักษะ

คิดวิเคราะห แกปญหา และทำงานรวมกับผูอ่ืน ซ่ึงตรงกับเปาหมายของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงาน   

• โรงเรียนในสังกัด 186 โรงเรียน ดำเนินการสงและยืนยันขอมูล NT ในระบบเรียบรอย ๑๐๐ % 
• นักเรียนชั้น ป.3 จำนวน 2,739 คน เขารับการประเมิน ซ่ึงถือเปนการสรางฐานขอมูลสำคัญในการ

พัฒนา “กำลังคนสมรรถนะสูง” ตามหมุดหมายของแผนฯ 
 
ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน  

- ไมมี 
 
ขอเสนอแนะ  

- ไมมี 
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ภาพกิจกรรม   
 

 



80 
 

  



81 
 

  



82 
 

  

 
 

 



83 
 

  



84 
 

  

 

 

 

 



85 
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                (...นางสาวนันธิญา เกรียงสมร........) 
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(9) โครงการวัดและประเมินผลคุณภาพผูเรียน    
กิจกรรม  : การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2567     
กลุม  กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางเยาวลักษณ ศิริรักษ  ตำแหนง ศึกษานิเทศก 
สถานะของโครงการ           แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี ……………………………….. 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี .........2........... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) :  

- โรงเรียนที่ประสงคเขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในปการศึกษา 
2567 ไดเขารับการทดสอบรอยละ 100 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 เขาสอบรอยละ 100 และ
มัธยมศึกษาปท่ี 3 เขาสอบ รอยละ 100  

- โรงเรียนที่เขารวมการทดสอบนำผลการทดสอบไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 รอยละ 100  

กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : 
- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 วิชาวิชา

วิชาวิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน ยกเวนวิชาภาษาไทย วิชาภาษาอังกฤษ และวิชาคณิตศาสตร 
คะแนนเฉลี ่ยลดลงจากปการศึกษาที ่ผานมา  และชั ้นมัธยมศึกษาปที ่  3 มีคะแนนเฉลี ่ยวิชา
คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร เพิ่มขึ้น สวนวิชาภาษาไทย และวิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย
ลดลง จากปการศึกษาท่ีผานมา  

- โรงเรียนท่ีเขารับการทดสอบนำผลการทดสอบไปวิเคราะห สรุปเปนขอมูลสารสนเทศเพ่ือใชปรับปรุง 
พัฒนาคุณภาพผูเรียนและการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพตอไป 

กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : 
- รอยละ 78.21 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ และรอยละ 70.60  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป

ท่ี 3 ท่ีมีสิทธิ์สอบ (O-NET) ปการศึกษา 2567  เขารับการทดสอบ O-NET ท่ีเปนการทดสอบความรู
และความคิดรวบยอดของนักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
ต่ำกวาเปาหมายท่ีกำหนด (รอยละ 80)  

- รอยละ 100 ของโรงเรียนที่เขารับการทดสอบนำผลการทดสอบไปใชในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน        
และกระบวนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ สูง
กวาเปาหมายท่ีกำหนด 

- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2567 ชั้นประถมศึกษา 
ปที่ 6 คะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปการศึกษาที่ผานมา 1 วิชา คือ วิชาวิทยาศาสตร และวิชาท่ีคะแนน
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เฉลี่ยลดลงจากปการศึกษาที่ผานมา 3 วิชา ไดแก วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสร และ
ชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 คะแนนเฉลี ่ยคะแนนเฉลี ่ยเพิ ่มขึ ้นจากปการศึกษาที ่ผานมา 2 วิชา คือ 
คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร และคะแนนเฉลี ่ยลดลงจากปการศึกษาที ่ผานมา 2 วิชา ไดแก  
วิชาภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ซ่ึงผลคะแนนสอบท้ังสองระดับไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด 

 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี ........2........ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน            
(O-NET) ชั้นป.6 และ ม.3 ปการศึกษา 2567 

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน (P) 
1) จัดทำฐานขอมูลนักเรียนชั้น ป. 6 และ ม.3 ป

การศึกษา 2567 เดือนตุลาคม-ธันวาคม2567 
2) เสนอโครงการ/แตงตั้งคณะทำงาน 
ระดบัศูนยสอบและระดบัสนามสอบ O-NET ชั้น ป.6 
และชั้น ม. 3 ปการศึกษา 2567 เดือนมกราคม 2568 
3) ประชุมคณะทำงาน วางแผนดำเนินกิจกรรมตาม

โครงการ  เดือนกุมภาพันธ 2568 
กิจกรรมที ่ 2 ดำเนินการตามกิจกรรม/โครงการท่ี
กำหนด (D) 
1) ประช ุ มคณะทำง านระด ั บศ ู นย  สอบและ

คณะทำงานระดับสนามสอบ 
2) ดำเนินการจัดสอบตามปฏิทิน สทศ.กำหนด 

เดือนกุมภาพันธ 2568 
กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบสรุปและประเมินผลขั้นตอน
การดำเนินกิจกรรม/โครงการตาง ๆ (C) 
1) ตรวจเยี่ยม สนามสอบ O-NET จำนวน 18 สนาม

สอบ วันท่ี 2-3 เดือนกุมภาพันธ 2568 
2) สรุปผล/รวบรวมขอมูลการดำเนินการทดสอบ 

เดือนกุมภาพันธ 2568 
กิจกรรมที ่ 4  นำผลการประเมินไปวิเคราะหและ
ปรับปรุงการดำเนินกิจกรรม/โครงการเพื ่อวางแผน
พัฒนาในครั้งตอไป (A) 
  1) วิเคราะหสรุป ประมวลผลคะแนนเฉลี่ยภาพรวม
ของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เมษายน-พฤษภาคม 2568 
  2) รายงานผลการดำเนินโครงการตอฝายบริหาร/ ผล
การทดสอบตอโรงเรียนในสังกัดและผูมีสวนเกี่ยวของ
เพื ่อนำไปใชเปนสารสนเทศในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตอไป เมษายน-พฤษภาคม 2568 
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การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี .........2........... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ......................-....................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ.........สทศ.............................) ไดรับอนุมัติ............ 321,832...........บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ.................... 321,832................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.............................. 321,832................................... บาท 
คงเหลือ...........................-....................................................................................................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ..............-.................... 
 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : การดำเนินการตามโครงการการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2567 จะสงผลใหเกิดการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียน กระบวนการเรียนรู แกปญหาของผูเรียนท่ีสอดคลองกับทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 
สงเสริม สนับสนุนครูผูสอนใหพัฒนากิจกรรมการเรียนรูและการแกปญหาของผูเรียน สงเสริมใหผูเรียน 
เปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
  
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : การพัฒนาการเรียนรู 1.คนไทยมี
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแกปญหา 
ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : คนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอด
ชีวิตดีข้ึน 
 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : เปาหมายระดับหมุดหมาย  เปาหมายที่ 1 คนไทยไดรับการ
พัฒนาอยางเต็มศักยภาพในทุกชวงวัย มีสมรรถนะจำเปนสำหรับโลกยุคใหม มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดี
ของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรมและมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงอยางพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถ
ดำรงชีวิตรวมกันในสังคมไดอยางสมดุล  เปาหมายหลักของแผน 13  2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม 
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ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ป                
(พ.ศ. 2566-2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ตอบสนองตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ  : วันท่ี 1  มกราคม 2568 - 30 กันยายน 2568  สถานท่ีดำเนิน
โครงการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 และสนามสอบท้ัง 18 สนาม  
 
วัตถุประสงคของโครงการ 

1) เพื ่อจัดการทดสอบความรู และความคิดรวบยอดของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปที ่ 6 และชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

2) เพื ่อนําผลการทดสอบไปใชเปนขอมูลประกอบการปรับปรุง พัฒนาคุณภาพผู เรียนและคุณภาพ 
การเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัด 

3) เพื ่อนําผลการทดสอบไปใชประกอบในการกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี 

 
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน (P) 

1) จัดทำฐานขอมูลนักเรียนชั้น ป. 6 และ ม.3 ปการศึกษา 2567 เดือนมกราคม 2568 
2) เสนอโครงการ/แตงตั้งคณะทำงานระดับศูนยสอบและระดับสนามสอบ O-NET ชั้น ป.6  

และชั้น ม. 3 ปการศึกษา 2567 เดือนมกราคม 2568 
3) ประชุมคณะทำงานระดับศูนยสอบ วางแผนดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  เดือนกุมภาพันธ 2568  

ณ สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
กิจกรรมท่ี 2 ดำเนินการตามกิจกรรม/โครงการท่ีกำหนด (D) 

1) ประชุมคณะทำงานระดับศูนยสอบและคณะทำงานระดับสนามสอบ  วันท่ี 29-30 มกราคม  2568 
2) ดำเนินการจัดสอบตามปฏิทิน สทศ.กำหนด ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 วันท่ี 3 กุมภาพันธ 2568   

และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 วันท่ี 2 กุมภาพันธ  2568 
กิจกรรมท่ี 3 ตรวจสอบสรปุและประเมินผลข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม/โครงการตาง ๆ (C) 

1) ตรวจเยี่ยม สนามสอบ O-NET จำนวน 18 สนามสอบ วันท่ี 2-3 กุมภาพันธ 2568 
2) สรุปผล/รวบรวมขอมูล วันท่ี 4-5 กุมภาพันธ 2568 

 
กิจกรรมที่ 4  นำผลการประเมินไปวิเคราะหและปรับปรุงการดำเนินกิจกรรม/โครงการเพื่อวางแผนพัฒนา 
ในครั้งตอไป (A) 

1) วิเคราะหสรุป ประมวลผลคะแนนเฉลี่ยภาพรวมของเขตพื้นที่การศึกษา วันที่ 11 มีนาคม – 10 
เมษายน 2568 

2) รายงานผลการดำเนินโครงการตอฝายบริหาร/ ผลการทดสอบตอโรงเรียนในสังกัดและผูมีสวนเก่ียวของ
เพ่ือนำไปใชเปนสารสนเทศในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา วันท่ี 10 เมษายน 2568 
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ผลการดำเนินโครงการ  
เชิงปริมาณ      
1) โรงเรียนรอยละ 100 เขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ในปการศึกษา  

2567  
2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 78.21 และของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 รอยละ 70.60 

ที่มีสิทธิ์สอบ (O-NET) ปการศึกษา 2567 เขารับการทดสอบ O-NET ซึ่งเปนการทดสอบความรูและความคิด
รวบยอดของนักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งต่ำกวาเปาหมายท่ี
กำหนด (รอยละ 80)  

3) โรงเรียนท่ีเขาการทดสอบนำผลการทดสอบไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 รอยละ 100  

เชิงคุณภาพ     
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 6 วิชา

วิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน ยกเวนวิชาภาษาไทย วิชาภาษาอังกฤษ และวิชาคณิตศาสตรคะแนนเฉลี่ย
ลดลงจากปการศึกษาท่ีผานมา  และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  3 วิชาคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ย
เพ่ิมข้ึน สวนวิชาภาษาไทย และวิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยลดลงจากปการศึกษาท่ีผานมาทุกวิชา ซ่ึงไม
เปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด 

1) โรงเรียนท่ีเขารับการทดสอบนำผลการทดสอบไปวิเคราะห สรุปเปนขอมูลสารสนเทศเพ่ือใชปรับปรุง  
พัฒนาคุณภาพผูเรียนและการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ 
 
ปญหาและอุปสรรค  

จำนวนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เขารับการทดสอบไมถึง 
รอยละ 80 ของนักเรียนตามรายชื่อผูมีสิทธสอบ ไมเปนไปตามเปาหมายที่กำหนด และเขาโรงเรียนเขารวม 
การทดสอบไมครบรอยเปอรเซ็นต 
 

แนวทางแกไข  
1) สรางความตระหนักและเห็นความสำคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน  

(O-NET) ใหกับผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน  
2) สงเสริมสนับสนุนใหโรงเรียน นักเรียนไดเขารวมการทดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พื้นฐาน (O-NET) ครั้งตอไปใหมากขึ้น โดยใหขวัญกำลังใจ การยกยองเชิดชูเกียรติสำหรับโรงเรียนหรือ
นักเรียนผูท่ีมีผลงานโดดเดน 
 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

1) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 และโรงเรียนในสังกัดรวมกันวิเคราะห 
ถึงสาเหตุท่ีแทจริงท่ีทำใหนักเรียนท่ีเขารับการทดสอบตามเปาหมายของนักเรียนตามรายชื่อผูมีสิทธสอบ 

2)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 และโรงเรียนในสังกัดควรมีการนำผลการ
วิเคราะหผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2567 ไปใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนรู การวัดและ
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ประเมินผลที่หลากหลาย พัฒนาคุณภาพผูเรียนในระดับหองเรียนอยางตอเนื่อง ใหผูเรียนมีความคุนเคย 
กับขอสอบ และรูปแบบการประเมิน O-NET เพ่ือยกระดับผลการทดสอบครั้งตอไปใหสูงข้ึน 
 
ภาพกิจกรรม  
 

 
 
 
 

       ลงชื่อ ....เยาวลักษณ  ศิริรักษ.....ผูรายงาน 
                (นางเยาวลักษณ ศิริรักษ) 
        ตำแหนง  ศึกษานิเทศก 
        วันท่ี....10....../.....เมษายน....../.....2568..... 
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(10) โครงการ/กิจกรรม งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567   
กลุม กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางสุชัญญา  เยื้องกลาง  
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก........................................................ 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2566 ไตรมาสท่ี 1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) :………………………………………………………………………… 

1. จำนวนนักเรียนท่ีเขารวมแขงขันทักษะศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประมาณ 1,000  คน    

2. จำนวนกิจกรรมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 114 
กิจกรรม   

3. ผลการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีท้ังสิ้น 114 กิจกรรม   
แยกประเภทกิจกรรมการแขงขัน ดังนี้ 

3.1 ผลการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เด็กปกติ  
มีกิจกรรมแขงขันท้ังหมด  103 กิจกรรม จำนวนนักเรียน 1,050 คน และครูผูฝกสอน 206 คน   

3.2 ผลการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เด็กพิเศษเรียนรวม  
มีกิจกรรมแขงขันท้ังหมด  11 กิจกรรม จำนวนนักเรียน 110 คน และครูผูฝกสอน 22 คน   
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :……………………………………………………………………… 

1. นักเรียนไดรับการคัดเลือกในการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567   

2. ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน/ครูผูควบคุม  มีความพึงพอใจตอการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยพึงพอใจดานการเขารวมกิจกรรม 
ในระดับมาก ดานการเตรียมความพรอม และดานผลการแขงขัน  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก  
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ :………………………………………………………………………………………… 

1. ตัวแทนนักเรียนท่ีไดรับการคัดเลือกในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา/เปนตัวแทนเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
รวมแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567 เขารวมกิจกรรมรอยละ 80   

2. ความพึงพอใจของนักเรียน ครู ผูบริหาร บุคลากรทางการศึกษา และผูเขารวมกิจกรรมงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับภาค และครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567 อยูในระดับมาก 
 
 
 



93 
 

  

ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี 1  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
1. การแขงขันงานศิลปหัตถกรรม ระดับเขตพ้ืนท่ี  
ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567 ระหวางวันท่ี 22-24 
พฤศจิกายน 2567 ณ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 งบ 150,000 บาท 
ไตรมาสท่ี 2 
1………………………..…………………………….…………… 
2………………………..……………………………………….… 
3………………………..……………………………………….…… 
ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….……………… 
2………………………..……………………………………….…… 
3………………………..……………………………………….…… 
ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….……………… 
2………………………..……………………………………….…… 
3………………………..……………………………………….…… 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1. จัดการแขงขันงานศิลปหัตถกรรม ระดับเขตพ้ืนท่ี 
ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567  ในระหวางวันท่ี 28 
พฤศจิกายน 2567 ณ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1………………………..…………………………….…………… 
2………………………..……………………………………….… 
3………………………..……………………………………….…… 
ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….…………… 
2………………………..……………………………………….… 
3………………………..……………………………………….…… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….……………… 
2………………………..……………………………………….…… 
3………………………..……………………………………….…… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
งบประมาณจาก สพป.กส.3    ไดรับอนุมัติ            150,000        บาท 
หรือไดรับการจัดสรรจาก สพฐ. (บาท)    ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ.................... 150,000..................... บาท 

จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง................................................ 150,000.................... บาท 

คงเหลือ.....................................................................................................-............................บาท 

สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ..............-............. 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : นักเรียนไดแสดงออกแสดงออกถึงความรู 
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรมและเทคโนโลยี  
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : นักเรียนไดแสดงออกแสดงออกถึง
ความรู ความสามารถทางศิลปหัตถกรรมและเทคโนโลย ี
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ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : นักเรียนไดแสดงออกแสดงออกถึงความรู 
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรมและเทคโนโลย ี
 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนการปฏิรูปประเทศ 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : นักเรียนไดแสดงออกแสดงออกถึงความรู ความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรมและเทคโนโลยี และไดตัวแทนนักเรียนและกิจกรรมท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ระดับท่ี 1 โดย
เขารวมการแขงขันกิจกรรมในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : ตัวชี้วัดท่ี 7 จำนวนผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพตามความถนัด และความสามารถ (วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ทัศนศิลป นาฏศิลป ดนตรี กีฬา) 
โครงการลำดับท่ี : …….............................-..........................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพื่อจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดแสดงออกซึ่งความสามารถทางศิลปหัตถกรรม และเทคโนโลยีของ
นักเรียนระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567   

2. เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียนไดแสดงความสามารถที่เปนเลิศในทางทางศิลปหัตถกรรม และ
เทคโนโลย ี
วิธีการดำเนินกิจกรรม  
 5.1 จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ 
 5.2 ประชุม คณะอำนวยการคณะทำงาน ผูดูแลระบบ และผูรับผิดชอบกิจกรรมท่ีเขาแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567 
 5.3 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามกิจกรรมประกวดและแขงขัน 
 5.4 เขารวมกิจกรรมจัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567 
 5.6 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
1. ผลการดำเนินงานประกวดและแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปการศึกษา 2567 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
1.1 จำนวนนักเรียนท่ีเขารวมแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประมาณ 3,000  คน    
1.2 จำนวนกิจกรรมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 291 

กิจกรรม   
1.3 ผลการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ในระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามีท้ังสิ้น 291 กิจกรรม  แยกประเภทกิจกรรมการแขงขัน ดังนี้ 
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1.3.1 ผลการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เด็กปกติ  
มีกิจกรรมแขงขันท้ังหมด  103 กิจกรรม จำนวนนักเรียน 1,050 คน และครูผูฝกสอน 206 คน   

1.3.2 ผลการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เด็กพิเศษเรียน
รวม  
มีกิจกรรมแขงขันท้ังหมด  11 กิจกรรม จำนวนนักเรียน 110 คน และครูผูฝกสอน 22 คน   

เชิงคุณภาพ     
1. นักเรียนไดแสดงออกซ่ึงความสามารถในดานศิลปหัตถกรรมและเทคโนโลยี  

      2. ครู/ผูบริหาร/สถานศึกษา และเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีโอกาสไดพัฒนาศักยภาพสถานศึกษา พัฒนา
ตนเอง และพัฒนาคุณภาพของผูเรียนไดอยางมีคุณภาพ 
ปญหาและอุปสรรค  
 1. การเตรียมความพรอมของนักเรียนคอนขางนอย เนื่องจากกิจกรรมของโรงเรียนมีคอนขางมาก 
ในภาคเรียนท่ี 2 และมีระยะเวลากระชั้นชิดไมไดฝกซอมเต็มท่ี 
 2. ขาดการแขงขันในหลายกิจกรรม เนื่องจากครูผูสอนและนักเรียนขาดความพรอมและทักษะ 
ความชำนาญในการสอนเรื่องนั้น เชน ดนตรีไทย เปนตน 
 3. เวลาท่ีใชในการจัดการแขงขันกระชั้นชิดมากเกินไปทำใหหลายกิจกรรมไดแขงขัน 
แนวทางแกไข  
 2. ประกาศการจัดงานศิลปหัตถกรรมไวลวงหนาเพ่ือการเตรียมตัวของสถานศึกษา เพ่ือจะไดจัดเตรียม
แผนงานไดอยางเปนระบบ ตอเนื่อง รวมถึงการวางแผนการดำเนินงานไดชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
 3. สถานศึกษาควรเตรียมความพรอมไวลวงหนาดานตาง ๆ ใหชัดเจนเพ่ือใหทันตอการดำเนินกิจกรรม 
การแขงขันฯ 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

1. นโยบายจาก สพฐ. ในการแขงขันใหชัดเจน 
2. ใหสถานศึกษาเตรียมความพรอมเสมอ 
3. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหการสนับสนุนอยางตอเนื่อง 

ภาพกิจกรรม  
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       ลงชื่อ ......สุชัญญา  เยื้องกลาง.....ผูรายงาน 
                (นางสุชัญญา  เยื้องกลาง) 
        ตำแหนง     ศึกษานิเทศก 
                วันท่ี 20 /มกราคม/2568 
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(11) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรมท่ี 1 การวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหนง สงเสริม สนับสนุน การมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ 
กลุม   บริหารงานบุคคล 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวเมทิกา  โคกลือชา และนางสาวจริยา  จารัตน 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 

     อยูระหวางดำเนินการ  ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) :  
 1. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ศึกษานิเทศก บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) พนักงานราชการ และอัตราจางในสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาจำนวน 65 คน 
 2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษา รองผูอำนวยการ
สถานศึกษา ครู ลูกจางประจำ พนักงานราชการ และอัตราจาง จำนวน 2,421 คน 

รวมท้ังสิ้น 2,486 คน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : การบริหารอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา อัตราจางในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการ
บรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน เลื่อนเงินเดือน ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ยึดระบบคุณธรรม และมี
ความโปรงใส 
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ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
กิจกรรมท่ี 1 การวางแผน
อัตรากำลังและกำหนดตำแหนง 
สงเสริม สนับสนุน การมีหรือ
เล่ือนวิทยฐานะ 
 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1. จัดทำขอมูลปริมาณงานของสถานศึกษาประกอบการวางแผนอัตรากำลังครูของ
สถานศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ขอมูล 10 พฤศจิกายน 2567) เสนอ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เห็นชอบในคราวประชุมครั้งท่ี 
19/2567 เม่ือวันอังคารท่ี 24 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
2. เสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ขออนุมัติปรับปรุง
การกำหนดตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 5 อัตรา ใน
คราวประชุมครั้งท่ี 1/2568 เม่ือวันอังคารท่ี 21 มกราคม 2568 ณ หองประชุมเรือง
ปญญา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
3. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากำลังระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จำนวน 4 
ครั้ง ดังนี้ 
3.1 ประชุมครั้งท่ี 6/2567 วันท่ี 24 ตุลาคม 2567 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
เพ่ือพิจารณาจัดสรรอัตราจางครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน ครั้งท่ี 1 ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
3.2 ประชุมครั้งท่ี 7/2567 วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2567  
ณ หองประชุมหยาดเพชร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
เพ่ือพิจารณาเกลี่ยอัตราพนักงานราชการ (ครูผูสอน) จำนวน 5 อัตรา  
3.3 ประชุมครั้งท่ี 8/2567 วันท่ี 20 ธันวาคม 2567  
ณ หองประชุมเรืองปญญา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
เพ่ือพิจารณาจัดสรรอัตรากำลังครู ในโรงเรียนท่ีวางมีเงินท่ีสามารถใชตำแหนงได
จำนวน 10 อัตรา และพิจารณาความตองการสาขาวิชาเอกของครูตามมาตรฐาน
วิชาเอกในสถานศึกษา และพิจารณาจัดสรรพนักงานราชการ (ครูผูสอน) จำนวน 1 
อัตรา โดยเกลี่ยจากโรงเรียนบานดินจี่ ไปโรงเรียนบานเกาเดื่อ ซ่ึงมีอัตรากำลังครู -5 
3.4 ประชุมครั้งท่ี 1/2568 วันท่ี 29 มกราคม 2568  
ณ หองประชุมหยาดเพชร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
เพ่ือพิจารณาเกลี่ยอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากโรงเรียนท่ีมี
อัตรากำลังสายงานการสอนเกินเกณฑ ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด  
ไปกำหนดในหนวยงานทางการศึกษาใหมท่ีมีอัตรากำลังสายงานการสอนต่ำกวาเกณฑ 
ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 2 อัตรา ประกอบดวย โรงเรียนบานดินจี่ อัตรากำลังครูเกิน
เกณฑ 1 และโรงเรียนนามนราษฎรสงเคราะห อัตรากำลังครูเกินเกณฑ 1 (ขอมูล 10 
พฤศจิกายน 2567) และพิจารณาการกำหนดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
ท่ีจะเปดคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณีท่ีมีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 17 อัตรา  
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การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ                      5,000  บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ                               5,000  บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.............................                                    0  บาท 
คงเหลือ                                       5,000  บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ ดำเนินงานโดยไมไดใช

งบประมาณ 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 มีการบริหารอัตรากำลังและกำหนดตำแหนงเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด  
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีการบริหารอัตรากำลังและกำหนดตำแหนงเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี 
ก.ค.ศ. กำหนด 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 
3 มีการบริหารอัตรากำลังและกำหนดตำแหนงเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มี
การบริหารอัตรากำลังและกำหนดตำแหนงเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ประเด็นท่ี 1  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
ตอบสนองตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : ...................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : 16 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ 

1. วันท่ี 24 ตุลาคม 2567 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
2. วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2567 ณ หองประชุมหยาดเพชร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธุ เขต 3 
3. วันท่ี 20 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุมเรืองปญญา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธุ เขต 3 
4. วันท่ี 29 มกราคม 2568 ณ หองประชุมหยาดเพชร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธุ เขต 3 
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วัตถุประสงคของโครงการ 
เพ่ือวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหนง สงเสริม สนับสนุน การมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 

วิธีการดำเนินกิจกรรม  
ประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากำลังระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

ผลการดำเนินโครงการ  
1. จัดทำขอมูลปริมาณงานของสถานศึกษาประกอบการวางแผนอัตรากำลังครูของสถานศึกษา 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ขอมูล 10 พฤศจิกายน 2567) เสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 เห็นชอบในคราวประชุมครั้งท่ี 19/2567 เม่ือวันอังคารท่ี 24 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุม
หยาดผึ้ง สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 

2. เสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ขออนุมัติปรับปรุงการกำหนด
ตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 5 อัตรา ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2568 เม่ือวัน
อังคารท่ี 21 มกราคม 2568 ณ หองประชุมเรืองปญญา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 

3. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากำลังระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จำนวน 4 ครั้ง ดังนี้ 
3.1 ประชุมครั้งท่ี 6/2567 วันท่ี 24 ตุลาคม 2567 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เพ่ือพิจารณาจัดสรรอัตราจางครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน ครั้งท่ี 1 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

3.2 ประชุมครั้งท่ี 7/2567 วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2567 ณ หองประชุมหยาดเพชร สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เพ่ือพิจารณาเกลี่ยอัตราพนักงานราชการ (ครูผูสอน) จำนวน 5 อัตรา  

3.3 ประชุมครั้งท่ี 8/2567 วันท่ี 20 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุมเรืองปญญา สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เพ่ือพิจารณาจัดสรรอัตรากำลังครู ในโรงเรียนท่ีวางมีเงินท่ีสามารถใช
ตำแหนงไดจำนวน 10 อัตรา และพิจารณาความตองการสาขาวิชาเอกของครูตามมาตรฐานวิชาเอกใน
สถานศึกษา และพิจารณาจัดสรรพนักงานราชการ (ครูผูสอน) จำนวน 1 อัตรา โดยเกลี่ยจากโรงเรียนบานดินจี่ 
ไปโรงเรียนบานเกาเดื่อ ซ่ึงมีอัตรากำลังครู -5 

3.4 ประชุมครั้งท่ี 1/2568 วันท่ี 29 มกราคม 2568 ณ หองประชุมหยาดเพชร สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เพ่ือพิจารณาเกลี่ยอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
จากโรงเรียนท่ีมีอัตรากำลังสายงานการสอนเกินเกณฑ ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด ไปกำหนดในหนวยงานทางการศึกษา
ใหมท่ีมีอัตรากำลังสายงานการสอนต่ำกวาเกณฑ ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 2 อัตรา ประกอบดวย โรงเรียน
บานดินจี่ อัตรากำลังครูเกินเกณฑ 1 และโรงเรียนนามนราษฎรสงเคราะห อัตรากำลังครูเกินเกณฑ 1  
(ขอมูล 10 พฤศจิกายน 2567) และพิจารณาการกำหนดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีจะเปดคัดเลือก
บุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย  
กรณีท่ีมีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 17 อัตรา 
 

ปญหาและอุปสรรค  
- ไมมี – 
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แนวทางแกไข  
- ไมมี - 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
- ไมมี – 

ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ลงชื่อ         เมทิกา  โคกลือชา        ผูรายงาน 
                (นางสาวเมทิกา  โคกลือชา) 
        ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

        วันท่ี 6/กุมภาพันธ/2568 
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(12) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล     
กิจกรรม การจัดประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
กลุมบริหารงานบุคคล 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ จ.อ.ไวกูล  มะลิรส 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

เปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เปาหมายเชิงผลผลิต (Output)  

1) ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ศึกษานิเทศก บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ลูกจางประจำ และอัตราจาง 
ในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจำนวน 62 คน 

2) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษา  
รองผูอำนวยการสถานศึกษา ครู ลูกจางประจำ พนักงานราชการ และอัตราจาง จำนวน 2,271 คน 
รวมท้ังสิ้น 2,333 คน 
เปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome)  

1) การบริหารอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา อัตราจางในสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

   2) การดำเนินการสรรหาบรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน ของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความโปรงใส ยึดระบบคุณธรรม 
ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ  
   รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการบรรจุและแตงตั้ง 
ยาย โอน เลื่อนเงินเดือน ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ยึดระบบคุณธรรม และมีความโปรงใส 
 
กิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี   2   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 
ไตรมาสท่ี 1 
1. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 16/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 10 ตุลาคม 2567 
2. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 17/2567 วันอังคาร ท่ี 15 ตุลาคม 2567 
3. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 18/2567 วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2567 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1. การบริหารอัตรากำลังและกำหนดตำแหนงเปนไป
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด  
2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการ
สงเสริม สนับสนุน ใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
3. การสรรหาบรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน และการ
ลาออกจากราชการของขาราชการครู 
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4. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 19/2567 วันท่ี 24 ธันวาคม 2567 
 
ไตรมาสท่ี 2 
1. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 1/2568 วันอังคารท่ี 21 มกราคม 2568 
2. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 2/2568 วันอังคารท่ี 11 กุมภาพันธ 2568 
3. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 3/2568 วันพฤหัสบดี ท่ี 13 มีนาคม 2568 
4. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 4/2568 วันจันทร ท่ี 24 มีนาคม 2568 
5. ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ครั้งท่ี 5/2568 วันจันทร ท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

และบคุลากรทางการศึกษาเปนไปตามหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี ยึดระบบคุณธรรม และมีความ
โปรงใส 
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1. การบริหารอัตรากำลังและกำหนดตำแหนงเปนไป
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด  
2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการ
สงเสริม สนับสนุน ใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
3. การสรรหาบรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน และการ
ลาออกจากราชการของขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาเปนไปตามหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี ยึดระบบคุณธรรม และมีความ
โปรงใส 
 

ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ  165,000  บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ   บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ   บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ   165,000  บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง    171,154  บาท 
คงเหลือ        -6,154  บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ................................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
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ขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
 (ศึกษาจากเอกสาร สรุปยุทธศาสตรชาติ 20 ป) 

 ยุทธศาสตรชาติ  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
      (1) เปาหมาย ตามยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับ

วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
      (2) ประเด็นยุทธศาสตร 3. การปฏิรปูการเรียนรูแบบพลิกโฉม  3.2 การเปลี่ยนโฉม

บทบาท ครูใหเปนครูยุคใหม 
        (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ : สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 จัดโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล ข้ึนเพ่ือวางแผนอัตรากำลังและกำหนด
ตำแหนง สงเสริม สนับสนุน การมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดำเนินการสรรหาบรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน และการ
ลาออกจากราชการของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดำเนินการเก่ียวกับการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน การเลื่อนเงินเดือน การมอบหมายหนาท่ีใหปฏิบัติของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จัดทำขอมูลเก่ียวกับบำเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ จัดทำขอมูลระบบจายตรงเงินเดือนและคาจาง
ประจำ และจัดประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
ขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
(แผนระดับท่ี 2) 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู 
   เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  1. คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และ
ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

 แผนยอย การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
  เปาหมายของแผนยอยคนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู 
และทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน 

 องคประกอบ  ผูสอน (ครู/อาจารย) (V2_120101V02) 
   ปจจัย การผลิตครู อัตรากำลังครู/ผูสอนสอดคลองตอความตองการของประเทศ 
(V2_120101V02F02) 
   แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย  (3) สงเสริมสนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพและ
สมรรถนะครูอยางตอเนื่อง ครอบคลุมท้ังเงินเดือน สายอาชีพและระบบสนับสนุนอ่ืน ๆ ปฏิรูประบบการผลิต
ครูอาชีวะยุคใหม โดยผูท่ีมีใบประกอบวิชาชีพจะตองเปนผูเชี่ยวชาญและมีประสบการณในการปฏิบัติงานจริง
ในสถานประกอบการในสาขาท่ีตนเองสอน มีความรู ทักษะ และสามารถสรางสมรรถนะท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพใหแกผูเรียน และมีอัตรากำลังเพียงตอความตองการของสถานศึกษา
ตามเกณฑมาตรฐานอัตรากำลังของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ: สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จัดโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล ข้ึนเพ่ือวางแผนอัตรากำลัง
และกำหนดตำแหนง สงเสริม สนับสนนุ การมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดำเนินการสรรหาบรรจุและแตงตั้ง ยาย 
โอน และการลาออกจากราชการของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดำเนินการเก่ียวกับการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน การเลื่อนเงินเดือน การมอบหมายหนาท่ีใหปฏิบัติของขาราชการครูและบุคลากร 
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ทางการศึกษา จัดทำขอมูลเก่ียวกับบำเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ จัดทำขอมูลระบบจายตรงเงินเดือน
และคาจางประจำ และจัดประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 

• การบรรลเุปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ : สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จัดโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล ข้ึนเพ่ือวางแผน
อัตรากำลังและกำหนดตำแหนง สงเสริม สนับสนุน การมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดำเนินการสรรหาบรรจุและ
แตงตั้ง ยาย โอน และการลาออกจากราชการของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดำเนินการเก่ียวกับ
การประเมินผลการปฏิบัติงาน การเลื่อนเงินเดือน การมอบหมายหนาท่ีใหปฏิบัติของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จัดทำขอมูลเก่ียวกับบำเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ จัดทำขอมูลระบบจายตรง
เงินเดือนและคาจางประจำ และจัดประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
ขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  
   1) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566-2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 

2) แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3) นโยบายและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      

    ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา ประเด็นท่ี 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
  4) มาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา    
    มาตรฐานท่ี ...............-........................................................................................................  

 ตัวบงชี้........................-....................................................................................................... 
5) ความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลหลัก.............-................................................................. 
6) ความสอดคลองกับนโยบายเรงดวนของรัฐบาล.............-..................................................... 
7) กฎหมายท่ีเก่ียวของ.................-.......................................................................................... 
8) มติครม.ท่ีเก่ียวของ.................-.......................................................................................... 

โครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : ................................................................................................... 
....……..................………………………………….......................................................................................................... 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ........................................................................................................ 
วัตถุประสงคของโครงการ 

   1. เพ่ือวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหนง สงเสริม สนับสนุน การมีหรือเลื่อน 
วิทยฐานะ  

   2. เพ่ือดำเนินการสรรหาบรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน และการลาออกจากราชการของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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- 5 - 
   3. เพ่ือดำเนินการเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน การเลื่อนเงินเดือน การมอบหมาย

หนาท่ีใหปฏิบัติของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดทำขอมูลเก่ียวกับบำเหน็จความชอบและ
ทะเบียนประวัติ จัดทำขอมูลระบบจายตรงเงินเดือนและคาจางประจำ 
  4. เพ่ือดำเนินการเก่ียวกับการจัดประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
วิธีการดำเนินกิจกรรม  
  หองประชุมสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ  
  1. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ศึกษานิเทศก บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ลูกจางประจำ และอัตราจางในสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาจำนวน 62 คน 

  2. ขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา ตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษา รองผูอำนวยการ
สถานศึกษา คร ูลูกจางประจำ พนักงานราชการ และอัตราจาง จำนวน 2,271 คน รวมท้ังสิน้ 2,333 คน 

เชิงคุณภาพ      
  รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการบรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน 
เลื่อนเงินเดือน ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ยึดระบบคุณธรรม และมีความโปรงใส 
ปญหาและอุปสรรค  
- ไมมี 
แนวทางแกไข  
- ไมมี 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
- ไมมี 
ภาพกิจกรรม  
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       ลงชื่อ ..........ศราวุฒิ  พรหมศิริ...........ผูรายงาน 
                   (นายศราวุฒิ  พรหมศิริ) 
        ตำแหนง  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
        วันท่ี....10..../..เมษายน......./...2568............ 
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(13) โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงาน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการใชงานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
กลุมบริหารงานบุคคล 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางสาวเมทิกา  โคกลือชา 
สถานะของโครงการ           แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : ผูเขารวมประชุมประกอบดวย ผูอำนวยการสถานศึกษา และ 
Admin ระดับสถานศึกษา จำนวน 300 คน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :  
 1. admin สถานศึกษาไดฝกปฏิบัติการใชงานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) และมี
ความรูความสามารถในการจัดการขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาในระบบบริหารทรัพยากรบุคคล 
(HRMS.OBEC) 

2. มีฐานขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจำ พนักงานราชการ อัตราจาง เพ่ือนำไปวางแผน
อัตรากำลังครูไดอยางมีประสิทธิภาพจัดเก็บขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจำ พนักงานราชการ 
อัตราจาง ในระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 

3. ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจำ พนักงานราชการ อัตราจางในสถานศึกษาไดรับ
การปรับปรุงใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ เปนปจจุบัน ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) กำหนด  
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : บุคลากรในสังกัดมีความรูความเขาใจการใชงานระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
-ประชุมเชิงปฏิบตัิการการใชงานระบบบริหารทรัพยากร
บุคคล (HRMS.OBEC) 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการใชงานระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 
2567 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เพ่ือขยายผล
การใชงานฝกปฏิบัติการใชงานระบบบริหารทรัพยากร
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บุคคล (HRMS.OBEC) ใหแก admin สถานศึกษาใน
สังกัด  และจัดทำขอมูลขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ลกูจางประจำ พนักงานราชการ อัตราจาง  
ในระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ตาม
การประเมิน PMQA หมวด 7 ตัวชี้วัดท่ี 7.2c รอยละ
ความสำเร็จของการดำเนินการจัดเก็บขอมูลครูและ
บุคลากรทางการศึกษารายคน จำนวน 34 รายการ  
ใหครบถวน สมบูรณ 100% ทุกรายการ เพ่ือเปน
ฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารอัตรากำลังของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา  

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ          30,000            บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ...................-.....................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ....................-....................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ     30,000   บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง                          30,000   บาท 
คงเหลือ                                                                   0   บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ.........-.......................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : .................................................................. 
....……..................………………………………….......................................................................................................... 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : .............................................................. 
....……..................………………………………….......................................................................................................... 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : .............................................................................. 
....……..................…………………………………..........................................................................................................  
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : ................................................................................................... 
....……..................………………………………….......................................................................................................... 
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ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ขอ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ: วันท่ี 9 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
วัตถุประสงคของกิจกรรม 
 1) เพ่ือฝกปฏิบัติการใชงานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ใหกับสถานศึกษาในสังกัด   
 2) เพ่ือจัดเก็บขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจำ พนักงานราชการ อัตราจาง  
ในระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) ตามตัวชี้วัดท่ี 7.2c จำนวน 34 รายการ 

3) เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดใหมีความรูความสามารถในการจัดการขอมูลครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาในระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 

4) เพ่ือปรับปรุงขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจำ พนักงานราชการ อัตราจางใน
สถานศึกษาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ เปนปจจุบัน ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) กำหนด  
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  

1) ขออนุมัติจัดประชุมเชิงปฏิบัติการใหกับผูอำนวยการสถานศึกษา และผูไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบ
เปน Admin ระดบัสถานศึกษา 

2) คณะทำงานวางแผนเตรียมการในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
3) ดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการใหกับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4) สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินโครงการ  
เชิงปริมาณ      
2) ผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 158 คน  
3) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจางชั่วคราว จำนวน 142 คน 
เชิงคุณภาพ      
1) บุคลากรในสังกัดมีความรูความเขาใจการใชงานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
2) บุคลากรในสังกัดมีความรูความสามารถในการจัดการขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาในระบบ

บริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
3) ขอมูลครแูละบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจำ พนักงานราชการ อัตราจางในสถานศึกษามีความ

ถูกตอง ครบถวน สมบูรณ และเปนปจจุบนั 
ปญหาและอุปสรรค  

- ไมมี - 
แนวทางแกไข  

- ไมมี - 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

- ไมมี - 
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ภาพกิจกรรม  
 

     
 

   
 
 
       ลงชื่อ...........เมทิกา โคกลือชา..............ผูรายงาน 
                (นางสาวเมทิกา  โคกลือชา) 
        ตำแหนง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
                วันท่ี  10/เมษายน/2568 
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(14) โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
กิจกรรม   อบรมพัฒนากอนแตงตั้งผูบริหารสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2568 
กลุม   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางธนัชพร  หนองชาง 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) :…………………………………………………………………….…… 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :……………………………………………………………………… 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ :………………………………………………………………………………………… 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาส 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 
ไตรมาสท่ี 1 
กิจกรรมท่ี  1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
กิจกรรมท่ี  2 ประชุมคณะทำงานเตรียมการดำเนิน
โครงการ วางและการจัดอบรม รูปแบบการดำเนินการจัด
โครงการ โดยผูเขารับการประเมินจัดบูธแสดงผลงานและ
ประเมินสัมฤทธิผล ครั้งท่ี 2 ผูอำนวยการสถานศึกษา 
จำนวน 26 คน และรอง ผอ.สถานศึกษา จำนวน 10 คน 
คณะกรรมการประเมิน 14 คน เจาหนาท่ี 10 คน 
กิจกรรมท่ี  3  นำเสนอผลการปฏิบัติงานในระยะเวลา 1 ป 
ตอคณะกรรมการประเมินฯ คนละ 7 นาที 
กิจกรรมท่ี 4 สรุป ประเมินผลและรายงานผล 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1.โครงการไดรับการอนุมัติ 
2.ดำเนินการกิจกรรมตามกำหนด 14-16 ตุลาคม 2568  
3.สรุป รายงานผลการดำเนินกิจกรรมในไตรมาสท่ี 1 
   ตามท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณ 
4.ผูบริหารสถานศึกษาท่ีเขารับการประเมินไดรับการ 
  รับรองผลการผานประเมิน และใหปฏิบัติหนาท่ีใน 
  ตำแหนงตอไป  
5.รายงานขอมูลผูผานการประเมินตอ สพฐ.เรียบรอยแลว 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี .................... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ............50,000................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ..................-.....................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ...................-....................บาท 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ............................50,000................บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.........................................................47,520...............บาท 
คงเหลือ........................................................................................................2,480...............บาท 
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สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ................................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : .................................................................. 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : .............................................................. 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : .............................................................................. 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : ................................................................................................... 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของ สพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ สพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : …….18...................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ...............14-16 ตุลาคม  2567......................................................... 
วัตถุประสงคของโครงการ 
  2.1 เพื่อใหผูอำนวยการสถานศึกษาและรองผูอำนวยการสถานศึกษา ไดเขารับการประเมินเกิด
การแลกเปลี่ยนองคความรูกับคณะกรรมการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาที่ ตำแหนงอำนวยการ
สถานศึกษาและรองผูอำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
เปนระยะ เวลา 1 ป 
 2.2 เพ่ือใหผูอำนวการสถานศึกษาและรองผูอำนวยการสถานศึกษาท่ีเขารับการประเมินสามารถ
นำขอเสนอแนะท่ีไดรับมาใชในการพัฒนาตนเองและพัฒนางานไปใชไดตอไปในอนาคต 
 2.3 เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูขอมูลการปฏิบัติท่ีดีระหวางสถานศึกษา 
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  
 
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
 - คณะกรรมการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาท่ีฯ จำนวน  14  คน 
 - ผูอำนวยการสถานศึกษาท่ีเขารับการประเมินฯ   จำนวน  26  คน 
        - รองผูอำนวยการสถานศึกษาท่ีเขารับการประเมินฯ      จำนวน  10  คน 
 - เจาหนาท่ีผูปฏิบัติหนาท่ีผูชวยเลขานุการ    จำนวน  10  คน 

เชิงคุณภาพ      
 1. รองผูอำนวยการสถานศึกษาและผูอำนวยการสถานศึกษาท่ีเขารับการพัฒนา 
ความรู ทักษะ และเจตคติไปใชในการบริหารจัดการสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   2. รองผูอำนวยการสถานศึกษาและผูอำนวยการสถานศึกษาท่ีเขารับการพัฒนา 
สามารถนำขอเสนอแนะท่ีไดรับมาใชในการพัฒนาตนเองและพัฒนางานไดตอไปในอนาคต 

   3. สามารถนำกฎหมาย กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ และวิธีการท่ีเก่ียวของกับการ 
ปฏิบัติหนาท่ีตำแหนงผูบริหารสถานศึกษาและการบริหารจัดการศึกษาในโรงเรียนมีคุณภาพ 
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ปญหาและอุปสรรค  
- ไมมี 
แนวทางแกไข  
- ไมมี 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

1. ผูบริหารท่ีไดรับการประเมินครบ 2 ครั้ง ในระยะเวลา 1 ป ตำแหนงรองผูอำนวยการ 
สถานศึกษาและผูอำนวยการสถานศึกษา ใหคำนึงถึงคุณภาพการปฏิบัติงาน การปฏิบัติราชการใหมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล และการยึดหลักการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพท่ีสูงสุด 

2. ควรศึกษารายละเอียดของหลักเกณฑและวิธีการ บทบาทหนาท่ีของผูบริหารสถานศึกษา  
ใหมีความกระตือรือรนมีความตั้งใจในการปฏิบัติงาน ควรมีการพัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
 
ภาพกิจกรรม  
 

-4- 
 
 
 
 
 

        
ลงชื่อ ..........ธนชัพร  หนองชาง.........ผูรายงาน 

                  (นางธนัชพร  หนองชาง.) 
        ตำแหนง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
        วันท่ี.....10...../..มกราคม......./...2568...... 
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(15) โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
กิจกรรม   พัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ)โครงการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะเกณฑใหม 
กลุม     บริหารงานบุคคล 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ   นางสาวจริยา  จารัตน  
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                         / กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก...................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
             50% 

 100% (หากดำเนินการกิจกรรมเสร็จสิ้นแลว ใหระบุ 100%) 
ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : (สอดคลองกับเปาหมายเชิงผลผลิต) 

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและ
วิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา ผูบริหารสถานศึกษา
ไดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ครบทุกโรงเรียน 100% 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : (สอดคลองกับเปาหมายเชิงผลลัพธ)  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและ
วิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา การดำเนินการจัดทำ
บันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงเนนกระบวนการพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ มุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและ
วิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา ผูบริหารสถานศึกษา
ไดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ครบทุกโรงเรียน 100% และการดำเนินการจัดทำบันทึกขอตกลงในการ
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พัฒนางาน (PA) สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงเนนกระบวนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนใหมีคุณภาพ มุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม                        
(สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 

ชื่อกิจกรรม  พัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ)โครงการ
ประเมินตำแหนงและวิทยฐานะเกณฑใหม 
  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะ
ครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและวิทย
ฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุม
ชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก 
ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการ
จัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนา
งาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา ผูบริหาร
สถานศึกษาไดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ครบ
ทุกโรงเรียน 100% และการดำเนินการจัดทำบันทึก
ขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) สงผลตอการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน ซ่ึงเนนกระบวนการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ มุงเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 
 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี   2   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ..........30,000.................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 

 
จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ...................30,000...................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง..............................11,210........................................... บาท 
คงเหลือ.........................................................................18,790............................................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ ........อยูระหวางดำเนินการ

ยังไมเสร็จสิ้นกิจกรรม .............. 
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ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและ
วิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา ผูบริหารสถานศึกษา
ไดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ครบทุกโรงเรียน 100% และการดำเนินการจัดทำบันทึกขอตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงเนนกระบวนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนใหมีคุณภาพ มุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ   
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและ
วิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา ผูบริหารสถานศึกษา
ไดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ครบทุกโรงเรียน 100% และการดำเนินการจัดทำบันทึกขอตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงเนนกระบวนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนใหมีคุณภาพ มุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ   
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและ
วิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา ผูบริหารสถานศึกษา
ไดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ครบทุกโรงเรียน 100% และการดำเนินการจัดทำบันทึกขอตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงเนนกระบวนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนใหมีคุณภาพ มุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ   
 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและ
วิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา ผูบริหารสถานศึกษา



118 
 

  

ไดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ครบทุกโรงเรียน 100% และการดำเนินการจัดทำบันทึกขอตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงเนนกระบวนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนใหมีคุณภาพ มุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ   
เปาหมายสรุปปญหาและขอเสนอแนะของโครงารประจำไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ 2568   
สรุปผลการดำเนินงาน 

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการพัฒนาสมรรถนะครู(วิทยฐานะ) โครงการประเมินตำแหนงและ
วิทยฐานะเกณฑใหม โดยดำเนินการ ดังนี้ 1. จัดประชุมชี้แจงการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ของผูบริหารสถานศึกษา ผูเขารวมประชุม ไดแก ตัวแทนผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 2. 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองการจัดทำบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 3. ออก
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ผลการดำเนินงาน พบวา ผูบริหารสถานศึกษา
ไดทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ครบทุกโรงเรียน 100% และการดำเนินการจัดทำบันทึกขอตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงเนนกระบวนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนใหมีคุณภาพ มุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ   
 
ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน (กรอกปญหา อุปสรรคของการดำเนินงานในไตรมาสนั้น ๆ (ถามี) 

- ไมมี 
 
ขอเสนอแนะ (กรอกขอเสนอแนะ ของการดำเนินงานในไตรมาสนั้น ๆ (ถามี) 

- ไมมี 
ภาพกิจกรรม   

   
   

   
   

 
 

ลงชื่อ ..........จริยา  จารัตน...........ผูรายงาน 
                (...นางสาวจริยา  จารตัน...) 
        ตำแหนง.นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
        วันท่ี....10........./.....เมษายน...../...2568 
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(16) โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐาน 
วิชาชีพประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568  
กิจกรรมท่ี 3 สงเสริมประสิทธิภาพการในการปฏิบัติงาน     
กิจกรรมยอย เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคนิคการใชงานอุปกรณประชุม 
ออนไลน (Video Conference) 
กลุม กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางลมุล เนตรคุณ 
สถานะของโครงการ          แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี ....2.... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output)  

บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เปาหมาย
ผูเขารวมโครงการ  จำนวน 40  คน  เนื่องจากผูบริหารสถานศึกษามีความสนใจขอเขารวมโครงการ รวม
จำนวน 46 คน คิดเปน รอยละ 115 เกินเปาหมายท่ีกำหนด 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :  

1) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 ไดศึกษาเรียนรูแบบอยางของวิธีการการจัดอุปกรณเพ่ือใชในการประชุมออนไลน (Video 
Conference) จากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมีการการจัดประชุมท่ีเปนแบบอยางท่ีดี  
 2) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีเทคนิคการใชอุปกรณในการจัด
ประชุมท่ีมีคุณภาพ    
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ :  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุเขต 3 ดำเนินการจัดประชุมออนไลน (Video 
Conference) ไดอยางมีคุณภาพ รอยละ 100  
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี ......2......... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 2  
1. ศึกษาดูงานการใชระบบประชุมออนไลน (Video 
Conference)  
2. นำประสบการณท่ีไดจากการศึกษาดูงาน มาปรับใชใน
การประชุมออนไลนระหวางสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
และสถานศึกษา 

ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1. ศึกษาดูงานการใชระบบประชุมออนไลน (Video 
Conference) ของ สพป.ขอนแกน เขต 4 โดย มี
ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
เขารวมโครงการ จำนวน 46 คน คิดเปน รอยละ 115 
เกินเปาหมายท่ีกำหนด มีกระบวนการแลกเปลี่ยน
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 เรียนรู ในประเด็นการจัดหองประชุม เทคนิค การใช
อุปกรณ เทคนิคในการรับสงสัญญาณไปยังสถานศึกษา 
2. สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดนำความรูมาปรับใชในการ
จัดประชุมออนไลนกับสถานศึกษา  
 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี ......2....... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ.................30,000.............บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ.......................-...................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ........................-..................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ.........................30,000............... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง......................................................30,000............... บาท 
คงเหลือ...........................................................................................................0...................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ................................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : .................................................................. 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : .............................................................. 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : .............................................................................. 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : ................................................................................................... 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ........................................................................................................ 
วัตถุประสงคของโครงการ 

2.2.1 เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3  มีความรู ความสามาถ และทักษะการใชอุปกรณในการประชุมออนไลน (Video 
Conference) 
 2.2.2 เพ่ือใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ใชระบบการประชุมออนไลน
ในการบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
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วิธีการดำเนินกิจกรรม  
 - จัดทำกิจกรรม เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคนิคการใชงาน
อุปกรณประชุมออนไลน (Video Conference) เขาบรรจุไวในแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 - ประชุมคณะทำงาน เพ่ือเตรียมขอมูลเพ่ือจัดทำกิจกรรมตามกำหนดท่ีตั้งไว 
 - เดินทางเขาศึกษาดูงานการใชระบบประชุมออนไลน (Video Conference) ของ สพป.ขอนแกน 
เขต 4 โดย ในวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2568  โดยกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ในประเด็นการจัดหองประชุม 
เทคนิค การใชอุปกรณ เทคนิคในการรับสงสัญญาณไปยังสถานศึกษา 

-  สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดนำความรูมาปรับใชในการจัดประชุมออนไลนกับสถานศึกษา  
 

ผลการดำเนินโครงการ  
เชิงปริมาณ      
1) เปาหมายผูเขารวมโครงการ จำนวน 40 คน มีผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เขา

รวมโครงการ จำนวน 46 คน คิดเปน รอยละ 115 เกินเปาหมายท่ีกำหนด  
เชิงคุณภาพ     
1) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 

เขต 3 มีความรูเรื่องวิธีการการจัดอุปกรณเพ่ือใชในการประชุมออนไลน (Video Conference) จากสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมีการการจัดประชุมท่ีเปนแบบอยางท่ีดี และสามารถนำไปใชในการปฏิบัติงานไดอยางมี
คุณภาพ รอยละ 100 

2) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีเทคนิคการใชอุปกรณในการจัดประชุมท่ีมี
คุณภาพ และกลุมโรงเรียนสามารถดำเนินการจัดประชุมเพ่ือรับสัญญาณปลายทางไดอยางมีคุณภาพ รอยละ 
100 

 
ปญหาและอุปสรรค  
 1) เนื่องจากงบประมาณมีอยางจำกัด สถานศึกษาไมสามารถเขารวมศึกษาดูงานไดครบทุกโรงเรียน แต
โรงเรียนสนใจในการเขารวมโครงการเปนจำนวนมาก  
 
แนวทางแกไข  
 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เตรียมจัดทำโครงการขยายผลจาก
การศึกษาดูงาน กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคนิคการใชงาน
อุปกรณประชุม ออนไลน (Video Conference) เพ่ือใหโรงเรียนทุกโรงเรียนมีความรู ความสามารถนำไปใชได
อยางมีคุณภาพ 
 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 สนับสนุนการจดักิจกรรมเพ่ือขยายผล 
กิจกรรมกิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคนิคการใชงานอุปกรณ
ประชุม ออนไลน (Video Conference) ใหขาราชการครูและบุคลากร สามารถจัดประชุมออนไลนไดอยางมี
คุณภาพ 
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ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       ลงชื่อ ........................ ..........................ผูรายงาน 
                (.......นางลมุล เนตรคุณ.....) 
        ตำแหนง....ปฏิบัติหนาท่ี ผอ.กลุม DLICT.. 
        วันท่ี...13..../.....กุมภาพันธ...../..2568....... 
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(17) โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรม  พัฒนาการศึกษาปฐมวัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กลุม     กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ผูรับผิดชอบ    นางรัชนี  สุขสวัสดิ์   
สถานะของโครงการ      / O แลวเสร็จ    O ชะลอ 
     O กำลังดำเนินการ   O ยกเลิก 
     O ยังไมไดดำเนินการ เนื่องจาก........... 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนนิโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 
      O ๐% 
      O ๕๐% 
         /  O ๑๐๐% 
ความกาวหนาของโครงการประจำไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output)  :  

ผลผลิต (Output) 
                      1) โรงเรียนกลุมเปาหมาย สพฐ. จำนวน 16 โรงเรียน สามารถประเมินพัฒนาการผูเรียนท่ี
จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2567 ไดอยางมีคุณภาพและเปนแบบอยาง
ใหกับโรงเรียนอ่ืนๆ ได 
            2) เด็กระดับปฐมวัยท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  มีความพรอมดาน
รางกาย อารมณ – จิตใจ สังคม สติปญญาและมีคุณธรรมจริยธรรมเหมาะสมตามวัย มีความพรอมท่ีจะเรียนใน
ระดับท่ีสูงข้ึน 

ผลลัพธ (Outcome) 
คุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัยไดรับพัฒนาอยางตอเนื่องและยั่งยืน พรอมขับเคลื่อนการ 

พัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัยในเขตพ้ืนท่ีไดตามมาตรฐาน 
 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม 
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
ไตรมาสท่ี 2      
  

ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมประชุมชี้แจงคณะทำงาน/ ผูประเมิน
พัฒนาการ ในการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2567   
กลุมตัวอยาง สพฐ. จำนวน 16 โรงเรียน 
กิจกรรมท่ี 2 นิเทศ กำกับ ติดตามการประเมินพัฒนาการ
นักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
ปการศึกษา 2567  
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ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2567-30 มิถุนายน 2568) 
ไตรมาสท่ี 4 ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ ................................  บาท 
หรือไดรับการจัดสรรจาก สพฐ.         ไดรับอนุมัติ .......6,400……........  บาท 
หรือหนวยงานอ่ืนๆ (โปรดระบุ...............................)  ไดรับอนุมัติ ..................................  บาท 
 
 จำนวนงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ   6,400 บาท 
 จำนวนงบประมาณท่ีจายจริง     6,400 บาท 
 คงเหลือ                    0  บาท 
 สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ  -               บาท 
 
วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพ่ือพัฒนาครูปฐมวัยใหมีความรู ความเขาใจ และสามารถประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได  
  2. ครูปฐมวัยโรงเรียนกลุมเปาหมาย ประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 ได 
 
วิธีดำเนินกิจกรรม 
           1.  การวางแผน  การจัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติ และคำสั่งคณะทำงาน คณะวิทยากร 
 2.  การปฏิบัติ  จัดกิจกรรมตามโครงการ 
 3.  การตรวจสอบ  โดยการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนเปาหมาย จำนวน 16 โรงเรียน  
 4.  การสรุปรายงานผลใหสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พรอมไฟล PDF 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมประชุมชี้แจงคณะทำงาน/ ผูประเมินพัฒนาการในการประเมินพัฒนาการ
นักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2567  กลุมตัวอยาง สพฐ. จำนวน 16 
โรงเรียนวันท่ี 3 มีนาคม 2568 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต ๓ 

กิจกรรมท่ี 2 นิเทศ กำกับ ติดตามการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2567 

กิจกรรมท่ี 3 การสรุปและรายงานโครงการ 
 

ผลการดำเนินงานโครงการ   
 เชิงปริมาณ 

๑. ครูปฐมวัย (โรงเรียนกลุมเปาหมาย)  มีความรู ความเขาใจ และสามารถประเมิน 
พัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  คิดเปนรอยละ 100 
   2. ครูปฐมวัย (โรงเรียนกลุมเปาหมาย) ประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 คิดเปนรอยละ 100 
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    เชิงคุณภาพ  
1. ครูปฐมวัย (โรงเรียนกลุมเปาหมาย)  มีความรู ความเขาใจ และสามารถประเมิน

พัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  
   2. ครูปฐมวัย (โรงเรียนกลุมเปาหมาย) สามารถประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ไดอยางมีคุณภาพ 
 
ขอคนพบ  
 1. ครูผูสอนในระดับปฐมวัยในสังกัด มีองคความรู เขาใจและสามารถประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ไดถูกตอง 

2. ครูผูสอนในระดับปฐมวัยในสังกัด มีองคความรู สามารถประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และรายงานขอมูลไดทันตามกำหนดเวลา 
 
ปญหาและอุปสรรค 

- ไมมี 
แนวทางแกไข 

- ไมมี 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
 ระดับสถานศึกษา 
 โรงเรียนควรสนับสนุนการพัฒนาครูผูสอนในระดับปฐมวัยในสังกัด มีองคความรู เขาใจและสามารถ
ประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ไดถูกตอง 
 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
               สพป. สนับสนุนการพัฒนาครูผูสอนในระดับปฐมวัยในสังกัด มีองคความรู เขาใจและสามารถ
ประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ไดถูกตอง 
ภาพกิจกรรม  
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 ลงชื่อ...........รชันี  สุขสวสัดิ์............. ผูรายงาน 

(นางรัชนี  สุขสวัสดิ์) 
ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
วันท่ี   ๖   เดือนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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กลยุทธที่ 3 

 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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(18) โครงการวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
กิจกรรม งานรัฐพิธี/วันสำคัญทางศาสนา(13 ต.ค.2567)วันคลายวันสวรรคต รัชกาลท่ี 9 (17 ต.ค. 2567)                         
วันออกพรรษา (23 ต.ค.2567)วันปยมหาราช   
กลุม    อำนวยการ 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางสาวปรียานันท  โสภา 

สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี  1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  1  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : รอยละ100 ผูบริหารการศึกษา บุคลากรทางการ
ศึกษา 
ในสังกัดทุกทาน รวมกิจกรรม 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :  ผูเขารวมกิจกรรม งานรัฐพิธี/วันสำคัญทางศาสนา  
ไดตระหนักในการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและมีจิตสำนึกในความเปนไทย 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : รอยละ 100 ของผูเขารวมกิจกรรม มีความปรองดองสมานฉันท 
เกิดความสมัครสมานสามัคคีเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน  มีความรักและภูมิใจในความเปนไทยมากข้ึน และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมไทยใหคงอยูตอไป 

ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี   1  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม  
ไตรมาสท่ี 1 
กิจกรรม  
งานรัฐพิธี/วันสำคัญทางศาสนา(13 ต.ค.2567)วันคลาย
วันสวรรคต รัชกาลท่ี 9 (17 ต.ค. 2567)วันออกพรรษา 
(23 ต.ค.2567)วันปยมหาราช   
 
 

- 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
  
ผูเขารวมงานรัฐพิธี/วันสำคญัทางศาสนา(13 ต.ค.2567)วัน
คลายวันสวรรคต รัชกาลท่ี 9 (17 ต.ค. 2567)วันออกพรรษา 
(23 ต.ค.2567)วันปยมหาราช  เกิดการตระหนักในการเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริยและมีจติสำนึกใน
ความเปนไทย ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สบืสานประเพณีวัฒนธรรม
ของไทยไดเปนอยางด ี
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การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ          30,000            บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ...............-.........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................-...............................) ไดรับอนุมัติ.................-........................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ..... 30,000..................................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.............................................0..................................... บาท 
คงเหลือ...............................................................................30,000.......................................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ...........ดำเนินการโดยไมใช

งบประมาณ....................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  ยุทธศาสตรชาติดานการเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผูเขารวมกิจกรรมงานรัฐพิธี วันสำคัญทางศาสนา ไดตระหนักในการรวมกันเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มีความเขาใจรวมกัน เกิดความสมัครสมานสามัคคีเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกัน และยึดม่ันในการปรกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : .การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 
ผูเขารวมกิจกรรม วันสำคัญของชาติ ทางศาสนา พระมหากษัตริย เปนคนมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงาม 
และมีความรักและภูมิใจในความเปนไทยมากข้ึน นอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงมาใชในการดำรงชีพ 
สังคมไทยมีความสุขและเปนท่ียอมรับของนานาประเทศมากข้ึน 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : คนไทยเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความพรอมในทุก
มิติตามมาตรฐานและสมดุลท้ังดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตน
ปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต ผูเขารวมกิจกรรมไดรับการพัฒนา มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดี
ของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรมและมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง สามารถดำรงชีวิตรวมกันในสังคมไดอยาง
สงบสุขมากข้ึน 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : การสงเสริมสถาบันศาสนาใหเปนกลไก
ในการสรางคุณธรรมและจริยธรรมในการดำเนินชีวิต  การศึกษาประวัติศาสตรความเปนมาของประเทศและ
การปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ 
ตอบสนองตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : นโยบาย 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ และนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ  1.3 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ 
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โครงการลำดับท่ี : ลำดับท่ี 2 โครงการวันสำคัญสถาบันชติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรม งานรัฐพิธี (13 ตุลาคม 2567 วันคลายวันสวรรคต รัชกาลท่ี 9) (17 
ตุลาคม 2567 วันออกพรรษา) (23 ตุลาคม 2567 วันปยมหาราช) 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนิน(13 ตุลาคม 2567 วันคลายวันสวรรคต รัชกาลท่ี 9)  (23 ตุลาคม 2567  
วันปยมหาราช) สถานท่ีดำเนินการท่ีวาการอำเภอหวยผึ้ง (17 ตุลาคม 2567 วันออกพรรษา) วัดบานหวยผึ้ง 
วัตถุประสงคของโครงการ 
เพ่ือผูเขารวมกิจกรรมงานรัฐพิธี วันสำคัญทางศาสนา ไดตระหนักในการรวมกันเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย มีความเขาใจรวมกัน เกิดความสมัครสมานสามัคคีเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน และยึดม่ันในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  มีความรักในสถาบันหลักของชาติ 
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  

จัดกิจกรรมและรวมกิจกรรมงานรัฐพิธี ท่ีวาการอำเภอหวยผึ้ง และจัดกิจกรรมวันออกพรรษาท่ีวัดหวยผึ้ง 
อำเภอหวยผึ้ง  จังหวัดกาฬสินธุ ผูเขารวมกิจกรรม บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุกทาน 
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
4) ผูเขารวมกิจกรรม จำนวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ      

4) รอยละ 100 ผูเขารวมกิจกรรม มีความรักในสถาบันหลักของชาติ เปนพลเมืองท่ีรูสิทธิหนาท่ีอยางมีความ
รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักความภูมิใจในความเปนคนไทยมากข้ึน 

ปญหาและอุปสรรค  
กิจกรรมงานรัฐพิธี และวันสำคัญทางศาสนา เปนกิจกรรมท่ีบุคลากรทางการศึกษาทุกคนควรมีจิตสำนึก

ในการรวมกิจกรรมสถาบันหลักของชาติ ทุกกิจกรรม 
แนวทางแกไข  

สรางความตระหนักในการรักสถาบันหลักของชาติ และใหความรูความเขาใจในการเทิดทูนสถาบันชาติ 
วันสำคัญทางศาสนา 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

ผูรับผิดชอบงานกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ประชาสัมพันธเชิญชวนให
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดเขารวมกิจกรรมทุกครั้งเพ่ือเปนการสรางจิตสำนึกในการรวมกิจกรรม 
ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 
  
 
 

       ลงชื่อ ............................................ผูรายงาน 
              (นางสาวปรียานันท  โสภา) 
        ตำแหนงนักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
              วันท่ี  4 /กุมภาพันธ /2568 
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(19) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 3 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.    
กลุม           งานนิเทศ  ติดตาม  และประเมินผลการจัดการศึกษา 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางเปรมฤดี เรืองชัย 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                        √       กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
√  50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี .......1........ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) :  

1. ผูบริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีคุณธรรม  จริยธรรม 5 ประการไดแก   ความ
พอเพียง  ความกตัญู  ความซ่ือสัตย  ความรับผิดชอบ  และอุดมการณคุณธรรม รอยละ 80 
2. โรงเรียนในสังกัด สพป.กาฬสินธุ เขต 3 จำนวน  198 โรงเรียน เขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. รอยละ 80 

ความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome)  
1. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีคุณธรรม  จริยธรรม 5 ประการไดแก   ความ
พอเพียง  ความกตัญู  ความซ่ือสัตย  ความรับผิดชอบ  และอุดมการณคุณธรรม รอยละ 80 
2. โรงเรียนในสังกัด สพป.กาฬสินธุ เขต 3 จำนวน  198 โรงเรียน เขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. รอยละ 80 

ความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ : 
1. จำนวนนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงคเพ่ิมข้ึน 
2. จำนวนผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีคุณธรรม  จริยธรรม 5 ประการไดแก   
ความพอเพียง  ความกตัญู  ความซ่ือสัตย  ความรับผิดชอบ  และอุดมการณคุณธรรม รอยละ 80  
 

ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี .........1........... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
1. ประชาสัมพันธโรงเรียนใหสงผลการ
ดำเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
ระดับ 2 ดาว และระดับ 3 ดาวรางวัลคุรุชนคน
คุณธรรม และนวัตกรรมสรางสรรคคนดี  
2. แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือคัดเลือกผลงานและ
ประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดบั 2 ดาว 
และ ระดับ 3 ดาว 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1. โรงเรียนสงผลงานเขารวมโครงการโรงเรียน

คุณธรรม ระดับ 2 ดาว จำนวน 9 
โรงเรียน  และโรงเรียนคุณธรรมระดับ 3 
ดาว  จำนวน 8  โรงเรียน 

2. ผูบริหาร ครูและบุคลากรท่ีสนใจ สงผลงาน 
เพ่ือขอรับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม และ
นวัตกรรมสรางสรรคคนดี   
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ไตรมาสท่ี 2 

1. คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกผลงาน รางวัล
คุรุชาคนคุณธรรม และนวัตกรรมสรางสรรคคน
ดี 

 
 
 

3. คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกผลงานและ
ประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว และ 
ระดับ 3 ดาว 
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 

1. คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกผลงาน 
รางวัลคุรุชาคนคุณธรรม และนวัตกรรม
สรางสรรคคนดี เขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ดังนี้ 

รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ดาน ผูบริหารสถานศึกษา 
จำนวน  13  คน  ดาน ครูผูสอน  จำนวน 56  คน 
รางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี  ดาน ผูบริหาร
สถานศึกษา  จำนวน 3 คน  ดาน ครูผูสอน  จำนวน  
13  คน 
 

ไตรมาสท่ี 3 
1……………………….-.…………………………….………………… 
2………………………..-……………………………………….……… 
3………………………..-……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 
1……………………….-.…………………………….………………… 
2………………………..-……………………………………….……… 
3………………………..-……………………………………….……… 
 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..……-……………………….………………… 
2………………………..……-………………………………….……… 
3………………………..……-………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1……………………….-.…………………………….………………… 
2………………………..-……………………………………….……… 
3………………………..-……………………………………….……… 
 

 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี ........1............ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ..........15,000...................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ..................-.......................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ..................-.............................) ไดรับอนุมัติ..................-.......................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ...............15,000......................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง............................................9,500........ ................ บาท 
คงเหลือ..........................................................................................5,500...........................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ....ยังไมดำเนินการ......... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  เปาหมาย ตามยุทธศาสตรชาติ เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติ
และในทุกชวงวัยใหเปนคนดี  เกง  และมีคุณภาพ  โดยคนไทยมีความพรอมท้ังกาย  ใจ  สติปญญา  มีการ
พัฒนาการท่ีดีรอบดาน  และมีสุขภาวะท่ีดีในทุกชวงวัย  มีจิตสาธารณะ  รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน  มัธยัสถ  
อดออม โอบออมอารี  มีวินัย  รักษาศีลธรรม  และเปนพลเมืองดีขิงชาติ  มีหลักคิดท่ีถูกตอง   
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ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  
ประเด็นยุทธศาสตร: คนไทยมีความพรอมท้ังกายใจสติปญญามีพัฒนาการท่ีดีรอบดานและมีสุขาภาวะท่ีดีในทุก
ชวงวัย  มีจิตสาธารณะรับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน  มัธยัสถ  อดออม  โอบออมอารี มีวินัย 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : 1)  การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมท่ีดีงาม 2) การบูรณา
การเรื่องความซ่ือสัตย  วินัย  คุณธรรม  ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 3) การปลูกฝงคานิยมและ
วัฒนธรรมเปนฐาน   4) การสรางคานิยมและวัฒนธรรมท่ีดีงาม  5) การสงเสริมใหมีจิตสาธารณะและมีความ
รับผิดชอบตอสวนรวม  
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย :  
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 :  

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ  และนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
สงเสริม  สนับสนุน การจัดกิจกรรมท่ีนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 
10 สูการปฏิบัติ เพ่ือใหผูเรียนเปนคนดี  คนเกง  มีคุณภาพ  และสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมอยางมี
ความสุข 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม  และประชาธิปไตย 
2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร  หนาท่ีพลเมือง  ศีลธรรม  และประชาธิปไตยในสังคมรวม
สมัย 
2.2 พัฒนานวัตกรรมการการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร  หนาท่ีพลเมือง  ศีลธรรม  ประชาธิปไตย
และสงเสริมความรักชาติ  ศาสน  กษัตริย  สูหองเรียนวิถีใหมดวยเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัย 

ตอบสนองตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 :  
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ  และนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

สงเสริม  สนับสนุน การจัดกิจกรรมท่ีนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 
10 สูการปฏิบัติ เพ่ือใหผูเรียนเปนคนดี  คนเกง  มีคุณภาพ  และสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมอยางมี
ความสุข 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม  และประชาธิปไตย 
2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร  หนาท่ีพลเมือง  ศีลธรรม  และประชาธิปไตยในสังคมรวม
สมัย 
2.2 พัฒนานวัตกรรมการการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร  หนาท่ีพลเมือง  ศีลธรรม  ประชาธิปไตย
และสงเสริมความรักชาติ  ศาสน  กษัตริย  สูหองเรียนวิถีใหมดวยเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัย 

 
โครงการลำดับท่ี : 1. โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม (กิจกรรมท่ี 6 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.)      
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ: 4 พฤศจิกายน 2567 – 30 มีนาคม 2568 
วันท่ี 4 พฤศจิกายน 2567 จัดกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.(การตรวจสอบคุณภาพและประเมินโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ ๓ ดาว) “กิจกรรมโรงเรียนดีตองมีท่ียืน” ประจำป พ.ศ.๒๕๖๗   
ณ  หองประชุมหยาดผึ้ง  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ  เขต ๓ 
วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพ่ือใหผูบริหาร  ครู  และนักเรียน  มีความตระหนัก รู และเขาใจ มีกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล  
ซึบซับคุณคาแหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติสรางความรูสึกผิดชอบชั่วดีและภูมิใจในการทำความดี 
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2. เพ่ือใหผูบริหาร ครู และนักเรียนสรางเครือขายชุชนองคกรแหงคุณธรรม  โดยขอความรวมมือจาก
หนวยงาน  และองคกรท่ีทำงานดานคุณธรรมอยางเปนรูปธรรมชัดเจนและตอเนื่อง 
วิธีการดำเนินกิจกรรม 
1. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

1. ประชุมคณะทำงาน เพ่ือวางแผนการดำเนินงาน  จัดทำปฏิทินการทำงาน ประชาสัมพันธให
โรงเรียนเขารวมโครงการโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

2. แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
3. จัดกิจกรรมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ซ่ึงไดแก  

กิจกรรมท่ี 1 คัดเลือกผลงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว  และ ระดับ 3 ดาว   
กิจกรรมท่ี 2 คัดเลือกผลงานครุชนคนคุณธรรม และนวัตกรรมสรางสรรคคนดี  ผูบริหาร ครู
และบคุลากรทางการศึกษา 

4. สรางกลุมเครือขายประสานงาน แลกเปลี่ยนรู ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผานกลุม Line : 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.สพป.กาฬสินธุ เขต 3 

5. นิเทศ กำกับ ติดตาม การขยายผล โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เพ่ือติดตามการดำเนินงาน
และขับเคลื่อนใหไดรางวัลระดับ สพฐ.ตอไป 

6. มอบเกียรติบัตร ยกยองเชิดชูเกียรติ และขวัญกำลังใจใหกับสถานศึกษา  ผูบริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ท่ีสงผลงานใหไดรับการพิจารณาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และเปน
ตัวแทนเขตพ้ืนท่ี เขารวมการคัดเลือกผลงานการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 
ระดบัประเทศ (สพฐ.)  ตอไป  

7. สรุปผล และรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
ผลการดำเนินโครงการ 

 
3.  เปาหมาย 

3.1  เปาหมายเชิงผลผลิต (Output) 
    1) ผูบริหาร  ครู  และบคุลกรทางการศึกษา นักเรียน  จำนวน 198  โรงเรียน มี 
คุณธรรม จริยธรรม 5  ประการ  ไดแก  ความพอเพียง  ความกตัญู  ความซ่ือสัตย  ความรับผิดชอบ  และ
อุดมการณคุณธรรม 

2) โรงเรียนสังกัด สพป.กาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 198 โรงเรียน เขารวมโครงการโรงเรียน 
คุณธรรม สพฐ. รอยละ 80 
   3.2  เปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome)   

1) ผูบริหาร  ครู  และบุคลกรทางการศึกษา นักเรียน  ในสังกัด สพป.กาฬสินธุ เขต 3 มีคุณธรรม  
จริยธรรม 5  ประการ  ไดแก  ความพอเพียง  ความกตัญู  ความซ่ือสัตย  ความรับผิดชอบ  และอุดมการณ
คุณธรรม รอยละ 80 

2) โรงเรียนสังกัด สพป.กาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 198 โรงเรียน เขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. รอยละ 80 
4.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

  4.1  ผูบริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน  มีคุณธรรมจริยธรรม  5  ประการ   
ไดแก ความพอเพียง  ความกตัญู  ความซ่ือสัตย  ความรับผิดชอบ  และอุดมการณคุณธรรม 



135 
 

  

     4.2  ผูบริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน มีการพัฒนากิจกรรมหลัก 5 กิจกรรมไดแก  
1) การสรางคนดีใหบานเมือง  2) การเสริมสรางคุณธรรมใหผูบริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 3) การ
สรางความเขมแข็งใหโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 4) การพัฒนาระบบฐานขอมูลโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
สพป.กาฬสินธุ เขต 3 และ 5) การพัฒนานวัตกรรมสรางเครือขายกับหนวยงานภายนอก 
5.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

5.1  จำนวนสถานศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาสงผลใหผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคเพ่ิมข้ึน 
5.2  จำนวนผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาใหมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค 

ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน 
2.5.3  จำนวนผูบริหาร  ครู และนักเรียน  จะไดรับการปลูกฝงคุณธรรม 5 ประการ คือ ความ

พอเพียง  ความกตัญู  ความซ่ือสัตยสุจริต  ความรับผิดชอบ  อุดมการณคุณธรรม รอยละ 80 
 
6.  กลุมเปาหมาย/ผูไดรับผลประโยชน 

ผูบริหาร  นักเรยีน ครู และบคุลากรทางการศึกษาสังกัด สพป.กาฬสินธุ เขต     
2. ผลการดำเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

2.1 ผลเชิงปริมาณ  
- สถานศึกษา  ผูบริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษา สงผลงานเพ่ือเขารวมโครงการ

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เพ่ิมข้ึนตามลำดับ ปการศึกษา 2567  ดังนี้ 
-  สถานศึกษาสงผลงานเพ่ือคัดเลือกโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 2 จำนวน  9  โรงเรียน  

ระดับ 3 ดาว  จำนวน  8  โรงเรียน 
- ผูบริหารสถานศึกษา สงผลงานเขารวมการคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม  จำนวน  13  คน  

ผลงานนวัตกรรมสรางสรรคคนดี  จำนวน  3   คน รวมท้ังสิ้น 16 คน 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา สงผลงานเขารวมการคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม  จำนวน     

56 คน  ผลงานนวัตกรรมสรางสรรคคนดี  จำนวน  10   คน รวมท้ังสิ้น  66  คน 
2.2 ผลเชิงคุณภาพ  
1. ผูรับผิดชอบโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. พรอมดวยคณะกรรมการไดดำเนินการประเมินและ

คัดเลือกผลงาน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จำนวน 7 คน 
2. สถานศึกษาท่ีไดรับการคัดเลือกผลงานโรงเรียนคุณธรรมสพฐ.ระดับ 2 ดาว จำนวน  9  โรงเรียน  
3. สถานศึกษาสังกัด สพป.กาฬสินธุ เขต 3 สงผลงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 3 ดาว  ระดับเขตตรวจ

ราชการท่ี 12 (รอประกาศผล)  จำนวน  8  โรงเรียน  
4. ครูไดรับการคัดเลือกผลงานนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จำนวน  10 คน 
5. ผูบริหารสถานศึกษาไดรับการคัดเลือกผลงานนวัตกรรมสรางสรรคคนดี  ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

จำนวน  3 คน 
6. ครูไดรับการคัดเลือกผลงานคุรุชนคนคุณธรรม ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จำนวน 56 คน 
7. ผูบริหารสถานศึกษาไดรับคัดเลือกผลงานคุรุชนคนคุณธรรม ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จำนวน 13 คน  

3. ปญหา/อุปสรรค  
 - ไมมี 
4. ขอเสนอแนะ 
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ควรสงเสริมสนับสนุนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. อยางตอเนื่องอยางเปนรูปธรรมและนามธรรม 
เพ่ือใหทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรมท่ีดีงาม สามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางเต็มศักยภาพ เปนคนดี มีศีลธรรม 
ดำรงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 
 
ภาพกิจกรรม 
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              ลงชื่อ  เปรมฤดี  เรืองชัย    ผูรายงาน 
                   (นางเปรมฤดี  เรืองชัย) 
                  ตำแหนง ศึกษานิเทศก 
                วันท่ี 20/มกราคม /2568 
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(20) โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 1 การประชุมชี้แจงใหความรูการนำเขาขอมูลและรายงานโครงการในระบบติดตามและประเมินผล
แหงชาติ (eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กลุม  นโยบายและแผน 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวภนิดา  แกวมณี  
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                         / กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก...................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
              50% 

 100% (หากดำเนินการกิจกรรมเสร็จสิ้นแลว ใหระบุ 100%) 
ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 66 คน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในการ
นำเขาขอมูลและรายงานโครงการในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ : รอยละ 100 ของผูเขารวมประชุมมีความรูความเขาใจและ
สามารถนำเขาขอมูลและรายงานโครงการในระบบ eMENSCR ไดอยางถูกตอง  
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….………
ไตรมาสท่ี 2 
การประชุมชี้แจงใหความรูการนำเขาขอมูลและรายงาน
โครงการในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
(eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….………
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1. วันท่ี 22 มกราคม 2568 จัดการประชุมรับฟงการ
ชี้แจงใหความรูการนำเขาขอมูลและรายงานโครงการใน
ระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผานระบบออนไลน ณ 
หองประชุมเรืองปญญา สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ผูเขารวม
ประชุมประกอบดวย ผูอำนวยการและรองผูอำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูอำนวยการกลุม และ
เจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน จำนวน 17 คน 
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2. วันท่ี 23 มกราคม 2568 จัดการประชุมใหความรู
การนำเขาขอมูลและรายงานโครงการในระบบติดตาม
และประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ หองประชุมเรืองปญญา 
สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ผูอำนวยการกลุม เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบโครงการ/
กิจกรรม และเจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน จำนวน 
30 คน 

ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี   2   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ..........6,000.................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ................-..........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ................-..........................บาท 

 
จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ................... 6,000...................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.................................................3,420......................... บาท 
คงเหลือ...............................................................................................2,580..........................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ ........ปรับลดจำนวน

ผูเขารวมการประชุม...... 
 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการใหความรูเก่ียวกับการนำเขาขอมูลและรายงานโครงการ               
ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สงผลตอภาครัฐมี
วัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยาง
สะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  
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สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการใหความรูเก่ียวกับการนำเขาขอมูลและรายงานโครงการ               
ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สงผลตอภาครัฐมี
วัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยาง
สะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการใหความรูเก่ียวกับการนำเขาขอมูลและรายงานโครงการ               
ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สงผลตอภาครัฐมี
วัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยาง
สะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการใหความรูเก่ียวกับการนำเขาขอมูลและรายงานโครงการ               
ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สงผลตอเปาหมาย
ของยุทธศาสตรชาติ ภาครฐัมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ 
 22-23 มกราคม 2568 ณ หองประชุมเรืองปญญา สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
วัตถุประสงคของโครงการ 

เพ่ือสรางความรูความเขาใจในแนวทางการนำเขาขอมูลและรายงานความกาวหนาโครงการใน 
ระบบ eMENSCR 
วิธีการดำเนินกิจกรรม 

1. จัดทำโครงการและขออนุมัติจัดการประชุม 
2. จัดทำบันทึกขอความตางๆ เชน หนังสือเชิญประชุม บันทึกขออนุมัติจางเหมาจัดทำอาหารวาง

และเครื่องดื่ม 
3. แจงเวียนหนังสือเชิญประชุม 
4. จัดเตรียมขอมูลและเอกสารท่ีเก่ียวของ 
5. จัดเตรียมหองประชุมและตรวจสอบความเรียบรอย 
6. จัดการประชุมตามวันและเวลาท่ีกำหนด 

ผลการดำเนินโครงการ  
สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการประชุมชี้แจงใหความรูการนำเขาขอมูลและรายงานโครงการใน

ระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 2 ครั้ง ระหวาง
วันท่ี 22-23 มกราคม 2568 ณ หองประชุมเรืองปญญา สพป.กาฬสินธุ เขต 3  ผูเขารวมการประชุม 
ประกอบดวย ผูอำนวยการและรองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูอำนวยการกลุม เจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม และเจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน โดยเปนการรับฟงการประชุมผานระบบ
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ออนไลน 1 ครั้ง และประชุม Onsite 1 ครั้ง ผลการดำเนินงาน พบวา ผูเขารวมการประชุมมีความรูความ
เขาใจในแนวทางการนำเขาขอมูลและรายงานความกาวหนาโครงการในระบบ eMENSCR เพ่ิมมากข้ึน 
ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน  

การจัดการประชุมครั้งท่ี 2 ไมไดอยูในแผนการดำเนินงาน ทำใหการบริหารจัดการมีขอจำกัดท้ังใน
ดานเวลา งบประมาณ และการประสานงานตาง ๆ  
ขอเสนอแนะ  
 ไมมี 
 
ภาพกิจกรรม   

   
 

       ลงชื่อ .........ภนิดา  แกวมณี..........ผูรายงาน 
              (...นางสาวภนิดา แกวมณี..............) 
            ตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
       วันท่ี....10........./.....เมษายน...../...2568 
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(21) โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรม การประชุมเชิงปฏบิัติการใหความรูงานระบบการควบคุมภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
กลุม     อำนวยการ 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางสาวปรียานันท  โสภา 

สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี  1 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  1  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : ผูบริหารการศึกษา บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
ทุกทาน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :  ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูในระบบ
การควบคุมภายใน ไดรับความรูความเขาใจในการจัดทำระบบการควบคุมภายในมากข้ึน 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : รอยละ 100 ของผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการฯเกิดการ
ปรับปรุงและพัฒนางานอยางมีประสิทธิภาพ 

ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี   1  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
1…กิจกรรม การประชุมชี้แจงใหความรูการดำเนินงาน
ระบบการควบคุมภายใน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
 
 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1ผูเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูงานระบบ
การควบคุมภายใน ดำเนินการจัดทำงานระบบการ
ควบคุมภายในของกลุมงานตัวเองได 
 

  
 
 

การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ    6,000   บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ...............-.........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................-...............................) ไดรับอนุมัติ.................-........................บาท 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ.....6,000..................................... บาท 
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จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.................................6,000..................................... บาท 
คงเหลือ.................................................................................0.............................................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ...........-....................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  ยุทธศาสตรชาติดานการเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูในระบบการควบคุมภายใน ไดรับความรู
ความเขาใจในการจัดทำระบบการควบคุมภายในมากข้ึน 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : .การพัฒนาการเรียนรู 
มนุษย ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูในระบบการควบคุมภายใน ไดเรียนรูและเขาใจการจัดทำระบบ
การควบคุมภายในมากข้ึน 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต ผูเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการมีการพัฒนาการจัดทำระบบการ
ควบคุมภายในมากข้ึน 
ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูในระบบงาน
การควบคุมภายในไดเรียนรูและพัฒนาการจัดทำระบบการควบคุมภายในมากข้ึน 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตอบสนองตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษารอยละของโครงการของ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ท่ีบรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ตามคาเปาหมายยุทธศาสตรชาติ  
โครงการลำดับท่ี : ลำดับท่ี 2 โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรม การประชุมชี้แจงใหความรู
การดำเนินงานระบบการควบคุมภายใน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการสึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ 27 พฤศจิกายน 2567 หองประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
วัตถุประสงคของโครงการ 

เพ่ือยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 
 
 
 



144 
 

  

วิธีการดำเนินกิจกรรม 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูงานระบบการควบคุมภายใน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผูเขารวมประชุม บุคลากรในสังกัดทุกทาน 
เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2567  
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
- ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูงานระบบการควบคุมภายใน จำนวน 65 คน 

เชิงคุณภาพ      
    - รอยละ 100 ผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูในระบบการควบคุมภายใน มีความรูความ

เขาใจการจัดทำระบบการควบคุมภายในมากข้ึน 
ปญหาและอุปสรรค  

งานระบบการควบคุมภายในเปนงานท่ีจะตองทำในงานทุกกลุมงานท่ีกำหนดความเสี่ยงงานในความ
รับผิดชอบ เพ่ือจะไดจัดทำแผนการปรับปรุงงานใหบรรลุวัตถุประสงคการจัดการความเสี่ยงงานนั้นมีประสิทธิ
มากยิ่งข้ึน 
แนวทางแกไข  

ผูรับผิดชอบงานการจัดทำระบบการควบคุมภายในของแตละกลุมงาน จะตองศึกษารายละเอียดในการ
กำหนดความเสี่ยงของแตละกลุมงานเพ่ือมาปรับปรุงงานใหบรรลุวัตถุประสงคและทำใหงานมีประสิทธิภาพดี
ยิ่งข้ึน 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

ผูรับผิดชอบงานการจัดทำระบบการควบคุมภายในของแตละกลุมงาน จะตองศึกษารายละเอียดในการ
กำหนดความเสี่ยงของแตละกลุมงานเพ่ือจัดทำแผนปรับปรุงงานใหบรรลุวัตถุประสงค 
ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 
  
 
       
 

ลงชื่อ .......ปรียานันท  โสภา.........ผูรายงาน 
              (นางสาวปรียานันท  โสภา) 
        ตำแหนงนักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
              วันท่ี  8 /มกราคม /2568 
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(22) โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 4  การติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ                  
พ.ศ. 2568 
กลุม  นโยบายและแผน 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวภนิดา  แกวมณี  
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                         / กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก...................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
              50% 

 100% (หากดำเนินการกิจกรรมเสร็จสิ้นแลว ใหระบุ 100%) 
ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 66 คน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 มีผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ : ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระดับคุณภาพ                
ดีเยี่ยม 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 
ไตรมาสท่ี 1 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….………
ไตรมาสท่ี 2 
การประชุมชี้แจงใหความรูการนำเขาขอมูลและรายงาน
โครงการในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
(eMENSCR) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….………
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการประชุมเพ่ือรับฟง
และสรางความเขาใจในการติดตามประเมินผลการ
บริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ผานระบบออนไลน                    
มีผูเขารวมประชุม ประกอบดวย ผูอำนวยการและ              
รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ี ผูอำนวยการกลุม/
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หนวย ผูรับผิดชอบประเด็นการรายงาน และเจาหนาท่ี
กลุมนโยบายและแผน จำนวน 26 คน ระหวางวันท่ี 20 
– 21 กุมภาพันธ 2568 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สพป.
กาฬสินธุ เขต 3  

ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 

การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี   2   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ..........12,000.................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ................-..........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ................-..........................บาท 

 
จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ................... 12,000...................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง...................................................6,000....................... บาท 
คงเหลือ............................................................................................... 6,000........................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ ........จะดำเนินการจัด

กิจกรรมอีกครั้ง ในไตรมาสท่ี 4  .............. 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการประชุมรับฟงและสรางความเขาใจในการติดตามประเมินผลการ
บริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 สงผลตอภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการประชุมรับฟงและสรางความเขาใจในการติดตามประเมินผลการ
บริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 สงผลตอภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  



147 
 

  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการประชุมรับฟงและสรางความเขาใจในการติดตามประเมินผลการ
บริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 สงผลตอภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการประชุมรับฟงและสรางความเขาใจในการติดตามประเมินผลการ
บริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 สงผลตอภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ 
 20 – 21 กุมภาพันธ 2568 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
วัตถุประสงคของโครงการ 

เพ่ือสรางความรูความเขาใจการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา                     
วิธีการดำเนินกิจกรรม 

1. จัดทำโครงการและขออนุมัติจัดการประชุม 
2. จัดทำบันทึกขอความตางๆ เชน หนังสือเชิญประชุม บันทึกขออนุมัติจางเหมาจัดทำอาหารวาง

และเครื่องดื่ม 
3. แจงเวียนหนังสือเชิญประชุม 
4. จัดเตรียมขอมูลและเอกสารท่ีเก่ียวของ 
5. จัดเตรียมหองประชุมและตรวจสอบความเรียบรอย 
6. จัดการประชุมตามวันและเวลาท่ีกำหนด 

สรุปผลการดำเนินงาน 
สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการจัดการประชุมเพ่ือรับฟงและสรางความเขาใจในการติดตาม

ประเมินผลการบริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ผานระบบออนไลน ผูเขารวมการประชุม ประกอบดวย ผูอำนวยการและ              
รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ี ผูอำนวยการกลุม/หนวย ผูรับผิดชอบประเด็นการรายงาน และเจาหนาท่ี
กลุมนโยบายและแผน จำนวน 26 คน ระหวางวันท่ี 20 – 21 กุมภาพันธ 2568 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สพป.
กาฬสินธุ เขต 3 ผลการดำเนินงาน พบวา บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 
3 มีความรูความเขาใจในแนวทางการรายงานผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ิมมากข้ึน 
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ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน  
 การประชุมตอเนื่อง 2 วัน ใชเวลาคอนขางมาก บางครั้งผูรับผิดชอบติดราชการเรงดวน ทำใหไม
สามารถเขารวมรับฟงการประชุมได  
ขอเสนอแนะ  
 ควรทำคลิปอธิบายแยกแตละประเด็น ใหสามารถเขาชมยอนหลังได  
ภาพกิจกรรม   
 

   
 
 
 
 

       ลงชื่อ .........ภนิดา  แกวมณี..........ผูรายงาน 
              (...นางสาวภนิดา แกวมณี.....) 
            ตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
       วันท่ี....10........./.....เมษายน...../...2568 
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(23) โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 6  ประชุมชี้แจงการจัดทำขอมูลเพ่ือรายงานรับการตรวจราชการ 
กลุม  นโยบายและแผน 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวภนิดา  แกวมณี  
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                         / กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ (โปรดระบุ) เนื่องจาก...................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
              50% 

 100% (หากดำเนินการกิจกรรมเสร็จสิ้นแลว ใหระบุ 100%) 
ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 66 คน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 รายงานขอมูลในประเด็นท่ีกำหนด ไดถูกตอง ครบถวน และทันเวลา 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ : รอยละ 100 ของการรายงานขอมูลในประเด็นท่ีกำหนด ได
ถูกตอง ครบถวน และทันเวลา 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….………
ไตรมาสท่ี 2 
ดำเนินการประชุมชี้แจงการจัดทำขอมูลเพ่ือรายงานรับ
การตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….………
ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการ PLC เพ่ือ
มอบหมายผูรับผิดชอบการรายงานในแตละประเด็น  
ในการรายงานรับการตรวจราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1 ผูเขารวม PLC 
ประกอบดวย ผูอำนวยการและรองผูอำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูรับผิดชอบประเด็นการ
รายงาน และเจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน จำนวน 
20 คน  
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ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี   2   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ..............2,000.................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ................-..........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ................-..........................บาท 

 
จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ...................... 2,000...................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.........................................................0........................... บาท 
คงเหลือ............................................................................................... 2,000........................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ ........ดำเนินการโดยไมไดใช

งบประมาณ 
 

ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการสพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการ PLC ผูรับผิดชอบการรายงาน 
เพ่ือชี้แจงการจัดทำขอมูลเพ่ือรายงานรับการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1 สงผลตอ
ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชน
ไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการสพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการ PLC ผูรับผิดชอบการรายงาน 
เพ่ือชี้แจงการจัดทำขอมูลเพ่ือรายงานรับการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1 สงผลตอ
ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชน
ไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  
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สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการสพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการ PLC ผูรับผิดชอบการรายงาน 
เพ่ือชี้แจงการจัดทำขอมูลเพ่ือรายงานรับการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1 สงผลตอ
ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชน
ไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการสพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการ PLC ผูรับผิดชอบการรายงาน 
เพ่ือชี้แจงการจัดทำขอมูลเพ่ือรายงานรับการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1 สงผลตอ
ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชน
ไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
 
เปาหมายสรุปปญหาและขอเสนอแนะของโครงารประจำไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ 2568   
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 :  กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ  10 มกราคม 2568 ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
 
วัตถุประสงคของโครงการ 

เพ่ือสรางความรูความเขาใจการรายงานขอมูลการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

วิธีการดำเนินกิจกรรม  
1. จัดทำบันทึกขอความเรียนผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีฯ ทราบ 
2. ดำเนินการประสานผูรับผิดชอบประเด็นการรายงานเขารวมกิจกรรม PLC 
3. จัดเตรียมหองประชุมเพ่ือจัดกิจกรรม PLC 
4. ดำเนินการจัดกิจกรรม PLC 
5. รวบรวมขอมูลจากผูรับผิดชอบ จัดรูปแบบขอมูลการรายงาน 
6. สงขอมูลการรายงานใหทันตามกำหนด 
7.  

ผลการดำเนินโครงการ  
สพป.กาฬสินธุ เขต 3 ไดดำเนินการ PLC เพ่ือมอบหมายผูรับผิดชอบการรายงานในแตละประเด็น  

ในการรายงานรบัการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบท่ี 1 ผูเขารวม PLC ประกอบดวย 
ผูอำนวยการและรองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูรับผิดชอบประเด็นการรายงาน และ
เจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน จำนวน 20 คน ผลการดำเนินงาน พบวา ผูเขารวมการประชุมมีความรูความ
เขาใจการรายงานขอมูลการตรวจราชการ และสามารถรายงานขอมูลไดทันตามกำหนดเวลา 

 
ปญหาและอุปสรรค  
 ระยะเวลาในการดำเนินการจัดทำและรวบรวมขอมูลคอนขางกระชั้นชิด เนื่องจากวันท่ีไดรับการ
ประสาน กับกำหนดสงงานมีเพียงไมก่ีวัน ทำใหบางครั้งขอมูลการรายงานไมครบถวน สมบูรณเทาท่ีควร 
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แนวทางแกไข  
ไมมี 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ควรแจงสำนักงานเขตพ้ืนท่ี ใหดำเนินการกอนกำหนดสงขอมูลอยางนอย 

1 สัปดาห เพ่ือผูรับผิดชอบการรายงานจะไดมีเวลาจัดทำขอมูลไดอยางถูกตอง ครบถวนมากยิ่งข้ึน เนื่องจาก
ผูรับผิดชอบแตละประเด็นมีภาระงานอ่ืนท่ีทับซอนในชวงเวลาเดียวกัน 
 
 
       ลงชื่อ .........ภนิดา  แกวมณี..........ผูรายงาน 
              (...นางสาวภนิดา แกวมณี.....) 
            ตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
       วันท่ี....10........./.....เมษายน...../...2568 
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(24) โครงการเสริมสรางขวัญและกำลังใจขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สังกัดสำนักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรม   สงเสริมความสามัคคีระหวางขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เนื่องในโอกาสวันครู ครั้งท่ี 69 พ.ศ.2568 
กลุม      กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางธนัชพร  หนองชาง 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริม่ดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี ……………………………….. 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) :…ผูบริหารและครูผูสอน ลูกจาง รวม 200 คน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :……………………………………………………………………… 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ :………………………………………………………………………………………… 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี ..........2.......... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 
ไตรมาสท่ี 2 
กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมความสามัคคีระหวางขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 เนื่องในโอกาสวันครู ครั้งท่ี 69 พ.ศ.2568 
 

ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
- พิธีระลึกถึงพระคุณบูรพาจารยของกลุมสถานศึกษาท้ัง           
10 กลุม 
- คัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเดน
ตามกลุมสาระการเรียนรู  
- คัดเลือกผูบริหารบริหาสถานศึกษาดีเดนดานการ
บริหารงาน 
- จัดการแขงขันกีฬาระหวางครู ผูบริหาร และบุคลากร   
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
- จัดขนวนพาเหรดเขาสูสนามกีฬา 
- จัดการแขงขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธระหวางครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
- มอบรางวัลและเกียรติบัตร 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ.......50,000......................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ.................-........................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ..................-.......................บาท 
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จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ....................... 50,000..................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.................................................... 30,000..................... บาท 
คงเหลือ...................................................................................................20,000......................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ................................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : .................................................................. 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : .............................................................. 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : .............................................................................. 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : ................................................................................................... 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : 20 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ 14 มกราคม 2568 สนามโรงเรียนบานหวยผึ้ง อ.หวยผึ้ง จ.
กาฬสินธุ  
วัตถุประสงคของโครงการ 

1 เพ่ือสงเสริมสรางขวัญ และกำลังใจในการปฏิบัติงานของขาราชการครูและบุคลากรทาง การศึกษา       
           2 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความคิดริเริ่ม สรางสรรค และ
มีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ 
    3 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความประพฤติดี และ 
ปฏิบัติตนตามมาตรฐาน และจรรยาบรรณของวิชาชีพ  

- 3 -  
วิธีการดำเนินกิจกรรม  
 1. เสนอขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
 2. ประชุมคณะทำงานท่ีเก่ียวของ 
 3. เสนอขออนุมัติเบิกจายงบประมาณ 
 4. ประสานงานดานสถานท่ี กรรมการฝายตางๆ 
 5. ดำเนินการกิจกรรมการแขงขันกีฬา จาก 10 กลุมสถานศึกษา 
 6. มอบรางวัลและเกียรติบัตรหลังจบกิจกรรมการแขงขัน 
 7. สรปุและรายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
1. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดท้ัง 10 กลุมสถานศึกษาเขารวมงาน 200 คน 
2. ผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมโรงเรียน 199 โรงเรียนทุกกลุม 
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เชิงคุณภาพ    
  เปนการสรางความเขาใจอันดีระหวางผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษากับประชาชนในการพัฒนา

การศึกษาของชาติและสังคม  สงเสริมเชิดชูเกียรติวิชาชีพครู  และรณรงคใหสังคมเห็นความสำคัญของครู และระลึก
ถึงพระคุณครู  ธำรงไวซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณี  และวัฒนธรรมอันดีงามของชาติสงเสริมใหครู นักเรียน นิสิต 
นักศึกษา และประชาชน เขารวมกิจกรรมการจัดงานวันครู 
ปญหาและอุปสรรค  

- ไมมี 
แนวทางแกไข  

- ไมมี 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

- ไมมี 
ภาพกิจกรรม  

   
 
 
 
       ลงชื่อ ..........ธนชัพร  หนองชาง........ผูรายงาน 
                  (.นางธนชัพร  หนองชาง.) 
        ตำแหนง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญพิเศษ 
        วันท่ี............./.........................../............... 
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(25) โครงการเสริมสรางขวัญและกำลังใจขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรม  การจัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลา  
กลุม    บริหารงานบุคคล 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ   นางวชิราพร  พิมพเภา 
สถานะของโครงการ  /        แลวเสร็จ                           ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี ……………………………….. 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0%  
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี ......1.............. ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) :…………………………………………………………………….…… 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) :……………………………………………………………………… 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ  
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี ..........1.......... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 
ไตรมาสท่ี 1 
1.สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แจงจัดสรร
เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและเหรียญ
จักรพรรดิมาลา ป 2565-2567 ให สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
จำนวน 143 สำรับ 
2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
แตงตั้งคณะกรรมการไปตรวจรับการจัดสรรครื่องราช
อิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลา  
ป 2565-2567 จำนวน 143 สำรับ ในวันท่ี 4 ตุลาคม 2567   
ณ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2  
 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1.สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาจัดสรร
เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและ
เหรียญจักรพรรดิมาลาใหแกขาราชการในสังกัด 
จำนวน 143 ราย 
2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ 
เขต 3 แจงรายชื่อผูไดรับการพิจารณาจัดสรร
เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและ
เหรียญจักรพรรดิมาลายืนยันการเขารวม 
พิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณและเหรียญ
จักรพรรดิมาลา  
3. จัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
ชั้นต่ำกวาสายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลาใหแก
ผูไดรับการจัดสรร จำนวน 143 สำหรับ ในวันท่ี 4 
ธันวาคม 2567   ณ หองประชุมหยาดผึ้ง สพป.
กาฬสินธุ เขต 3  
 

 



157 
 

  

การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี ..........1.......... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ  10,000  บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ......................10,000....................... บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง.................................................. 10,000..................... บาท 
คงเหลือ........................................................................................................0.......................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ................................... 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพพรอม
สำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : ................................................................................... 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : .............................................................. 
....……..................………………………………….......................................................................................................... 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : .............................................................................. 
 สพป.กาฬสินธุ เขต 3 จัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพาย    
และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจำป 2565-2567 ใหแกผูไดรับการจัดสรร  จำนวน 143 ราย ดังนี้  
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ท.ช. บุรุษ   จำนวน 8 ราย  
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ท.ช. สตรี   จำนวน 36 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ท.ม. บุรุษ  จำนวน 3 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ท.ม. สตร ี  จำนวน 5 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ต.ช. สตร ี  จำนวน 1 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ต.ม. บุรุษ  จำนวน 2 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ต.ม. สตร ี  จำนวน 11ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา จ.ม. สตร ี  จำนวน 1 ราย 
 - เหรียญจักรพรรดิมาลา     จำนวน 76 ราย     
 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : :  ผูเขารับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวา
สายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลา คิดเปน รอยละ 100 



158 
 

  

ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัตริาชการของสพป.กส.3 : ……............................................................. 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ วันท่ี 4 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุม สพป.กาฬสินธุ เขต 3  
วัตถุประสงคของโครงการ 
 เพื ่อสรางขวัญและกำลังใจใหแกขาราชการในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 และปลูกจิตสำนึกการแสดงความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย 
  
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  
 1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แจงจัดสรรเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวา
สายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลา  ป 2565-2567 ให สพป.กาฬสินธุ เขต 3 จำนวน 143 สำรบั 
 2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 แตงตั้งคณะกรรมการไปตรวจรับการ
จัดสรรเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลา ป 2565-2567 จำนวน 143 สำรับ ในวันท่ี      
4 ตุลาคม 2567 ณ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2  
 3. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาจัดสรร
เครื่องราชอิสรยิาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลาใหแกขาราชการในสังกัด จำนวน 143 ราย 
 4. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 แจงรายชื่อผูไดรับการพิจารณาจัดสรร
เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลายืนยันการเขารวมพิธีรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณและเหรียญจักรพรรดิมาลา ป 2565-2567 
 5. จดัพิธีพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและเหรียญจักรพรรดิมาลา ป 2565 -2567  
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ     ผูเขารวมพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ดังนี้  
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ท.ช. บุรุษ   จำนวน 8 ราย  
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ท.ช. สตรี   จำนวน 36 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ท.ม. บุรุษ  จำนวน 3 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ท.ม. สตร ี  จำนวน 5 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ต.ช. สตร ี  จำนวน 1 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ต.ม. บุรุษ  จำนวน 2 ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา ต.ม. สตร ี  จำนวน 11ราย 
 - เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตรา จ.ม. สตร ี  จำนวน 1 ราย 

 - เหรียญจักรพรรดิมาลา     จำนวน 76 ราย  
เชิงคุณภาพ      

  ขาราชการท่ีไดรับพิจารณาจัดสรรเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ำกวาสายสะพายและ      
เหรียญจักรพรรดิมาลาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีความภูมิใจและ
สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณตอสถาบันพระมหากษัตริย 
ปญหาและอุปสรรค  

- ไมมี 
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แนวทางแกไข  
- ไมมี 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
- ไมมี 

ภาพกิจกรรม 

   

 
 

  ลงชื่อ    วชิราพร  พิมพเภา  ผูรายงาน 
                (นางสาวชิราพร   พิมพเภา) 
        ตำแหนง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
               วันท่ี.23./..มกราคม./.2568 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



160 
 

  

(26) โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ.2568)  และแผน 
ปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
กลุม      กลุมนโยบายและแผน 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ    นางสาวชญาภรณ  บาลศรี 
สถานะของโครงการ           แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                            กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี ……………3………………… 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี ...........2......... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output)  

1) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสพป.กาฬสินธุ เขต 3   จำนวน   66  คน 
2) โรงเรียนในสังกัด                                           จำนวน  198 คน 

กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome)  
1) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566-

2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงาน  
2) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีแผนปฏิบัติการประจำป งบประมาณ 

พ.ศ. 2568  เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงาน   
3) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีกรอบแนวทางในการดำเนินงานท่ี

ชัดเจนและเกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
4) สถานศึกษาในสังกัดมีกรอบการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปท่ีสอดคลองกับสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
5) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีโครงการท่ีบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามคา

เปาหมายของยุทธศาสตรชาติคิดเปนรอยละ 100 
 

กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ  
สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 สามารถนำผลการบริหารจัดการใน

ปงบประมาณ     พ.ศ. 2567  มาปรับปรุงเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการในปงบประมาณ พ.ศ.2568 ใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น สงผลใหไดรับคะแนนประเมินสูงขึ้น ในระบบ e-MES สพฐ. (การรายผลการติดตามและ
ประเมินผลการบริหารจัดการ, การรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) การ
รายงานผลการดำเนินงานในระบบ ARS, KRS ] 
 

เอกสารหมายเลข 2 
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ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี ........2............ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม 

ไตรมาสท่ี 1 
1. จัดประชุมทำแผนพัฒนาการศึกษา 

พ.ศ. 2566 - 2570(ฉบับทบทวน พ.ศ.
2568) และแผนปฏิบัติการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568         ณ 
สพป.กาฬสินธุ เขต 3  

2. จัดทำรางแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 
2566 - 2570(ฉบับทบทวน พ.ศ.
2568) และแผนปฏิบัติการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสพป.
กาฬสินธุ เขต 3 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-30 ธันวาคม 2568) 
1. รางทิศทางการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา (คานิยมองคกร/กรอบ
แนวคิด/วิสัยทัศน/พันธกิจ/เปาหมาย 
และกลยุทธ ตัวชี้วัด พรอมกำหนด
ผูรับผิดชอบกลยุทธ/ตัวชี้วัด/
โครงการ/กิจกรรมนำเขาแผนปฏิบัติ
การประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. รางแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 - 
2570 (ฉบับทบทวน         พ.ศ.
2568) และแผนปฏิบัติการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสพป.
กาฬสินธุ เขต 3  

3. นำรางแผนปฏิบตัิการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือขอความ
เห็นชอบตอคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดกาฬสินธุ 

ไตรมาสท่ี 2 
1. ขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติ

การประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

2. ประชาสัมพันธแผนปฏิบัติ
การประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 และแผนพัฒนา
การศึกษาพ.ศ. 2566-2570 
(ฉบับทบทวน พ.ศ.2568) 

 

ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1. สำนักงานศึกษาธิการโดย 

คณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดกาฬสินธุ ไดมีมติ
เห็นชอบแผนปฏิบัติการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3   

2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาไดเผยแพร
ประชาสัมพันธแผนปฏิบัติการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 และแผนพัฒนา
การศึกษา พ.ศ. 2566-2570 
(ฉบับทบทวน พ.ศ.2568) ให
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
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รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม 

ประถมศึกษา/มัธยมศึกษา/
สถานศึกษาในสังกัดทราบ 

ไตรมาสท่ี 3 
1………………-………..…………………………….……… 
2………………………..…………………………………… 
3………………………..…………………………………… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568 - 30 มิถุนายน 2568) 
1………………-………..…………………………….……… 
2………………………..…………………………………… 
3………………………..…………………………………… 

ไตรมาสท่ี 4 
1………………-………..…………………………….……… 
2………………………..…………………………………… 
3………………………..…………………………………… 

ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..………-…………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี ...........2......... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ..................100,000.........บาท 
หรือไดรับการจัดสรรจาก สพฐ. (บาท)    ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบ.ุ...............................................) ไดรับอนุมัติ..........................................บาท 
 
 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ.................100,000..........................บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง...............................................37,980...........................บาท 
คงเหลือ...........................................................................................62,020.............................บาท 

สาเหตุที่ไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ........ไมไดดำเนินกิจกรรมที่  2             
จัดประชุมวิพากษแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568)  และแผนปฏิบัติ
การประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตามรายละเอียดในโครงการ) 

ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : 

ดาน การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   (1) เปาหมาย ตามยุทธศาสตรชาติ  : ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน
สวนรวม ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
      (2) ประเด็นยุทธศาสตร : ภาครัฐบริหารงานแบบบรูณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและ
เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี  

(2.1.1) ใหยุทธศาสตรชาติเปนกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
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(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ : สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 
3 ดำเนินโครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ.2568) และแผนปฏิบัติ
การประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 เพ่ือใหมีแผน
ในการบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ทันสมัย มีการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีมา
ใชในการปฏิบัติงาน ลดภาระงานครู ลดภาระนักเรียน ผูปกครอง มีการพัฒนานวัตกรรมเทคนิคการเรียนการ
สอนการปองกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน พัฒนาผูนำเยาวชนตอตานการทุจริต พัฒนา
นวัตกรรมการสรางเครือขายและการมีสวนรวมในการตอตานการทุจริตและพัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา มีการบริหารงานท่ีมีธรรมาภิบาล ซ่ือสัตยสุจริตและปองกันการทุจริตทุกรูปแบบ 

 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ  เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  (1) บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนท่ี
ยอมรับของผูใชบริการ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566-2570 
(ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568) และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อใหหนวยงานใชเปนกรอบ
และทิศทางเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานตามภารกิจของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาใหบรรลุเปาหมายท่ี
กำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลองกับ
สถานการณปจจุบัน โดยมุงเนนนำระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยดีิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการและ
การใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐาน 
 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : แผนยอยการบริหารจัดการการเงินการคลัง  
หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติ  
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีมีการบริหารงานท่ีมีธรรมาภิบาลบริหารและจัดการการเงินการคลังไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ใชจายในจำนวนท่ีเหมาะสมอยางโปรงใส สามารถตรวจสอบไดทุกข้ันตอน สงเสริมการปฏิบัติ
หนาท่ีของขาราชการและเจาหนาท่ีใหมีความใสสะอาดปราศจากพฤติกรรมท่ีสอไปในทางทุจริต เปนหนวยงาน
ท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชนบริหารและจัดการการเงินการคลังไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 ผลการ
ดำเนินงานตอเปาหมายยุทธศาสตร 
- 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายยุทธศาสตร : ......................................................................... 
....……..................…………………………………...........................................................................................................
............……..................…………………………………................................................................................... 
ความสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
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   ขอ 13) พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตอง รวดเร็ว ประโยชน ประหยัด 
โปรงใสและตรวจสอบได 
โครงการลำดับท่ี : ……............22...........................................……..................…………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ.....................ต.ค.67-มิ.ย.68 ณ สพป.กาฬสินธุ เขต 3 
วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพื่อใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีกรอบแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และเครื่องมือ
ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาสูการปฏิบัติ โดยผานกระบวนการคิด วิเคราะห สังเคราะห ตามกฎหมาย 
ระเบียบ แผนนโยบายสำคัญท่ีเก่ียวของ 

2. เพื่อกำหนดแผนงานโครงการและกิจกรรมในระยะยาวและระยะสั้น  ใหสอดคลองกับนโยบาย
จุดเนน ของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
หนวยงานและสภาพปญหาความตองการของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3  

3. เพื่อใหผูรับผิดชอบโครงการกิจกรรม  สามารถวิเคราะห/จัดทำ/และรายงานผลการดำเนินงานได
อยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ   

4. เพื ่อใหสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามีกระบวนการทำงานที ่ชัดเจนและเปนขั ้นตอน มีการวาง
แผนการใชงบประมาณอยางคุ มคา เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายตอไป 

 
วิธีการดำเนินกิจกรรม (อธิบายอยางละเอียดเปนข้ันตอนวาทำอะไร ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร)  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 จึงไดจัดทำโครงการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา          พ.ศ. 2566-2570  (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568) และแผนปฏิบัตกิารประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ข้ึน โดยมี 3             กิจกรรม ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 - 2570(ฉบับทบทวน พ.ศ.2568) และ
แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  ในวันท่ี 31 ตุลาคม - 1 พฤศจกิายน 2567   ณ หองประชุม
หยาดผึ้ง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยมีผูบริหาร ผูอำนวยการกลุม/หนวย 
และบุคลากรของ สพป.กาฬสินธุ เขต 3 เขารวมโครงการ  เพื่อรางทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(คานิยมองคกร/กรอบแนวคิด/วิสัยทัศน/พันธกิจ/เปาหมาย และกลยุทธ ตัวชี้วัด พรอมกำหนดผูรับผิดชอบกล
ยุทธ/ตัวชี้วัด/โครงการ/กิจกรรมนำเขาแผนปฏิบัตกิารประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กิจกรรมท่ี 2 จัดทำรางแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสพป.กาฬสินธุ เขต 3 
และนำรางแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อขอความเห็นตอคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดกาฬสินธุ  

กิจกรรมท่ี 3  การนำพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568) และแผนปฏิบัติ
การประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สูการปฏิบัติ (ดำเนินการในไตรมาส 3)  
ปญหาและอุปสรรค  

- ไมมี 
แนวทางแกไข            

- ไมมี 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา      

- ไมมี 
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ภาพกิจกรรม  
กิจกรรมท่ี1  การประชุมทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 - 2570(ฉบับทบทวน พ.ศ.2568)  

และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  ในวันท่ี 31 ตุลาคม - 1  พฤศจิกายน 2567  
 ณ หองประชุมหยาดผ้ึง  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
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กิจกรรมท่ี 2  นำรางแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือขอความเห็นชอบตอ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาฬสินธุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
    ลงชื่อ ..............ชญาภรณ................ผูรายงาน 

                                    (นางสาวชญาภรณ  บาลศร)ี 
           นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
         วันท่ี..10 .../...เมษายน..../.....2568... 
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(27) โครงการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพของหนวยตรวจสอบภายใน  
กิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงินการบัญชี รวมท้ังใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน  
            แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
กลุม  หนวยตรวจสอบภายใน  
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  นางสาวพัชญา ไกยวงศ 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
 กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก......................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
รายงานความกาวหนาของโครงการประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 ไตรมาสท่ี 2 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% (หากดำเนินการกิจกรรมเสร็จสิ้นแลว ใหระบุ 100%) 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : (สอดคลองกับเปาหมายเชิงผลผลิต) 
   หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงิน
การบัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 12 แหง ครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งเรื่องที่ตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น แบง
ออกเปน 4 กลุมโรงเรียน ดังนี้  

1. กลุมบูรพานารายณ ประกอบดวย โรงเรียนหนองจระเขเรืองศิลป โรงเรียนบานขุมข้ียาง  
โรงเรียนจุมจังอุปกรณเจริญเวทย และมีโรงเรียนที่สนใจเขารับการตรวจในครั้งนี้เพิ่มเติม 
อีก 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนเหลาไฮงามวิทยาสูง  

2. กลุมเมืองสามอาง ประกอบดวย โรงเรียนบานหวยผึ้ง โรงเรียนไคนุนวิทยาพูน โรงเรียน 
บานเหลาสีแกว  

3. กลุมเมืองสมเด็จภูพาน ประกอบดวย โรงเรียนแซงบาดาลบานบากวิทยา โรงเรียน               
คำเม็กวิทยา โรงเรียนบานบัวสามัคคี   

4. กลุมเสรีไทยนาคู ประกอบดวย โรงเรียนนางามวิทยา โรงเรียนบานมวงกุล โรงเรียน              
หินลาดนารายณสาร  

รวมท้ังสิ้น 13 แหง  
 
 

กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : (สอดคลองกับเปาหมายเชิงผลลัพธ)  
 

 หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงินการ
บัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 12 แหง ครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งเรื่องที่ตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น แบง
ออกเปน 4 กลุมโรงเรียน จำนวน 12 แหง และโรงเรียนที่สนใจเขารวมการรับตรวจเพิ่มเติมอีก 1 แหง รวม
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ทั้งสิ้น 13 แหง ผลการดำเนินงานปรากฏวา โรงเรียนในสังกัดที่เปนหนวยรับตรวจทั้ง 13 แหง ไดทำการ
ปฏิบัติงาน อยางชัดเจนและถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมติคณะรัฐมนตรี โปรงใสและสามารถ
ตรวจสอบได  
กรอกความกาวหนาตอดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ :  
 

 หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงินการ
บัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 12 แหง ครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งเรื่องที่ตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น แบง
ออกเปน 4 กลุมโรงเรียน ดังนี้  

1. กลุมบูรพานารายณ ประกอบดวย โรงเรียนหนองจระเขเรืองศิลป โรงเรยีนบานขุมข้ียาง  
โรงเรียนจุมจังอุปกรณเจริญเวทย และมีโรงเรียนที่สนใจเขารับการตรวจในครั้งนี้เพิ่มเติม 
อีก 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนเหลาไฮงามวิทยาสูง  

2. กลุมเมืองสามอาง ประกอบดวย โรงเรียนบานหวยผึ้ง โรงเรียนไคนุนวิทยาพูน โรงเรียน 
บานเหลาสีแกว  

3. กลุมเมืองสมเด็จภูพาน ประกอบดวย โรงเรียนแซงบาดาลบานบากวิทยา โรงเรียนคำ
เม็กวิทยา โรงเรียนบานบัวสามัคคี   

4. กลุมเสรีไทยนาคู ประกอบดวย โรงเรียนนางามวิทยา โรงเรียนบานมวงกุล โรงเรียนหิน 
ลาดนารายณสาร  

รวมทั้งสิ้น 13 แหง ผลการดำเนินงานปรากฏวา โรงเรียนในสังกัดที่เปนหนวยรับตรวจทั้ง 13 แหง ไดทำการ
ปฏิบัติงาน อยางชัดเจนและถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมติคณะรัฐมนตรี โปรงใสและสามารถ
ตรวจสอบได 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี  2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม                        
(สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 

   กิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงิน
การบัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แก
สถานศ ึกษาในส ังก ัด สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ  

   หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  
ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงินการ
บัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แก
สถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ 
เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 12 แหง ครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 
ซึ่งเรื ่องที่ตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น 
แบงออกเปน 4 กลุมโรงเรียน ดังนี้     

1. กลุมบูรพานารายณ ประกอบดวย โรงเรยีน
หนองจระเขเรืองศิลป โรงเรยีนบานขุมข้ียาง 
โรงเรียนจุมจังอุปกรณเจริญเวทย และมี
โรงเรียนที ่สนใจเขารับการตรวจในครั ้งนี้
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เพ่ิมเติม อีก 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนเหลาไฮ
งามวิทยาสูง 

2. กลุมเมืองสามอาง ประกอบดวย โรงเรียน
บ านห วยผ ึ ้ ง โรงเร ียนไค น ุ นว ิทยาพูน 
โรงเรียนบานเหลาสีแกว  

3. กลุ มเม ืองสมเด ็จภ ูพาน ประกอบด วย 
โรงเรียนแซงบาดาลบานบากวิทยา โรงเรียน
คำเม็กวิทยา โรงเรียนบานบัวสามัคคี   

4. กลุมเสรีไทยนาคู ประกอบดวย โรงเรียนนา
งามวิทยา โรงเรียนบานมวงกุล โรงเรียนหิน
ลาดนารายณสาร  

รวมทั ้งสิ ้น 13 แหง ผลการดำเนินงานปรากฏวา 
โรงเรียนในสังกัดท่ีเปนหนวยรับตรวจท้ัง 13 แหง อยู
ในระดับดีมาก โดยทางโรงเรียนไดทำการปรับปรุง
พัฒนาเพิ่มเติมในบางสวน เพื่อใหการปฏิบัติงานดาน
การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น เปนไปอยางชัดเจน
และถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมติ
คณะรัฐมนตรี โปรงใสและสามารถตรวจสอบได 

 
 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี   2   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ          10,000    บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ              -                บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ........................-........................) ไดรับอนุมัติ              -                บาท 

 
จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ                         10,000       บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง                                               1,528         บาท 
คงเหลือ                                                                                 8,472         บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ เนื่องจากไมมีการดำเนิน

กิจกรรมการใหคำปรึกษา อบรมพัฒนา และอ่ืนๆ 
 

ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ :  

หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงินการ
บัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนในสังกัด 
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จำนวน 12 แหง ครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งเรื่องที่ตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น แบง
ออกเปน 4 กลุมโรงเรียน ดังนี้  

1. กลุมบูรพานารายณ ประกอบดวย โรงเรียนหนองจระเขเรืองศิลป โรงเรยีนบานขุมข้ียาง  
โรงเรียนจุมจังอุปกรณเจริญเวทย และมีโรงเรียนที่สนใจเขารับการตรวจในครั้งนี้เพิ่มเติม 
อีก 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนเหลาไฮงามวิทยาสูง  

2. กลุมเมืองสามอาง ประกอบดวย โรงเรียนบานหวยผึ้ง โรงเรียนไคนุนวิทยาพูน โรงเรียน 
บานเหลาสีแกว  

3. กลุมเมืองสมเด็จภูพาน ประกอบดวย โรงเรียนแซงบาดาลบานบากวิทยา โรงเรียน               
คำเม็กวิทยา โรงเรียนบานบัวสามัคคี   

4. กลุมเสรีไทยนาคู ประกอบดวย โรงเรียนนางามวิทยา โรงเรียนบานมวงกุล โรงเรียน            
หินลาดนารายณสาร  

รวมทั้งสิ้น 13 แหง ผลการดำเนินงานปรากฏวา โรงเรียนในสังกัดที่เปนหนวยรับตรวจทั้ง 13 แหง อยูใน
ระดับดีมาก โดยทางโรงเรียนไดทำการปรับปรุงพัฒนาเพิ่มเติมในบางสวน เพื่อใหการปฏิบัติงานดานการเงิน 
การบัญชี 10 ประเด็น เปนไปอยางชัดเจนและถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมติคณะรัฐมนตรี 
โปรงใสและสามารถตรวจสอบ 
 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น :  

หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงินการ
บัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 12 แหง ครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งเรื่องที่ตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น แบง
ออกเปน 4 กลุมโรงเรียน ดังนี้  

1. กลุมบูรพานารายณ ประกอบดวย โรงเรียนหนองจระเขเรืองศิลป โรงเรยีนบานขุมข้ียาง  
โรงเรียนจุมจังอุปกรณเจริญเวทย และมีโรงเรียนที่สนใจเขารับการตรวจในครั้งนี้เพิ่มเติม 
อีก 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนเหลาไฮงามวิทยาสูง  

2. กลุมเมืองสามอาง ประกอบดวย โรงเรียนบานหวยผึ้ง โรงเรียนไคนุนวิทยาพูน โรงเรียน 
บานเหลาสีแกว  

3. กลุมเมืองสมเด็จภูพาน ประกอบดวย โรงเรียนแซงบาดาลบานบากวิทยา โรงเรียน           
คำเม็กวิทยา โรงเรียนบานบัวสามัคคี   

4. กลุมเสรีไทยนาคู ประกอบดวย โรงเรียนนางามวิทยา โรงเรียนบานมวงกุล โรงเรียน             
หินลาดนารายณสาร  

รวมทั้งสิ้น 13 แหง ผลการดำเนินงานปรากฏวา โรงเรียนในสังกัดที่เปนหนวยรับตรวจทั้ง 13 แหง 
อยูในระดับดีมาก โดยทางโรงเรียนไดทำการปรับปรุงพัฒนาเพิ่มเติมในบางสวน เพื่อใหการปฏิบัติงานดาน
การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น เปนไปอยางชัดเจนและถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมติ
คณะรัฐมนตร ีโปรงใสและสามารถตรวจสอบได  
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ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย :  

หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงินการ
บัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 12 แหง ครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งเรื่องที่ตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น แบง
ออกเปน 4 กลุมโรงเรียน ดังนี้  

1. กลุมบูรพานารายณ ประกอบดวย โรงเรียนหนองจระเขเรืองศิลป โรงเรยีนบานขุมข้ียาง  
โรงเรียนจุมจังอุปกรณเจริญเวทย และมีโรงเรียนที่สนใจเขารับการตรวจในครั้งนี้เพิ่มเติม 
อีก 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนเหลาไฮงามวิทยาสูง  

2. กลุมเมืองสามอาง ประกอบดวย โรงเรียนบานหวยผึ้ง โรงเรียนไคนุนวิทยาพูน โรงเรียน 
บานเหลาสีแกว  

3. กลุมเมืองสมเด็จภูพาน ประกอบดวย โรงเรียนแซงบาดาลบานบากวิทยา โรงเรียน          
คำเม็กวิทยา โรงเรียนบานบัวสามัคคี   

4. กลุมเสรีไทยนาคู ประกอบดวย โรงเรียนนางามวิทยา โรงเรียนบานมวงกุล โรงเรียน           
หินลาดนารายณสาร  

รวมทั้งสิ้น 13 แหง ผลการดำเนินงานปรากฏวา โรงเรียนในสังกัดที่เปนหนวยรับตรวจทั้ง 13 แหง 
อยูในระดับดีมาก โดยทางโรงเรียนไดทำการปรับปรุงพัฒนาเพิ่มเติมในบางสวน เพื่อใหการปฏิบัติงานดาน
การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น เปนไปอยางชัดเจนและถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมติ
คณะรัฐมนตร ีโปรงใสและสามารถตรวจสอบได  
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดานการเงินการ
บัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนในสังกัด 
จำนวน 12 แหง ครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งเรื่องที่ตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น แบง
ออกเปน 4 กลุมโรงเรียน ดังนี้  

1. กลุมบูรพานารายณ ประกอบดวย โรงเรียนหนองจระเขเรืองศิลป โรงเรยีนบานขุมข้ียาง  
โรงเรียนจุมจังอุปกรณเจริญเวทย และมีโรงเรียนที่สนใจเขารับการตรวจในครั้งนี้เพิ่มเติม 
อีก 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนเหลาไฮงามวิทยาสูง  

2. กลุมเมืองสามอาง ประกอบดวย โรงเรียนบานหวยผึ้ง โรงเรียนไคนุนวิทยาพูน โรงเรียน 
บานเหลาสีแกว  

3. กลุมเมืองสมเด็จภูพาน ประกอบดวย โรงเรียนแซงบาดาลบานบากวิทยา โรงเรียน            
คำเม็กวิทยา โรงเรียนบานบัวสามัคคี   

4. กลุมเสรีไทยนาคู ประกอบดวย โรงเรียนนางามวิทยา โรงเรียนบานมวงกุล โรงเรียน               
หินลาดนารายณสาร  

รวมทั้งสิ้น 13 แหง ผลการดำเนินงานปรากฏวา โรงเรียนในสังกัดที่เปนหนวยรับตรวจทั้ง 13 แหง 
อยูในระดับดีมาก โดยทางโรงเรียนไดทำการปรับปรุงพัฒนาเพิ่มเติมในบางสวน เพื่อใหการปฏิบัติงานดาน
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การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น เปนไปอยางชัดเจนและถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมติ
คณะรัฐมนตรี โปรงใสและสามารถตรวจสอบได  
 

สรุปปญหาและขอเสนอแนะของโครงารประจำไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ 2568 
สรุปผลการดำเนินงาน 
 จากการที่หนวยตรวจสอบภายในไดปฏิบัติงานตามกิจกรรม  ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงานดาน
การเงินการบัญชี รวมทั้งใหคำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงาน แกสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 โดยการตรวจในครั้งนี้ เปนการออกตรวจหนวยรับตรวจ โรงเรียนใน
สังกัด จำนวน 12 แหง ครั้งท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ซ่ึงเรื่องท่ีตรวจคือ การเงิน การบัญชี 10 ประเด็น 
แบงออกเปน 4 กลุมโรงเรียน จำนวน 12 แหง และโรงเรียนที่สนใจเขารวมการรับตรวจเพิ่มเติมอีก 1 แหง 
รวมท้ังสิ้น 13 แหง ดังนี้  

1. กลุมบูรพานารายณ ประกอบดวย โรงเรียนหนองจระเขเรืองศิลป โรงเรยีนบานขุมข้ียาง  
โรงเรียนจุมจังอุปกรณเจริญเวทย และมีโรงเรียนที่สนใจเขารับการตรวจในครั้งนี้เพิ่มเติม 
อีก 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนเหลาไฮงามวิทยาสูง  

2. กลุมเมืองสามอาง ประกอบดวย โรงเรียนบานหวยผึ้ง โรงเรียนไคนุนวิทยาพูน โรงเรียน 
บานเหลาสีแกว  

3. กลุมเมืองสมเด็จภูพาน ประกอบดวย โรงเรียนแซงบาดาลบานบากวิทยา โรงเรียน                 
คำเม็กวิทยา โรงเรียนบานบัวสามัคคี   

4. กลุมเสรีไทยนาคู ประกอบดวย โรงเรียนนางามวิทยา โรงเรียนบานมวงกุล โรงเรียน          
หินลาดนารายณสาร  

ผลการดำเนินงานปรากฏวา โรงเรียนในสังกัดท่ีเปนหนวยรับตรวจท้ัง 13 แหง มีผลการปฏิบัติงานใน
ระดับ    ดีมาก โดยทางโรงเรียนไดทำการปรับปรุงพัฒนาเพ่ิมเติม เพ่ือใหการปฏิบัติงานดาน การเงิน การบัญชี 
10 ประเด็น เปนไปอยางชัดเจนและถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และมติคณะรัฐมนตรี โปรงใส
และสามารถตรวจสอบได  
 

ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
   ไมมี 
ขอเสนอแนะ 
            ไมมี    
ภาพกิจกรรม 
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ลงชื่อ ...........พัชญา  ไกยวงศ.............ผูรายงาน 
                   (นางสาวพัชญา ไกยวงศ) 
                ตำแหนง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
        วันท่ี......10......./.....เมษายน....../....2568..... 
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กลยุทธที่ 4  

สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความ

ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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(28) โครงการ “สุขาดี มีความสุข” ในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ เขต 3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กลุม นโยบายและแผน 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ นางสาววรรณภา  ศิริปะกะ 
สถานะของโครงการ   แลวเสร็จ                            ชะลอ 
                                          / กำลังดำเนินการ             ยกเลิก 
     ยังไมไดเริ่มดำเนินการ เนื่องจาก............................................. 
ความกาวหนาของการดำเนินโครงการ ณ ปจจุบัน (รอยละ) 

 0% 
 50% 
 100% 

ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการประจำไตรมาสท่ี .........1........... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลผลิต (Output) : สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 198 โรงเรียน 
กรอกความกาวหนาตอเปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) : สถานศึกษาทุกแหงในสังกัด มีหองน้ำของโรงเรียน
อยูในเกณฑมาตรฐาน สะอาด สะดวก สบาย ถูกสุขลักษณะ สวยงาม ท่ีเหมาะสมกับบริบทในดานความพรอม
ของโครงสรางพ้ืนฐาน ตามเปาหมายของโครงการฯ 
กรอกความกาวหนาตอดัชนีชี้วัดความสำเร็จ : เชิงปริมาณ 1) จำนวนของนักเรียน ผูบริหารการศึกษา ผูบริหาร
สถานศึกษา บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ท่ีเขารวมกิจกรรมฯ                      
2) นักเรียน ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ทุกคน มีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง และสุขภาพจิตท่ีสมบูรณสุขอนามัยท่ีดี เชิง
คุณภาพ 1) นักเรียนมีความสุขในการเรียนมีหองน้ำท่ีสะอาดและเพียงพอ 2) นักเรียนบุคลากรมีสุขอนามัยท่ีดี 
และสถานศึกษามีความปลอดภัย                 
ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสท่ี .........1........... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดกิจกรรม ความกาวหนาของกิจกรรม (สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม) 

ไตรมาสท่ี 1 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 ธันวาคม 2567) 
1.ประชุมคณะทำงานประชุมคณะทำงาน นิเทศ ให
คำปรึกษา แนะนำ สถานศึกษาดานสุขอนามัยท่ีดีของ 
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและสงเสริมให
สถานศึกษาพัฒนาปรับปรุง ดูแล หองสุขา  ให สะอาด 
สะดวก สบาย สุขลักษณะ สวยงาม  
2. นิเทศติดตามการพัฒนามาตรฐานสุขาของ
สถานศึกษาดวยการนิเทศวิถีใหม และประเมิน
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล พรอมสะทอนขอดี ขอจำกัด 
ขอเสนอแนะ เพ่ือเปนแนวทางการพัฒนา  
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ไตรมาสท่ี 2 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 2 (1 มกราคม 2568-31 มีนาคม 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2568-30 มิถุนายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 
ไตรมาสท่ี 4 (1 กรกฎาคม 2568-30 กันยายน 2568) 
1………………………..…………………………….………………… 
2………………………..……………………………………….……… 
3………………………..……………………………………….……… 

 
การเบิกจายงบประมาณประจำไตรมาสท่ี .................... ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการป พ.ศ. 2568  ไดรับอนุมัติ........15,000......................บาท 
งบประมาณจาก สพฐ.      ไดรับอนุมัติ.............-.............................บาท 
หรือหนวยงานอ่ืน (โปรดระบุ................................................) ไดรับอนุมัติ.............-.............................บาท 
 

จำนวนเงินงบประมาณตามแผนการใชจายงบประมาณ..................... 15,000.............................. บาท 
จำนวนเงินงบประมาณท่ีเบิกจายจริง..........................................................0................................ บาท 
คงเหลือ.............................................................................................. 15,000................................บาท 
สาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการโดยไมไดใช

งบประมาณ 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติและยุทธศาสตรชาติ 

ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ : สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อม
ล้ำในทุกมิติ  
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนแมบทประเด็น : ความเสมอภาคและหลักประกันทาง
สังคม, แผนแมบทประเด็น (01) ความม่ันคง, เปาหมายระดับประเด็น การปองกันและแกไขปญหาท่ีมี
ผลกระทบตอความม่ันคง 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมายของแผนยอย : มีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือ
กลุมเปาหมายท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษไดครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 
ความกาวหนาของโครงการท่ีดำเนินการกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ผลการดำเนินงานตอเปาหมาย 
กรอกขอมูลผลการดำเนินงานตอเปาหมาย : : สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ ประชาชน
อยูดี กินดี และมีความสุข บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
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ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
    ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อยางตอเนื่องเพื่อสุขอนามัยที่ดีของผูเรียน
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........  
โครงการลำดับท่ี : …….......................................................……..................………………………………………………... 
วัน/เดือน/ป และสถานท่ีท่ีดำเนินโครงการ........................................................................................................ 
วัตถุประสงคของโครงการ 
  1 เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาในดานโครงสรางพ้ืนฐานหองน้ำ ตามแนวทาง 5 ส ไดแก สะอาด (แหงหอม) 
สะดวก สบาย ถูกสุขลักษณะ และสวยงาม มีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  

  2. เพื่อสงเสริมสุขอนามัยที่ดีใหกับนักเรียน ครู และบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3   
 
วิธีการดำเนินกิจกรรม  

1. การประชุมคณะทำงานประชุมคณะทำงาน นิเทศ ใหคำปรึกษา แนะนำ สถานศึกษาดานสุขอนามัยท่ีดี
ของ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและสงเสริมใหสถานศึกษาพัฒนาปรับปรุง ดูแล หองสุขา  ให 
สะอาด สะดวก สบาย สุขลักษณะ สวยงาม  

2. นิเทศติดตามการพัฒนามาตรฐานสุขาของสถานศึกษาดวยการนิเทศวิถีใหม และประเมินประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล พรอมสะทอนขอดี ขอจำกัด ขอเสนอแนะ เพ่ือเปนแนวทางการพัฒนา 
ผลการดำเนินโครงการ  

เชิงปริมาณ      
1) จำนวนของนักเรียน ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต 

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ท่ีเขารวมกิจกรรมฯ  
2) จำนวนนักเรียน ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรในสังกัดสำนักงานเขต 

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3  ทุกคน มีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง และสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ
สุขอนามัยท่ีดี  

เชิงคุณภาพ    
1) นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีความสุขในการ

เรียนมีหองน้ำท่ีสะอาดและเพียงพอ 
2) นักเรียนบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3         มี

สุขอนามัยท่ีดี และสถานศึกษามีความปลอดภัย      
ปญหาและอุปสรรค  

สถานศึกษาในสังกัด รอยละ 100 ของบประมาณในการดำเนินการ ซอมแซม ปรับปรุง เปนตน 
แนวทางแกไข  

- ไมมี 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

- ไมมี 
ภาพกิจกรรม  

- ไมมี 
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ลงชื่อ      วรรณภา ศิริปะกะ     ผูรายงาน 
                (นางสาววรรณภา  ศิรปิะกะ) 
        ตำแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน 
        วันท่ี......10......./...มกราคม........./....2568....... 
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คณะผูจัดทำ 
 
ท่ีปรึกษา 
 ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
 รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
 
ผูสนับสนุนขอมูล 
 ผูอำนวยการกลุมทุกกลุม และบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 3 
 
คณะผูจัดทำ 
 นายประภวิษณุ  จิตจักร  ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน 
 นางสาวภนิดา  แกวมณี  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 นางสาววรรณภา  ศิริปะกะ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 นางสาวชญาภรณ  บาลศรี นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 นางสาวอมรรัตน  ชัยนาม  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 
รวบรวม เรียบเรียง รูปเลม 
 นางสาวภนิดา  แกวมณี  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
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	3. เพื่อให้มีข้อมูลในการดําเนินการกําหนดและพัฒนาการจัดการศึกษา โดย พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียน และบูรณาการเชื่อมโยงฐานข้อมูลกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง เป็นการป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจากระบบการศึกษา
	5. ติดตาม ช่วยเหลือเด็กนักเรียนตกหล่น ออกกลางคัน เสี่ยงออกกลางคัน  หลุดออกจากระบบการศึกษา  ของสถานศึกษา โดย การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ ในการป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา
	1. การประชุมวางแผนการดำเนินงานคณะกรรมการรับนักเรียน เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2568
	ณ ห้องประชุมเรืองปัญญา สพป.กาฬสินธุ์ เขต 3
	ปัญหาและอุปสรรค
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่   2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	โครงการลำดับที่ : ลำดับที่ 2 โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรม การประชุมผู้บริหารสถานศึกษาให้ความรู้การดำเนินงาน การรับมอบนโยบายข้อราชการและกฎหมายที่เกี่ยว...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ 7 กุมภาพันธ์ 2568 ห้องประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	เพื่อยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์
	เขต 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
	จัดประชุม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผู้เข้าร่วมประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2568
	เชิงปริมาณ
	ผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 200 คน
	เชิงคุณภาพ
	การประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลกรทางการศึกษา มีประสิทธิมากยิ่งขึ้น
	ผู้รับผิดชอบงานการจัดประชุมผู้บริหารสถานศึกษาต้องดูรายละเอียดเรื่องที่จะแจ้งในที่ประชุมให้ชัดเจนเพื่อมาปรับปรุงงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และทำให้งานมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น
	ผู้รับผิดชอบงานการจัดประชุมผู้บริหารสถานศึกษา จะต้องศึกษารายละเอียดในการกำหนดวาระการประชุมและเรื่องที่แต่ละกลุ่มงานจะแจ้งที่ประชุมให้บรรลุวัตถุประสงค์
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่   2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	โครงการลำดับที่ : ลำดับที่ 6 แก้ไขปัญหาหนี้สินครูประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรม ประชุมชี้แจงแนวทางการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ด้านการเงิน(การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู)สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	จัดกิจกรรมการประชุมชี้แจงแนวทางการเริมสร้างความรู้ ความเข้าใจด้านการเงิน (การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู)
	เชิงปริมาณ
	1) ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 200   คน
	เชิงคุณภาพ
	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประชุมชี้แจงแนวทางการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ด้านการเงิน(การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู) นำความรู้ที่ได้รับการการประชุมชี้แจงฯ ไปใช้ในการมีวินัยทางการเงินให้มากขึ้นเพื่อทำให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาและคุณภาพสัง...
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมการประเมินความสามารถด้านการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3
	1. ข้อมูลพื้นฐานของการดำเนินงาน
	2. ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ
	3. การบรรลุเป้าหมายเชิงผลผลิตและผลลัพธ์
	4. ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ
	5. ความก้าวหน้าที่สำคัญ
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ผลการดำเนินงานเทียบเป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ
	ความเชื่อมโยงกับเป้าหมายและผลลัพธ์
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนฯ
	ผลการดำเนินงาน
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่ .........2........... ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่ ........2........ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	โครงการลำดับที่ : …….......................................................……..................………………………………………………...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ  : วันที่ 1  มกราคม 2568 - 30 กันยายน 2568  สถานที่ดำเนินโครงการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 และสนามสอบทั้ง 18 สนาม
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	ปัญหาและอุปสรรค
	จำนวนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้ารับการทดสอบไม่ถึง ร้อยละ 80 ของนักเรียนตามรายชื่อผู้มีสิทธ์สอบ ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด และเข้าโรงเรียนเข้าร่วม การทดสอบไม่ครบร้อยเปอร์เซ็นต์
	1) สร้างความตระหนักและเห็นความสำคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน
	2) ส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียน นักเรียนได้เข้าร่วมการทดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ครั้งต่อไปให้มากขึ้น โดยให้ขวัญกำลังใจ การยกย่องเชิดชูเกียรติสำหรับโรงเรียนหรือนักเรียนผู้ที่มีผลงานโดดเด่น
	1) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 และโรงเรียนในสังกัดร่วมกันวิเคราะห์ ถึงสาเหตุที่แท้จริงที่ทำให้นักเรียนที่เข้ารับการทดสอบตามเป้าหมายของนักเรียนตามรายชื่อผู้มีสิทธ์สอบ
	2)  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 และโรงเรียนในสังกัดควรมีการนำผลการวิเคราะห์ผลการทดสอบ O-NET ปีการศึกษา 2567 ไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลที่หลากหลาย พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับห้องเรียนอย่างต่อเนื่อง ให้ผ...
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่ 1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21
	ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : ตัวชี้วัดที่ 7 จำนวนผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัด และความสามารถ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี กีฬา)
	โครงการลำดับที่ : …….............................-..........................……..................………………………………………………...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	ปัญหาและอุปสรรค
	1. นโยบายจาก สพฐ. ในการแข่งขันให้ชัดเจน
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	โครงการลำดับที่ : 16
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	ประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากำลังระดับเขตพื้นที่การศึกษา
	3.4 ประชุมครั้งที่ 1/2568 วันที่ 29 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมหยาดเพชร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เพื่อพิจารณาเกลี่ยอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากโรงเรียนที่มีอัตรากำลังสายงานการสอนเกินเกณฑ์ ที่ ก.ค.ศ. กำหนด ไปกำ...
	ปัญหาและอุปสรรค
	- ไม่มี –
	- ไม่มี -
	- ไม่มี –
	เป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	กิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่   2   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….............................................................
	ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........
	โครงการลำดับที่ : …….......................................................……..................………………………………………………...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ........................................................................................................ วัตถุประสงค์ของโครงการ
	เชิงปริมาณ
	1. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) ลูกจ้างประจำ และอัตราจ้างในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจำนวน 62 คน
	2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ครู ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ และอัตราจ้าง จำนวน 2,271 คน รวมทั้งสิ้น 2,333 คน
	เชิงคุณภาพ
	ร้อยละ 100 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ย้าย โอน เลื่อนเงินเดือน ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดระบบคุณธรรม และมีความโปร่งใส
	ปัญหาและอุปสรรค
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : ข้อ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย
	ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........
	โครงการลำดับที่ : …….......................................................……..................………………………………………………...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ: วันที่ 9 ธันวาคม 2567 ณ ห้องประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3
	วัตถุประสงค์ของกิจกรรม
	เชิงปริมาณ
	2) ผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 158 คน
	เชิงคุณภาพ
	ปัญหาและอุปสรรค
	- ไม่มี -
	- ไม่มี -
	- ไม่มี -
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาส 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของ สพป.กส.3 : …….............................................................
	ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ สพป.กส.3 : …….......................................................………..........
	โครงการลำดับที่ : …….18...................................................……..................………………………………………………...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ...............14-16 ตุลาคม  2567......................................................... วัตถุประสงค์ของโครงการ
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	ปัญหาและอุปสรรค
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่ ....2.... ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่ ......2......... ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….............................................................
	ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….......................................................………..........
	โครงการลำดับที่ : …….......................................................……..................………………………………………………...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ........................................................................................................ วัตถุประสงค์ของโครงการ
	- จัดทำกิจกรรม เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคนิคการใช้งานอุปกรณ์ประชุมออนไลน์ (Video Conference) เข้าบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
	เชิงปริมาณ
	1) เป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 40 คน มีผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการ จำนวน 46 คน คิดเป็น ร้อยละ 115 เกินเป้าหมายที่กำหนด
	เชิงคุณภาพ
	ปัญหาและอุปสรรค
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่   1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	โครงการลำดับที่ : ลำดับที่ 2 โครงการวันสำคัญสถาบันชติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรม งานรัฐพิธี (13 ตุลาคม 2567 วันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ 9) (17 ตุลาคม 2567 วันออกพรรษา) (23 ตุลาคม 2567 วันปิยมหาราช)
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนิน(13 ตุลาคม 2567 วันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ 9)  (23 ตุลาคม 2567
	วันปิยมหาราช) สถานที่ดำเนินการที่ว่าการอำเภอห้วยผึ้ง (17 ตุลาคม 2567 วันออกพรรษา) วัดบ้านห้วยผึ้ง
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	จัดกิจกรรมและร่วมกิจกรรมงานรัฐพิธี ที่ว่าการอำเภอห้วยผึ้ง และจัดกิจกรรมวันออกพรรษาที่วัดห้วยผึ้ง อำเภอห้วยผึ้ง  จังหวัดกาฬสินธุ์ ผู้เข้าร่วมกิจกรรม บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุกท่าน
	เชิงปริมาณ
	4) ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 65 คน
	เชิงคุณภาพ
	กิจกรรมงานรัฐพิธี และวันสำคัญทางศาสนา เป็นกิจกรรมที่บุคลากรทางการศึกษาทุกคนควรมีจิตสำนึกในการร่วมกิจกรรมสถาบันหลักของชาติ ทุกกิจกรรม
	สร้างความตระหนักในการรักสถาบันหลักของชาติ และให้ความรู้ความเข้าใจในการเทิดทูนสถาบันชาติ
	วันสำคัญทางศาสนา
	ผู้รับผิดชอบงานกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้งเพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกในการร่วมกิจกรรม
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่ .......1........ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่ .........1........... ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย :
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 :
	ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 :
	โครงการลำดับที่ : 1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม (กิจกรรมที่ 6 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.)
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ: 4 พฤศจิกายน 2567 – 30 มีนาคม 2568
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….............................................................
	ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
	โครงการลำดับที่ : …….......................................................……..................………………………………………………...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ
	22-23 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมเรืองปัญญา สพป.กาฬสินธุ์ เขต 3
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในแนวทางการนำเข้าข้อมูลและรายงานความก้าวหน้าโครงการใน
	ระบบ eMENSCR
	วิธีการดำเนินกิจกรรม
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่   1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมาย
	โครงการลำดับที่ : ลำดับที่ 2 โครงการยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรม การประชุมชี้แจงให้ความรู้การดำเนินงานระบบการควบคุมภายใน สำนักงานเขตพื้นที่การสึกษาประถมศึกษา...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ 27 พฤศจิกายน 2567 ห้องประชุมหยาดผึ้ง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	เพื่อยกระดับผลการประเมินระบบบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
	จัดประชุมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้งานระบบการควบคุมภายใน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผู้เข้าร่วมประชุม บุคลากรในสังกัดทุกท่าน
	เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2567
	เชิงปริมาณ
	- ผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้งานระบบการควบคุมภายใน จำนวน 65 คน
	เชิงคุณภาพ
	งานระบบการควบคุมภายในเป็นงานที่จะต้องทำในงานทุกกลุ่มงานที่กำหนดความเสี่ยงงานในความรับผิดชอบ เพื่อจะได้จัดทำแผนการปรับปรุงงานให้บรรลุวัตถุประสงค์การจัดการความเสี่ยงงานนั้นมีประสิทธิมากยิ่งขึ้น
	ผู้รับผิดชอบงานการจัดทำระบบการควบคุมภายในของแต่ละกลุ่มงาน จะต้องศึกษารายละเอียดในการกำหนดความเสี่ยงของแต่ละกลุ่มงานเพื่อมาปรับปรุงงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และทำให้งานมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น
	ผู้รับผิดชอบงานการจัดทำระบบการควบคุมภายในของแต่ละกลุ่มงาน จะต้องศึกษารายละเอียดในการกำหนดความเสี่ยงของแต่ละกลุ่มงานเพื่อจัดทำแผนปรับปรุงงานให้บรรลุวัตถุประสงค์
	ความก้าวหน้าต่อเป้าหมายโครงการประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความก้าวหน้าของกิจกรรมตามแผนงานประจำไตรมาสที่  2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

	ผลการดำเนินงานต่อเป้าหมายของแผนย่อย
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …….............................................................
	ตอบสนองตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของสพป.กส.3 : …กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
	โครงการลำดับที่ : …….......................................................……..................………………………………………………...
	วัน/เดือน/ปี และสถานที่ที่ดำเนินโครงการ
	20 – 21 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมหยาดผึ้ง สพป.กาฬสินธุ์ เขต 3
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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