
 
 
 
 
                   

ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
เรื่อง ผลการสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว เหมาบริการ ตำแหน่ง พนักงานทำความสะอาด                                

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
******************************** 

  ตามประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เรื่อง การรับสมัคร
บุคคลเพื ่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั ่วคราว เหมาบริการ ตำแหน่ง พนักงานทำความสะอาด                                 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ลงวันที่ 11  พฤศจิกายน พ.ศ.2567 นั้น 

  บัดนี้การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรฯ ดังกล่าว ได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศ
รายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯได้ตามลำดับที่ ดังบัญชีรายชื่อ แนบท้ายประกาศนี้ และประกาศ
รายละเอียดเพิ่มเติมให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ ได้ทราบดังนี้ 

1. การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ให้มารายงานตัว 
  1.1 การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในครั้งแรก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จะเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ ตามประกาศการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการ
สรรหาและเล ือกสรรเป ็นล ูกจ ้ างช ั ่ วคราว ( เหมาบร ิการ )  ตำแหน ่ง  พน ักงานทำความสะอาด                                  
เมื่อได้รับอนุมัติจัดสรรและโอนงบประมาณเพ่ือจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว เหมาบริการ ตำแหน่ง พนักงานทำความ
สะอาด  จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อจัดจ้างตามจำนวนตำแหน่งตามประกาศนี้ โดย
ถือประกาศนี้ เป็นการเรียกตัวในครั้งแรก ตามจำนวนอัตราว่างที่ประกาศเรียงตามลำดับที่ขึ้นบัญชี และให้ผู้ที่
ผ ่านการสรรหาและเล ือกสรรมารายงานตัวเพื ่อจ ัดทำสัญญาจ้าง ในวันที ่ 29 พฤศจิกายน 2567                  
เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  

                    ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ ตามข้อ 1 เตรียมเอกสารหลักฐานมาแสดง 
ในวันรายงานตัว ดังนี้ 

1. สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการเรียน  
จำนวน 1 ชุด 
       2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน 1 ชุด 
       3. สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน 1 ชุด 
       4. รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  จำนวน 1 แผ่น 
       5. สำเนาบัญชีธนาคารกรุงไทย สาขาภายในจังหวัดกาฬสินธุ์ จำนวน 1 ชุด 
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 1.2 การเรียกตัวครั้งต่อไปหากมีตำแหน่งว่าง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธุ์ เขต 3 จะเรียกตัวตามลำดับที่ขึ้นบัญชี โดยวิธีส่งจดหมายลงทะเบียนตอบรับตามที่อยู่ในใบสมั คร 
ก่อนวันรายงานตัวไม่น้อยกว่า 7 วัน 

2. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  
   การจัดทำสัญญาจ้าง ดำเนินตามระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กำหนดตามบัญชีจัดสรรงบประมาณ โดยจะทำสัญญาจ้างกับผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรตามลำดับ  ทั้งนี้   
มีเงื ่อนไขว่าต้องได้รับอนุมัติจัดสรรและโอนงบประมาณเพื่อจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว เหมาบริการ ตำแหน่ง
พนักงานทำความสะอาด จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือจัดจ้าง ก่อนจึงจะทำสัญญาได้ 

3. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  
 บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ นี้ จะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาเป็นเวลา 1 ปี 

นับแต่วันประกาศข้ึนบัญชี 
 4. ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี เมื่อมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 

4.1 ผู้นั้นได้รับการจ้างตามตำแหน่งแล้ว 
4.2 ผู้นั้นขอสละสิทธิ์การจ้าง 
4.3 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวตามวันเวลาที่กำหนด 
4.4 บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรสิ้นสุดระยะเวลาการขึ้นบัญชี 

 5. หากตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างชั่วคราว เหมาบริการ เป็นผู้
ขาดคุณสมบัติตามประกาศกำหนด ให้ถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการจ้างตามประกาศ หรือหากได้รับ
การจ้างไปแล้ว สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จะยกเลิกสัญญาจ้างและจะ
เรียกร้องสิทธิ์ใดๆ มิได้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 

 

 
    

              (นายชัชวาล  อาราษฎร์) 
                   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 


