
 
 

   
 ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต 3 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. ๒๕๖๖  
เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 

  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต 3 (รอบที่ 1) 

---------------------------------------------------------------------------- 

  ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นพื ้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ ุ ์  เขต  3 ในการประชุม                 
ครั้งที่ 18/2566 เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2566 มติอนุมัติให้ดำเนินการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครู      
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2566 เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผ ู ้ช ่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.                   
ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๖ ลงวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕7 หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๑๔๐๐๙/ว 4803 ลงวันที่ 8 กันยายน ๒๕6๖ เรื่อง การจัดสรรอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุ
ราชการของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเมื่อสิ้นปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 และหนังสือสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ด่วนที ่ส ุด ที ่ ศธ 0๔๐๐9/ว ๕๖๒๑ ลงวันที ่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๖               
เรื่อง การคัดเลือกนักศึกษาทุนตามโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบที่ ๑ เพื่อบรรจุและ
แต่งตั ้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู ้ช ่วย สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

1. ตำแหน่งและวิชาเอกท่ีจะดำเนินการคัดเลือก 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย รับเงินเดือน ๑๕,๘๐๐ บาท สำหรับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๕ ปี จำนวน 23 อัตรา ตามบัญชี
รายละเอียดแนบท้ายนี้ 

2. กำหนดปฏิทนิการดำเนินการคัดเลือก 
 
1. ประกาศรับสมัครคัดเลือก ภายในวันพุธที ่8 พฤศจิกายน 2566 
2. รับสมัครคัดเลือก  ระหว่างวันพุธที่ 15 พฤศจิกายน 2566 

ถึงวันอังคารที่ 21 พฤศจิกายน 2566  
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

3. ตรวจคุณสมบัติผู้สมัครคัดเลือก ภายในวันพุธที่ 22 พฤศจิกายน 2566 
4. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 23 พฤศจิกายน 2566 
5. คัดเลือกโดยการสัมภาษณ์ วันศุกร์ที่ 24 พฤศจิกายน 2566 
6. ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันจันทร์ที่ 27 พฤศจิกายน 2566    
7. รายงานตัวเลือกสถานศึกษาท่ีจะบรรจุและแต่งตั้ง วันอังคารที่ 28 พฤศจิกายน 2566 
8. ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 สั่งบรรจุและแต่งตั้ง      วันอังคารที่ 28 พฤศจิกายน 2566          
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3. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
    3.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังต่อไปนี้ 
 3.1.๑ มีสัญชาติไทย 
 3.1.2 มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ ์
 ๓.๑.๓ เป็นผู้เลื ่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
 3.1.๔ ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 ๓.๑.๕ ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
 ๓.๑.๖ ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัตินี้หรือ
ตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมาย
องค์กรวิชาชีพนั้น ๆ 
 ๓.๑.๗ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
 3.๑.๘ ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
 3.๑.๙ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 ๓.๑.๑๐ ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษ สำหรับความผิดที่ได้
กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 ๓.๑.๑๑ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
 ๓.๑.๑๒ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้
หรือตามกฎหมายอื่น 
 3.๑.๑๓ ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
 ๓.๒ ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามคำสั่งมหาเถรสมาคม เรื่อง ห้ามภิกษุ สามเณรเรียนวิชาชีพ หรือสอบแข่งขัน 
หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๘ 
 ๓.๓ เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งและสาขาวิชาเอกท่ีรับสมัครคัดเลือก 
    3.4 เป็นผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ท่ีโครงการ และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กำหนด 
    ๓.๕ เป็นผู้มีรายชื่อตามบัญชีรายชื่อนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.  ๒๕๖1 รอบที่ ๑ 
จำนวน 17 คน ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
๔. การรับสมัครคัดเลือก 
   ๔.๑ ผู้มีคุณสมบัติตามประกาศและประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถขอรับใบสมัครได้ที ่กลุ่ม
บริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 หรือดาวน์โหลดได้ทางเว็บไซต์ 
http://www.kalasin3.go.th กรอกรายละเอียดด้วยตัวบรรจงในใบสมัครให้ครบถ้วน ถูกต้อง และยื่นใบสมัคร
พร้อมเอกสารหลักฐานประกอบด้วยตัวเอง ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 ในระหว่างวันพุธที่ 15 พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ถึงวันอังคารที่ 21 พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
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ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. (ไมเ่ว้นวันหยุดราชการ) 
 ๔.๒ เอกสารและหลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร ประกอบด้วย 
 (๑) สำเนาปริญญาบัตร หรือ สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ            จำนวน ๑ ฉบับ 
 (๒) สำเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript)         จำนวน ๑ ฉบับ 
 (๓) สำเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัครคัดเลือก                          จำนวน ๑ ฉบับ 
 (4) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ)                   จำนวน ๑ ฉบับ 
 (5) สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู                                 จำนวน ๑ ฉบับ 
 (6) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล จำนวน ๑ ฉบับ 
 (7) สำเนาหนังสือยืนยันความประสงค์การเข้าร่วมโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น  ปี พ.ศ. ๒๕๖1 
จำนวน ๑ ชุด 
 (8) ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ ตามกรอบมาตรฐาน common European Framework of 
Reference (CEFR) ตามเกณฑ์ที่กำหนด                                            จำนวน ๑ ฉบับ 
 (๙) ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้โดยสถานพยาบาลของรัฐและออกให้ไม่เกิน ๓๐ วัน 
นับถึงวันรับสมัคร ซึ่งต้องแสดงว่าไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ ฉบับจริง    จำนวน ๑ ฉบับ 
 (10) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ ถ่ายครั ้งเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน ขนาด         
1x๑.๕ นิ้ว จำนวน 3 รูป 
 เอกสารหลักฐานลำดับที่ (1) - (๗) ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกนำเอกสารฉบับจริงมาแสดงต่อเจ้าหน้าที่
รับสมัครด้วย และเอกสารหลักฐานที่เป็นสำเนาทุกฉบับผู้สมัครต้องลงนามรับรองสำเนาถูกต้องทุกหน้า 
5. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 23 พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ทางเว็บไชต์ 
http://www.kalasin3.go.th และติดประกาศ ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
๖. วิธีการคัดเลือก 
 จะดำเนินการคัดเลือกโดยประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม  ๕o คะแนน)    
ให้ประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์ สังเกต ตรวจสอบเอกสาร หรือวิธีอื่นที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากองค์ประกอบ
การประเมิน ดังนี้ 
ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 
1 ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 10 คะแนน พิจารณาจากการตอบคำถามและเอกสารเกี่ยวกับประวัติ 
2 บุคลิกภาพ ท่วงที วาจา 10 คะแนน พิจารณาจากการแต่งกาย กริยาท่าทาง ท่วงทีวาจา และ

การสื่อสาร 
3 วุฒิภาวะทางอารมณ์ 10 คะแนน พิจารณาจากการตอบคำถามและการสื่อสาร 
4 การมีปฏิภาณไหวพริบ 10 คะแนน พิจารณาจากการประมวลการตอบคำถาม โดยมีหลักคิด

และวิธีการแก้ไขปัญหาในเชิงบวก และสามารถอธิบาย
หลักคิดและวิธีการแก้ปัญหานั้นให้เป็นที่ยอมรับได้ 

5 เจตคติและอุดมการณ์ 10 คะแนน พิจารณาจากแรงจูงใจ เจตคติ อุดมการณ์ที่มีต่อวิชาชีพ
คร ู
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7. วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก 
 จะดำเนินการคัดเลือกในวันศุกร์ที่ ๒4 พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ตั้งแต่เวลา 09.๐๐ น. เป็นต้นไป สำหรับ
สถานที่ดำเนินการคัดเลือกจะแจ้งให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
8. เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ได ้ร ับการคัดเลือกต้องได้คะแนนประมินความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (ส ัมภาษณ์)                  
ไม่ต่ำกว่ารอ้ยละหกสิบ จะประกาศรายชื่อผู้ใด้รีบการคัดเลือกโดยเรียงลำดับคะแนนจากมากไปหาน้อย แยกตาม 
สาชาวิชาเอก และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาท่ีมีตำแหน่งว่าง กรณีท่ีคะแนนเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจำตัว 
สอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในลำดับที่ดีกว่า 
9. การประกาศรายชื่อผู้ใด้รับการคัดเลือก 
 จะประกาศรายชื ่อผู ้ได้ร ับการคัดเลือก ภายในวันจันทร์ที ่ ๒7 พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ทางเว็บไชต์ 
http://www.kalasin3.go.th และติดประกาศ ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
10. การบรรจุและแต่งตั้ง 
 10.๑ จะบรรจุและแต่งตั้งผู้ใด้รับการคัดเลือกตามลำดับที่ และจำนวนตำแหน่งว่างที่ประกาศรับสมัคร
กำหนด โดยไม่มีการขึ้นบัญชี 
 10.๒ การเรียกตัวผู้ใด้รับการคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง ให้ถือว่าประกาศผลการคัดเลือก
เป็นการเรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับการบรรจแุละแต่งตั้ง 
 10.๓ ผู้ใด้รับการคัดเลือกและได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครูผู้ช่วยแล้วย้ายหรือโอนไป
ดำรงตำแหน่งนอกหน่วยงานการศึกษาที ่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ งระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่อยู่ในหน่วยงาน
การศึกษาที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไม่น้อยกว่า ๕ ปี เว้นแต่ลาออกจากราชการ  
 ผู ้ได้ร ับการบรรจุและแต่งตั ้งเข้ารับราชการ เมื ่อได้ร ับหนังส ือส่งตัวให้ไปปฏิบัต ิหน้าที ่ราชการ                
ณ สถานศึกษาที ่เลือก ต้องไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที ่ราชการตามกำหนดเวลาในหนังสือส่งตัว  ถ้าพ้น
กำหนดเวลาตังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์ในการบรรจุและแต่งตั้ง 
1๑. การยกเลิกผู้ใด้รับคัดเลือก 
 ๑1.๑ ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
 ๑1.๒ ขอสละสิทธิ์การบรรจุและแต่งตั้ง 
 ๑1.๓ ไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามกำหนด 
1๒. ระเบียบและข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการคัดเลือก 
 ผู้เข้ารับการคัดเลือกจะต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการปฏิบัติของผู้เข้าสอบ    
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ และตามที่ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 กำหนดอย่างเคร่งครัด 
 ในกรณีที ่ผู ้สมัครมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนดหรือหลักฐานเอกสารสมัครไม่ครบตามประกาศนี้ 
เจ้าหน้าที่รับสมัครมีสิทธิ์จะไม่รับสมัคร หากผู้สมัครรายใดปกปิดหรือแจ้งข้อเท็จจริงเป็นเท็จซึ่งเจ้าหน้าที่รับสมัคร
ไม่สามารถตรวจสอบได้ในขณะที่รับสมัคร กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับ
สมัครและตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุ
และแต่งตั ้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู ้ช่วย สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้วให้ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 
           /ดำเนินการ... 
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ดำเนินการสั่งให้ผู้นั้นออกจากราชการโดยพลัน ตามมาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ หรือสั่งเพิกถอนคำสั่งบรรจุและแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการ
ทางปกครอง แล้วแต่กรณี และหากตรวจสอบพบว่าเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการสอบแข่งขันเป็นเอกสารที่เป็นเท็จ 
ผู้สมัครจะต้องถูกดำเนินการทางอาญา 

 อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จะดำเนินการคัดเลือกให้เป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที ่ด ี โดยยึดถือระบบคุณธรรม ความเสมอภาค ความโปร่งใสและตรวจสอบได้              
ดังนั้น หากมีผู ้ใดแอบอ้างว่าสามารถช่วยเหลือให้ท่านได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง หรือมีพฤติการณ์ในทำนอง
เดียวกันนี้ โปรดอย่าได้หลงเชื่อและแจ้งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ทราบด้วย 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
          (นายมนตรี  จันทวงศ์) 
    รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 รักษาราชการแทน 
          ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
         อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ปฏิบัติหน้าที่แทน 
    ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


